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Exmo. Senhor
Presidente da Assembleia Municipal de Sintra,

Dr. Domingos Quintas

Sua referéncia Sua Comunicagéo Nossa referéncia Data

SORM 2016.06.21

ASSUNTO: Proposta n.° 559-P/2016

«Aprovar a ades&o a Estratégia de Inovag&o e Boa Governagéo ao Nivel Local, bem
como da disting&o “European Labelo of Governance Excellence (ELoGE)"»

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea k) do n.° 2 do artigo 25.° do RJAL
aprovado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de Setembro, solicito a V. Ex.2 que submeta a apreciagéo e
votagdo da Assembleia Municipal a proposta acima identificada, aprovada na reunizo da Camara
realizada em 21 de junho de 2016.

Com os melhores cumprimentos,

O PRESIDENTE DA CAMARA
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CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

DELIBERACAO DA CAMARA MUNICIPAL

(texto aprovado em minuta)
E.05

Nos termos do Art. 57°, n°.3 e 4 do RIAL aprovado pela Lei n°.75/2013 de 12 de setembro; artigo
34° n° 4 e 6 do Codigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-Lei n® 4/2015 de
7 de janeiro; e da deliberagdo da Cémara, tomada na Reunido Extraordinaria de 25 de outubro de
2013 que aprovou por unanimidade a Proposta n® 3-P/2013, a Camara aprovou em minuta o
texto da deliberagéo tomada na Reunido ordinaria de 21.06.2016.

Proposta n° 559-P/2016, subscrita pelo Sr. Presidente, que se anexa:
Nos termos do Art. 50°, n® 2 da Lei n° 75/2013 de 12 de Setembro; Art® 26 n® 2 do Céd. Proc.

Adm.; Art® 8° n° 2 do Regimento, o Presidente submeteu a votagdo a admissibilidade da
proposta.

VOTAGAO: Sdg Aol fog e PO 4

Foi submetida a votagdo a proposta acima referenciada.
VOTAGAO:

fvz(%//r é},«&&%{f /ﬁ /@'MAM@‘/M/M .

Sala das Reunides da Camara Municipal de Sintra, em 21 de junho de 2016.
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Proposta n§§"-p/2016

Considerando que:

1.

Foi divulgado a nivel nacional a Estratégia de inovagéo e Boa Governagdo ao
Nivel Local, bem como da distinggo “European Label of Governance Excellence
(ELoGE)" que se lhe encontra associada, adotada pelo comité de Ministros do
Conselho da Europa, encontrando-se aberto um periodo, entre 1 e 15 de julho,
para os Municipios procederem a respetiva manifestacao de interesse com vista &

adesdo da referida Estratégia e a subsequente obtengdo da certificacdo em
apreco;

. A candidatura a distingdo “ELoGE” pressupbe a prévia adesio formal aos 12

Principios da Estratégia de Inovagdo e Boa Governagdo ao Nivel Local pelos
drgaos eleitos do Municipio.A manifestagdo de interesse deve ser formaimente
enderecada a Direcao Geral das autarquias Locais {DGAL), sendo priorizadas as
expressbes de interesse que sejam suportadas por deliberagbes dos orgaos
eleitos municipais (Camara Municipal e Assembleia Municipal) relativas a adeséo a
Estratégia e & intengfo de recorrer ao procedimento de certificacio "ELoGE”;

A auto-avaliagdo tem como base os 12 Principios da Estratégia para a Inovagéo e
Boa Governagdo a Nivel Local, sendo os mesmos:

Principio 1 Elei¢bes, Representacdo e Participagdo Imparciais
Principio 2 Resposta as Expectativas e Necessidades dos Cidadaos
Principio 3 Eficiéncia e Eficacia

Principio 4 Abertura e Transparéncia

Principio 5 Primado da Lei

Principio 6 Conduta Etica

Principio 7 Competéncia e Capacidade

Principio 8 Inovacéo e Abertura & Mudanca neunifc de
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Principio 9 Sustentabilidade Orientacgo de Longo Prazo

Principio 10 S& Gestao Financeira

Principio 11 Direitos Humanos, Diversidade Cultural e Coesdo Social
Principio 12 Responsabilidade

4. Esta distingdo envolve um processo de certificagdo que tem interesse para o
municipio, a luz dos progressos que, nesta matéria, tém vindo a ser
crescentemente materializados.

5. A DGAL, em articulagdo com a Associagdo Nacional de Municipios Portugueses
{ANMP), iniciou um diglogo colaborativo com as entidades relevantes no sentido

de aferir do interesse da ades3o A iniciativa do Conselho da Europa;

Assim, face ao exposto, tenho a honra de propor que a Camara Municipal
delibere:

6. Ao abrigo do disposto na alinea ff) do n.° 1, do artigo 33 °, da Lei n.® 75/2013, de
12 de Setembro, manifestar o seu interesse na ades3o da Estratégia de Inovacédo
e Boa Governagdo ao Nivel Local, bem como da distingdo “European Label of
Governance Excellence (ELoGE)” que se lhe encontra associada, remetendo para
a Assembleia Municipal para deliberagdo de acordo com o disposto na alinea k) do

supramencionado diploma.

Pagos do Concelho, {de °6  de 2016

O President?c?

/ -

{Basilio Horta)
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Informacio — Proposta n.° SM/32356 /2016

Sintra, 14 de Junho 2016

Assunto: Distingdo Europeia sobre Boa Governagio para Autarquias Locais | EUROPEAN
LABEL OF GOVERNANCE EXCELLENCE (ELoGE)
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De: Técenica Superior — Filipa Guimaries Z;?d‘di ,_(5“
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Para: Exma. Sra. Coordenadora do GRIA, Dra. Isabel Cardoso

A presente informacio proposta tem como objectivo informar superiormente que a ANMP, a
DGAL langou a divulgagio do European Label of Governance Excellence (FELoGE) do

Conselho_da Europa. Esta distincdo ¢ atribuida as autarquias locais que demonstrem ter
alcan¢ado um elevado nivel de governagéo, tendo por referéncia os 12 Principios que enformam
a Estratégia para a Inovagio e Boa Govemacdio a Nivel Local, adoptada pelo Comité de

Ministros do Conseltio da Europa.

A auto-avaliagdo tem como base os 12 Principios da Estratégia para a Inovacio e Boa

Governacio a Nivel Local, sendo os mesmos:

Principio 3 Eficiéncia ¢ Eficacia
Principio 4 Abertura e Transparéncia
Principio 5 Primado da Lei

Principio 6 Conduta Etica

Principio 7 Competéncia e Capacidade

Principio 10 S3 Gestdo Financeira

* Principio 12 Responsabilidade

Principio 8 Inova¢io e Abertura & Mudanca
Principio 9 Sustentabilidade Orientacfio de Longo Prazo

Principio 1 Elei¢cGes, Representacio e Participagio Imparciais
Principio 2 Resposta as Expectativas ¢ Necessidades dos Cidaddos
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Principio 11 Direitos Humanos, Diversidade Cultural e Coesdo Social



Informacio — Preposta n.® SM/32356 /2016

SINTRA

CAMARA MUNICIPAL

Esta distingio envolve um processo de certificagio que pode ter interesse para os municipios
portugueses, 4 luz dos progressos que, nesta matéria, tém vindo a ser crescentemente
materializados.

Neste contexto, enquanto entidade que assegura a representa¢io nacional no Comité Europeu sobre
Democracia € Governagdo (CDDG), a DGAL, em articulagio com a ANMP, propde-se encetar um
dialogo colaborativo com as entidades relevantes no sentido de aferir do interesse da adesdo a
iniciativa do Conselho da Europa, estando a disposi¢do dos municipios para prestar informagbes
adicionais.

Apresentacio de manifestaciio de interesse:
Entre T e 15 de julho , encontra-se aberto um perfodo para os Municipios procederem 4 respetiva

manifestacdio de interesse com vista & adesfio da referida Estratégia e 4 subsequente obten¢do da
certificacio em apreco.

Em anexo, se junta o documento refrente & Estratégia para a Inovagéo e Boa Governagdo a Nivel
Local do Conselho da Europa.

Para mais informagBes consulte o link http://www.portalautarquico.pt/pt-PT, em relacBes
externas/cooperacio internacional.

Considerando que:

a) A aposta do Municipio de Sintra na Qualidade, repercute-se na existéncia de uma cultura
de permanente melhoria, fomentando a modernizagdo administrativa, a melhoria da
imagem da Organizacdo, a simplificacio de circuitos e tarefas, o aumento da eficiéncia e
eficicia procedimentais, a melhoria do desempenho operacional, a sensibilizagdo e
motivagio dos colaboradores, culminando num maior envolvimento dos
Cidaddos/Municipes com a Autarquia e na assuncdo de numa filosofia de prestacdo de
servigo publico pautada por elevados patamares de exceléncia.

b) Com a implementagiio do Sistema de Gestio da Qualidade no Municipio de Sintra, o
mesmo terd as permissas necessérias para proceder & devida candidatura para ser
nomeado para esta distingéo ao nivel europeu.

Assim, propde-se:
I) Que a presente informacgfo seja remetida ao Sr. Presidente da Cimara Municipal, Dr.
Basilio Horta, sendo assim devidamente autorizada a divulgag8o desta accfio junto do Sr.
Vereador Dr.Eduardo Quinta Nova.

A Consideragio Superior;

A Técnica Superior;
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De: municipe

Enviado; terca-feira, 7 de Junho de 2016 16:12
Para: Presidéncia C. M. Sintra r

B ERER 4 e bl A i
M M{/W/éﬂ (%, E%Wé ﬂj}é’f/ ¢ 4
(ﬁ%%ﬁafﬁﬁawiﬁéﬁﬁﬂ

Presidéncia C. M. Sintm

De: Direcio-Geral das Autarquias Locais [mailto:geral@dgal.pt]
Enviada: terga-feira, 7 de Junho de 2016 14:59
Assunto: ELoGE - Portal Autdrquico
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Cher y
Exmos. Senhores e abinete

Na sequéncia da divulgacio nacional da Estratégia de Inovagdo e Boa Governacdo ao Nivel Local do Conselho da Europa,

bem como da distingio “European Label of Governance Excellence (ELoGE)” que se lhe encontra associada, entre 1-15 de
julho, encontra-se aberto um periodo para os Municipios procederem # respetiva manifestaco de interesse com vista a

adesdo da referida Estratégia e & subsequente obtengdo da certificagdo em aprego, conforme oficio em anexo.

Com os melhores cumprimentos,

DAL RS o

. Rua Tenente Espancan.2 22 a 24 | 1050-223 - Lishoa
. Tel.: 213133000 | Fax: 21 352 81 77
www.portalautarquice.pt | geral@dgal.pt

AVISO DE CONFIDENCIALIDADE

Esta mensagem de correio eletrénico e qualquer dos seus ficheiros anexos, caso existam, sdo confidenciais e destinados apenas (s} pessoals) ou
entidade(s) acima referida(s), podendo conter informacdo confidencial, privilegiada, a qual n3o deverd ser divuigada, copiada, gravada ou
distribuida nos termos da lei vigente. Se niio é o destinatério da mensagem, ou se ela lhe foi enviada por engano, agradecemos gue néo faca uso ou
divulgacio da mesma. A distribuicio oy utilizacdo da informagio nela contida é VEDADA. Se recabeu esta mensagem por engano, por favor avise-nos
de imediato, por correio eletrénico, para o endereco acima e apague este e-mail do seu sistema. Obrigado,

CONFIDENTIALTY NOTICE

This e-mail transmission and eventual attached files are intended only for the use of the individual or entity named ahove and may contain information
that is confidential, privileged and exempt from disclosure under applicable law. If you are not the intended recipient, you are hereby notified that any
disclosure, copying, distribution or use of any of the information contained in this transmission is strictly VOIDED. If you have received this transmission
in error, please notify us immediately by e-mail at the above address and delete this e-mail from your system. Thank you.

Reunidc de
21 )UK, W

Doci® Agendado com ©

v L0



E,,. l DIRECAO -GERAL DAS
b= | AUTARQUIAS LOCAIS

Exmof(a). Senhor{a)

Presidente da Cdmara Municipal

Sua referéncia Sua comunicagdo Nossa referéncia

08 (08.02.01)-01 / DCAF

ASSUNTO: European Label of Governance Excellence (ELoGE} do Conselho da Europa ~ Manifestacio

de Interesse,

Na sequéncia da divulgacsio nacional da Estrategia de Inovagdo e Boa Governaciio ao Nivel Local, bem
como da distingdo “European Label of Governance Excellence (ELoGE}” que se |he encontra associada, a

DGAL informa V. Ex2 que, entre 1 e 15 de julho , encontra-se aberto um periodo para os Municipios

procederem a_respetiva_manifestacio de interesse com vista 4 ades3o da referida Estratégia e 3
subsequente obtengio da certifica¢cdo em aprego.

A candidatura & distingSo “ELoGE” pressupGe a prévia adesdo formal aos 12 Principios da Estratégia de
Inovag8o e Boa Governaciio ao Nivel Local pelos drgéos eleitos do Municipio. Nesta lin ha, a manifestagio
de interesse deve ser formalmente enderecada 3 DGAL, sendo priorizadas as expressoes de interesse que
sejam suportadas por deliberacdes dos 6rgdos eleitos municipais (Cimara Municipal e Assembleia
Municipal) relativas 3 ades3o 3 Estratégia e 3 intencdo de recorrer ao procedimento de certificaciio
“ELoGE".

Em paralelo, em articulacio com a ANMP e a ANAFRE, serdo desenvolvidos os trabalhos com v:sta a
criagdo e acreditagio de uma Plataforma Nacional, cuja fungiio serd supervisionar a nivel nacional os
processos municipais de certificaco e atribuicio do “EloGE”, em conformidade com as regras

estabelecidas pelo Conselho da Europa.

Informagbes adicionais encontram-se disponiveis no Portal Autarquico, em cooperagdo internacional,
Reunific de

77 i, 20%

estando a DGAL ao dispor para prestar esclarecimentos,

Solicita-se que na resposta seja Indicada a referdncia e 0 n2 do processo G
noct® Agendado oM

- N = A i
ggit%%lég%s A RuaTenente Espanca, n.2 22 a 24, 1050 223 Lishoa Tel.: 213 133 000

Fax: 213 528 177 www.portalautarquico.pt E-mail; geral@dgal.pt
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AL { DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Aproveito a oportunidade para apresentar a V, EX2 os meus cordiais cumprimentos,

A Diretora-Geral

Lucilia Ferra

Soliclta-se que na resposta sejz indicada a referéncla e o N2 do processo

Raunifo de
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SECRETARIO DE ESTADD
BAS AUTARQUIAS LOCALS

Rua Tenente Espanca, n.2 22 a 24, 1050 223 Lisboa Tel.: 213 133 000
Fax: 213 528 177 www.portalautarqulco.pt E-malk: geral@dgal.pt
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Estratégia para a Inovagio e Boa Governacéo a Nivel Local

Principios Estratégicos

Principio 1:
Eleigbes, Representacao
e Participacdo Imparciais

As elei¢gdes locais sio realizadas em termos livres e justos, de acordo com
“gtandards” internacionais e legislagdo nacional, sem casos de fraude

Os cidadiaos constituem o centro da atividade publica, sendo envolvidos na vida
publica local através de formas claramente definidas

Todos os homens e mulheres podem ter voz na tomada de decisdo, quer
diretamente, quer através de entidades intermediarias legitimas que
representam os respetivos interesses. Esta ampla participagao alicerca-se nas
liberdades de expressio, reunido e associagao

Todas as vozes, mesmo a dos menos privilegiados e mais vulneraveis, séo
ouvidas e levadas em consideragio na tomada de decisdes, incluindo no tocante

a afetacao de recursos

Ha permanentemente uma tentativa genuina de assegurar uma mediacéo entre
varios interesses legitimos e de procurar gerar um amplo consenso sobre qual é
o melhor interesse para o conjunto da comunidade e como este podera ser

prosseguido

As decisdes sio tomadas de acordo com a vontade da maioria, sendo
respeitados os direitos e legitimos interesses das minorias

#13
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Estratégia para a Inovagao e Boa Governagédo a Nivel Local

Principios Estratégicos

Principio 4:
Abertura e Transparéncia

Principio 5:
Primado da Lei

As decisdes sdo tomadas e executadas em conformidade com as regras e
regulamentos

Existe acesso plblico a todas informacdes nao classificadas por razées
justificadas, em conformidade com o previsto por lei (por exemplo, a protecgao
da privacidade ou a garantia de imparcialidade dos procedimentos de
adjudicacao)

A informagao relativa a decisbes, a implementagéo de politicas e resultados &
disponibilizada ao publico, permitindo o seu acompanhamento efetivo e a
apresentagio de contributos para o trabalho da autoridade local

As autoridades locais cumprem a lei e decisdes judiciais

Regras e regulamentos sdo adoptados em conformidade com os procedimentos
previstos na lei e sdo aplicados de forma imparcial

#15
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Estratégia para a Inovagéo e Boa Governagéo a Nivel l.ocal

Principios Estratégicos

Principio 8:
Inovacgao e Abertura
a Mudanca

Principio 9:
Sustentabilidade
e Orientacgdo de Longo Prazo

# Solugbes novas e eficientes para os problemas séo desenvolvidas e modernos

métodos de prestacdo de servigos sdo adoptados, beneficiando das respectivas
vantagens

m Existe a disponibilidade para experimentar e pilotar novos programas,
aprendendo com a experiéncia de outros

@ Existe um clima favoravel 2 mudanga com vista a aicancar melhores resultados

@ As necessidades das geragdes futuras séo tidas em linha de conta nas politicas
atuais

s A sustentabilidade da comunidade tocal é constantemente tomada em
consideragdo. As decisbes procuram internalizar todos os custos, evitando

transferir problemas e tensdes para as geragoes futuras, sejam eles ambientais,
estruturais, financeiros, econémicos ou sociais

@ Existe uma visdo ampla e de _ozmo prazo sobre o futuro da comunidade local,
bem como um sentido do que é necessario para a prosseguir

a Existe uma compreensédo das complexidades histéricas, culturais e sociais em
que esta visdo esta alicercada

#17
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Estratégia para a Inovacado e Boa Governagéo a Nivel Local
Principios Estratégicos

Principio 11:
Direitos Humanos,
Diversidade Cultural
e Coesio Social

Principio 12:
Responsabilidade

@ Dentro da esfera de influéncia da autoridade local, os direitos humanos séao -
respeitados, protegidos e implementados, sendo combatida qualquer tipo de & = ¢
discriminagao 2 = T\

ol _— a4 e
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m A diversidade cultural é considerada como um ativo, sendo efectuados esforgos =~ = %\
continuos para assegurar que todos tenham participagio na comunidade local, 8%
identificando-se com esta e nédo se sentindo excluidos

@ A coesdo social e a integracdo das areas desfavorecidas sao localmente
promovidas

m O acesso a servigos essenciais é preservado, em particular em relagdo as franjas
mais desfavorecidas da populagio

m A generalidade dos decisores assume a responsabilidade pelas suas decisdes,
sejam coletivas ou individuais

@ As decisdes sdo relatadas, explicadas e podem ser objeto de sancéo

& Existem remédios eficazes contra a ma gestdo, assim como em relagao 3s agdes
das autoridades locais que infrinjam os direitos civis
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