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ASSUNTO: Proposta n.° 169-P/2016
«Aprovar a renovagdo da deliberagdo de autorizagdo para recrutamento de quatro
Assistentes Operacionais (Guarda-Freio) e de dois Assistentes Operacionais (Ajudante
de Guarda-Freio), na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, por
novo prazo de seis meses.»

Nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 64.° do Orgamento de Estado para
2015, aprovado pela Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro e mantido em vigor para o ano de
2016 pelo Decreto-Lei n° 253/2015, de 30 de dezembro, solicito a V. Ex.2 que submeta a
apreciagdo e votagdo da Assembleia Municipal a proposta acima identificada, aprovada na
reuniéo da Camara realizada em 8 de margo de 2016.

Com os melhores cumprimentos,

O PRESIDENTE DA CAMARA
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CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

DELIBERACAO DA CAMARA MUNICIPAL

(texto aprovado em minuta)
6

Nos termos do Art. 57°, n°3 e 4 do RJAL aprovado pela Lei n°.75/2013 de 12 de
Setembro, a Cémara aprovou em minuta o texto da deliberacdo tomada na Reunido
ordinaria de 08.03.2016

Proposta n° 169-P/2016, subscrita pelo Sr. Presidente, que se anexa:

VOTAGAC: Avco vmll e oo wor ot o kel
' \

Sala das Reunides da Camara Municipal de Sintra, em 8 de marco de 2016,

O Presidente
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Rasilio Horta

A Coordenadora do GAOM
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PROPOSTAN® /67 -P/2016

Considerando que por deliberagao dos Orgaos Executivo e Deliberativo de 7 de jutho e 17 de setembro de
2015 - Proposta N° 575-P/2015 - foi aprovado o aditamento ao mapa de recrutamentos para 2015,
anteriormente aprovado, correspondendo & abertura de dois procedimentos concursais, identificados como
urgentes, visando o recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, de
quatro Assistentes Operacionais {Guarda-Freio) e dois Assistentes Operacionais (Ajudante de Guarda-
Freio), por recurso a trabalhadores com relagéo juridica de emprego pablico por tempo indeterminado
previamente constituida e, admitindo-se, que em caso de impossibilidade de ocupacéo dos postos de
trabalho, a possibilidade de se recrutar trabalhadores com vinculo de emprego publico a termo, ou sem
vinculo de emprego plblico;

Considerando ainda que, este procedimenio concursal advém da identificagdo, por parte do
Departamento de Cultura, Juventude e Desporto, da necessidade de provimento de 6 postos de trabalho
(area funcional de Guarda-Freio e Ajudante de Guarda-Freio) que viabilizem o funcionamento do servigo
municipal “Elétrico de Sintra” a longo prazo, dada a imperiosa necessidade de garantir a operacionalizacao
e 0 bom e regular funcionamento do Elétrico, que permitam, ainda, o estabelecimento de parcerias com
empresas empreendedoras de turismo e de rede de hotéis:

Considerando que o aumento da equipa de Assistentes Operacionais vai permitir, indubitavelmente, um
aumento qualitativo dos servigos prestados aos utentes, conduzindo, ainda & consolidagdo da marca
“Elétrico™

Considerando que o Orgcamento de Estado para 2015, aprovado pela Lei n® 82-B/2014, de 31 de
dezembro, e mantido em vigor para o ano de 2016 pelo Decreto-Lei n® 253/2015, de 30 de dezembro,
obriga a que se observem as disposiges especificas sobre recrutamento, concretamente as previstas no
arfigo 64° em que as autarquias locais ndo podem, em regra, encetar procedimentos concursais
tendentes a constituicao de relagdes juridicas de emprego publico por tempo indeterminado, destinados a
candidatos que nao possuem uma relagdo juridica de emprego plblico por tempo indeterminado
previamente estabelecida, sendo que tal s6 pode ocorrer em situagbes excecionais, devidamente

fundamentadas, em que o drgao deliberativo, sob proposta do 6rgao executivo, pode autorizar a abertura
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dos referidos procedimentos concursais, e desde que se verifiquem, cumulativamente, 0s requisitos
previstos no n° 2 do mesmo artigo;

Referem, ainda, os n% 3 e 4 do referido artigo que, “(...) A homologaco da lista de classificagio deve
ocorrer no prazo de seis meses, a contar da data da deliberagéo de autorizagdo prevista no nlimero
anterior, sem prejuizo da respetiva renovagéo, desde que devidamente fundamentada.” , sendo “{...) nulas
as contratagbes e as nomeagbes de trabalhadores efetuadas em violagdo do disposto nos nimeros
anteriores, {...) havendo lugar a redugéo nas transferéncias do Orgamento do Estado para a autarquia em
causa, de montante idéntico ao despendido com tais contratagdes ou nomeagdes {...)".

Assim, e considerando ainda, que:

- No ambito dos procedimentos concursais para recrutamento de 4 Assistentes Operacionais
(Guarda-Freio) e 2 Assistentes Operacionais {Ajudante de Guarda-Freio), abertos por aviso publicado em
Diario da Repiblica, 2* Série, n° 238, de 4 de dezembro de 2015, encontra-se concluida a aplicagdo do 1°
método de sele¢do (Prova Oral de Conhecimentos) aos candidatos admitidos; os demais métodos de
selecdo obrigatérios s&o complexos e morosos, obrigando ao recurso a enfidades externas,
nomeadamente no que refere ao método de selecéo Avaliagdo Psicoldgica;

- Atenta a impossibilidade de conclusdo dos procedimentos concursais dentro do prazo de
autorizagao, concedido em dezassete de setembro de dois mil e quinze, pela Assembleia Municipal e gue
a Lei do Orgamento de Estado para 2015, mantida em vigor para o ano de 2016 pelo Decreto-Lei n°
253/2015, de 30 de dezembro, prevé, no seu artigo 64°, no que respeita & abertura de procedimentos
concursais comuns, para recrutamento de trabathadores por recurso a candidatos que ndo possuam um
vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente estabelecido, a necessidade de se
obter a renovagso da autorizagio do Orgdo Deliberativo sob proposta do Orgéo Executivo, nos exatos
termos e em cumprimento do estatuido no n° 3, do referido artigo 64°;

E considerando, por fim, que importard, pelas razdes acima aduzidas, acautelar a renovagéo da
autorizagéo inicialmente concedida, com os fundamentos atras expostos:

Tenho a subida honra de PROPOR ao Orgdo Executivo Municipal que, nos termos do artigo
64° do Orgamento do Estado para 2015, aprovado pela Lei n® 82-B/2014, de 31 de dezembro, e mantido
em vigor para o ano de 2016 pelo Decreto-Lei n° 253/2015, de 30 de dezembro, delibere aprovar, e

submeter a subsequente deliberagdo da Assembleia Municipal, a renovagéo da deliberagio de
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autorizagéo para recrutamento de quatro Assistentes Operacionais {Guarda-Freic) e de dois
Assistentes Operacionais (Ajudante de Guarda-Freio), na modalidade de contrato de trabalho por
tempo indeterminado, por novo prazo de seis meses, com fundamento na impossibilidade de
concretizaggo dos recrutamentos dentro do prazo inicial, atentas as fases procedimentais, legalmente

impostas, que faltam desenvolver até & conclusio dos procedimentos.

Pacos do Concelho de Sintra, 21 de fevereiro de 2016,

O Presidente da Camara,
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