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ORCAMENTO E PLANO DE ATIVIDADES PARA 2014

O Orcamento e Plano de Atividades de 2014 foi um dos primeiros grandes
desafios com que fomos confrontados no atual mandato. Era preciso, ja
neste orcamento, dar sinais de uma nova estratégia para concretizar

novas prioridades.

Apesar de sO termos tomado posse no dia 23 de outubro de 2013,
conseguimos, em menos de dois meses, apresentar um orgamento e um
plano de atividades que respeitava 0s nossos compromissos eleitorais. O
designio que tracamos de mudanca exigiu grande dedicacéo e esforco de
todos os que estiveram envolvidos na concretizacdo deste documento

estruturante para 0 municipio sintrense.

Em Sintra somos confrontados, em 2014, com uma reducdo do nosso
orgcamento na ordem dos 10%, resultado de um novo ajustamento ao
nivel da receita efetiva esperada, e tendo em conta os cortes orcamentais
previstos nas transferéncias do Estado. As previsbes para impostos
diretos foram igualmente revistas em baixa, nomeadamente em termos do
IMI.

Desde o primeiro momento que optamos por valorizar e fortalecer o
servico publico, tendo conseguido, com a redugdo de avencas e
prestacdo de servicos na Camara Municipal e nos SMAS, diminuir em
13% as despesas de funcionamento. Recusamos aumentar impostos
municipais e optamos por aumentar para mais do dobro as verbas

alocadas a solidariedade social.
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O esforco que realizdmos na contencdo de despesa corrente € 0
resultado das orientacdes estratégicas a todas as unidades organicas,
assim como ao universo empresarial autarquico deste municipio.
Garantimos, desta forma, um orcamento solido em termos de controlo da
execucdo, do prazo médio de pagamentos, com respeito da Lei dos
Compromissos e Atrasos.

Seguimos este caminho porque temos o dever e a obrigacdo de
desenvolver politicas, no limite das nossas competéncias e capacidades,
gue promovam a solidariedade, protejam o ambiente e garantam o bem-

estar dos municipes.

CONSELHO ESTRATEGICO EMPRESARIAL

Outra das promessas eleitorais cumpridas foi a criagdo do Conselho

Estratégico Empresarial.

Tenho a profunda convicgdo de que as autarquias portuguesas tém um
relevante papel de aliadas do desenvolvimento econdmico nas suas
regides, e de amortecedor das medidas mais gravosas junto das

populacdes mais frageis.

Este designio s6 pode ser alcancado essencialmente através do
investimento privado, uma vez que o publico, carente de meios, s6 podera

dar um fragil contributo.
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O municipio tem de acompanhar de perto as empresas sediadas em

Sintra, bem como criar um ambiente propicio a atracdo de novo

investimento gerador de emprego e de bens transacionaveis.

A constituicdo do Conselho Estratégico Empresarial - coordenado pelo
conhecido e respeitado empresario Jodo Talone, por empresas do setor
agricola, comercial e servigos, por representantes da CGTP e UGT e com
0 apoio do Gabinete de Apoio ao Investidor - € um dos instrumentos para

a criagdo de emprego e para o desenvolvimento econémico do concelho.

A primeira reunido do Conselho Estratégia Empresarial realizou-se a 5 de
fevereiro. A 20 de fevereiro, o conselho voltou a reunir, e recebeu o
ministro da Economia, Antonio Pires de Lima. A reunido abordou questdes
centrais de ambito nacional e regional, vitais para o desenvolvimento

socioeconémico do concelho.

Um dos temas mais abordados foi a “injustica”, segundo Varios
empresarios presentes, de Sintra ndo se poder candidatar a apoios

comunitarios (QREN) para o concelho.

O ministro admitiu que este € um “problema” que tem que ser encarado e

que, apesar de nao ser a sua area, que estava sensivel ao problema.

CONSELHO ESTRATEGICO AMBIENTAL

Outro compromisso eleitoral que assumimos foi o de desenvolver politicas
gue contribuam para um ambiente sustentavel, virado para as pessoas,

garantindo um territério ordenado, com crescimento e emprego.
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Para isso é essencial criar as ferramentas para agilizacdo de um estreito
contacto entre o Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territério e
Energia e o0 Municipio de Sintra, no dominio do ambiente, do
ordenamento do territério e da conservacdo da natureza, com vista a
discussdo e partiiha de informagéo relativamente a iniciativas e
intervencdes que carecam da respetiva intervencdo conjunta ou
concomitante, especialmente em territérios considerados Patrimonio da
Humanidade, como é o caso da paisagem cultural de Sintra. Foi por isso
que anuncidmos a criacdo do Conselho Estratégico Ambiental, que
integra departamentos que atuam neste setor a nivel local em conjunto

com as entidades governamentais decisorias nestas matérias.

Foi a 23 de fevereiro que o ministro do Ambiente, Jorge Moreira da Silva,
esteve presente nos Pacos do Concelho, na Vila de Sintra, para assinar
um protocolo pioneiro em Portugal que visa a constituicio de um
Conselho Estratégico Ambiental (CEAS) em Sintra, presidido por Nunes

Correia, ex ministro do Ambiente.

O objetivo deste Conselho Estratégico € de garantir a cooperacdo de
varias entidades que tém competéncia sobre matérias ambientais, desde
a orla costeira, o ordenamento do territério, a requalificacdo urbana e

tratamento do lixo.

Esta nova estrutura permitira uma maior articulagdo na apreciacdo de
projetos entre 0 municipio e administracdo central, com o objetivo de

acelerar os processos de licenciamento.

A constituicdo do CEAS € muito importante pois permite a abertura de um

dialogo permanente entre todas as entidades que gerem o territorio.
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O CEAS vai tratar de aspetos muito importantes e essenciais para o
desenvolvimento do concelho de Sintra, como a necessidade de
requalificacdo da zona costeira, onde ha muito por fazer, a necessidade
de resolver o problema das AUGI [Areas Urbanas de Génese llegal] ou a

reabilitacdo urbana do centro histérico e alteragdo ao PDM.

Este organismo junta entidades do Ministério do Ambiente (ICNF, Agéncia
Portuguesa do Ambiente, IHRU, Parque Natural Sintra-Cascais,
CCDRLVT) e da Céamara Municipal de Sintra (Divisao de Ambiente,
SMAS, HPEM - Recolha de lixo, Conselho Estratégico Empresarial,

Departamento de Solidariedade e Inovacéao Social).

APOSTA NAS POLITICAS SOCIAIS

Uma das consequéncias de uma economia fraca e sem dinamismo é

prejudicar, gravemente, as politicas de solidariedade social.

A politica de solidariedade social que defendo néo é feita de esmolas ou
de subsidios a pobreza que quanto muito mitigam, sem resolver, a

situacao de fragilidade social em que os destinatarios se encontram.

Assim, uma politica social sustentada deve assentar na criagdo de

emprego e na adocao de politicas ativas de emprego.

Desta forma, ndo s6 se garante um adequado poder de compra dos

cidadaos, como se Ihes confere dignidade civica.



Relatério da Atividade Municipal / nov _ dez 2013 / jan_fev 2014 :: INFORMAGAO ESCRITA DO PRESIDENTE

Consideramos mesmo que o Estado Social que a nossa Constituicao
expressamente prevé € um complemento implicito no préprio conceito de
Estado de Direito.

Neste quadro, o orcamento para 2014 prevé um aumento superior a um
milhdo de euros destinado a acéo social. O Fundo de Emergéncia Social
terd uma dotacdo de cerca de 700 mil euros e 0 apoio a acéo institucional
(IPSS, pardquias, etc), prevé uma verba superior a 2 milhdes de euros.

O setor da saude é igualmente uma prioridade pois o bem-estar e a
seguranca dos municipes em muito dependem de cuidados de saude

proximos e eficazes.

A Camara prevé a assinatura de um protocolo com o Ministério da Saude
tendente a abertura de cinco centros de saude no concelho, cujas
despesas de investimento serdo suportadas 70% pelo Governo e 30%
pela Camara. Assim, encontra-se prevista a abertura de novos Centros de
Saude em Almargem do Bispo, Algueirdo-Mem Martins, Queluz, Agualva

e em Sintra.

AUGI SAO PRIORIDADE

Considero que, em pleno século XXI, na area urbana de Lisboa, a
existéncia de mais de 100 AUGI no nosso concelho € uma ndédoa, que

temos de limpar com a maior brevidade.
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Desta situag&o decorrem dois efeitos perversos — as condi¢des de vida da
maioria das pessoas que ai habita e a imagem negativa que é dada do

proprio concelho.

Foi a pensar nas 1540 pessoas que ndo tém acesso a agua e nas 2460
pessoas sem acesso a rede de esgotos que, na reestruturagdo dos
servicos da Camara, se criou um departamento especifico para as AUGI e
se deram instrucdes aos SMAS para abastecer de agua e garantir o

saneamento das zonas urbanas néo legalizadas.

APOIO AO COMERCIO LOCAL

A Camara Municipal de Sintra esta empenhada, na sua area de jurisdicao,

em concretizar medidas que apoiem o comércio local.

Para além das medidas ja tomadas, teremos particular cuidado na analise
da instalacéo de grandes superficies por forma a salvaguardar sempre 0s

legitimos interesses do pequeno comércio local.

Em novembro, apresentdmos uma proposta para isentar os comerciantes do

pagamento de taxa de ocupacao do espaco publico de anuncios luminosos.

A proposta pretendeu servir de apoio ao comércio local e foi destinada a
todos os comerciantes que possuam nas suas fachadas andncios luminosos,

com excepcado de bancos, seguros e grandes superficies comerciais.
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Na mesma reunido de camara, foi também aprovada a proposta de
isencdo do pagamento da derrama a pequenas e médias empresas que

apresentem um volume de negdcios inferior ou igual a 150 mil euros.

PRESIDENCIA ABERTA

Considero que é minha obrigagdo desenvolver um mandato de
proximidade aos problemas das pessoas que trabalham e vivem no
concelho de Sintra. Daqui decorre ter adotado um sistema de “Presidéncia
Aberta” com periodicidade mensal e que tera lugar ao longo de 11 meses
nas 11 freguesias do concelho.

O concelho de Sintra tem 4% da populacdo total nacional, 13% dos
habitantes de toda a Area Metropolitana de Lisboa e 20% da populagéo
total dos 8 municipios do setor Norte da AML, incluindo o municipio de

Lisboa.

Nos 317 km2 do concelho de Sintra vivem cerca de 380 mil habitantes
sendo, logo apds Lisboa, 0 segundo municipio mais populoso de Portugal.

A populagcdo do concelho e a sua dimensao implicam um reforgo
redobrado para desenvolver um mandato de proximidade mantendo um

contacto direto com as realidades das comunidades locais.

O final de 2013 foi 0 momento para preparar a primeira “Presidéncia

Aberta”, que teve lugar a 10 de janeiro, na freguesia de Colares.
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O primeiro objetivo desta iniciativa € anunciar quando e como problemas
concretos da freguesia vao ser resolvidos, sendo certo que alguns séo

resolvidos durante a prépria visita.

7

A "Presidéncia Aberta" é antecedida da consulta dos vereadores, com
pelouros, e do respetivo presidente da Junta de Freguesia, de forma a

serem reportados problemas e situacdes que carecem de resolugéo.

ApOs esta consulta é realizada uma reunido entre a vereacdo e 0S
colaboradores da autarquia responsaveis pela decisao sobre as questdes
apuradas, por forma a proceder-se a uma avaliacdo e definicdo dos

processos a resolver.

Com efeito, cada “Presidéncia Aberta” € uma verdadeira visita de trabalho
em que cada responsavel, com a sua area especifica de atuacao, reporta
diretamente as populacgdes e eleitos locais quando e como cada problema

vai ser resolvido.

Durante janeiro e fevereiro de 2014 foi o momento de realizar este ciclo
nas freguesias de Queluz/Belas e S&o Joao das Lampas/Terrugem,

respetivamente.

Em Queluz/Belas foi a oportunidade de anunciar as obras de
requalificacdo da Estrada Nacional 117, que liga Queluz a Belas, bem

como o futuro centro de Saude de Queluz.

No primeiro semestre de 2014 sera cumprido o projeto de execucédo da
EN117, numa empreitada que ronda os 1,2 milhées de euros. O projeto
vai permitir melhorar as condi¢Bes de trafego e de seguranca rodoviaria

naquela zona onde circulam diariamente milhares de automoveis. Estao
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previstos, além do reperfilamento da estrada, a insercdo de passeios e de

uma ciclovia.

Tivemos ainda oportunidade de visitar o futuro centro de saude de
Queluz, obra que visa retirar este equipamento de saude de um prédio de
habitacdo, que néo apresenta condicfes de acesso aos utentes, e que

custara mais de 1 milhdes de euros.

O novo Centro de Saude de Queluz, que sera instalado numa antiga
escola primaria, devera estar concluido ainda este ano ou principio de
2015.

Em S&o Joao das Lampas foram anunciados a resolugdo de problemas
que afetam as populagdes locais, como a pavimentacdo da estrada junto
ao novo Espaco Multiusos onde se realiza a feira semanal, bem como do

acesso a Praia da Samarra.

Estivemos também na AUGI Aldeia dos Macacos, cujo processo de
legalizacdo estd praticamente concluido, na Quinta dos Bons Cheiros
(hotel que pretende aumentar o0 nimero de quartos) e nas instalaces de
uma das maiores empresas do concelho, a Alualpha, que também
pretende aumentar a capacidade de producdo através da construcdo de

um novo armazém.

A terceira Presidéncia Aberta encerrou com uma reunido com mais de

trés dezenas de associagdes e instituicdes locais.
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REUNIOES COM AS JUNTAS DE FREGUESIA DO CONCELHO

Considero que o trabalho sistematico e solidario com as juntas de
freguesia € condicdo para garantir a coesdo do municipio. Neste sentido,
decidi realizar periodicamente reunides, com todas as juntas de freguesia,
para a coordenacdo da estratégica de desenvolvimento econdmico e

social do concelho.

As duas reunides que decorreram até ao momento, foram precedidas de
uma agenda que identifica as prioridades de cada freguesia e das

solucdes para as enquadrar e concretizar.

ESTRUTURA ORGANICA DA CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Ainda em 2013 apresentdmos e foi aprovada na Assembleia Municipal de
Sintra, no dia 27 de dezembro, a nova estrutura organica do municipio

gue acabou com 13 cargos de chefia, reduzindo dos atuais 63 para 50.

A necessidade de contencdo das despesas de funcionamento da
estrutura municipal, sem nunca colocar em causa uma maior eficacia e

flexibilidade dos servigos, foi o pilar desta nova estrutura.

A proposta, que passou pela extingdo e fusdo de departamentos e
divisbes, bem como pela desburocratizacao e agilizacao de servicos, cria
uma Direcdo Municipal de Ambiente, Planeamento e Gestédo do Territorio

(DM-APG), que engloba todos os servicos e divisbes anteriormente
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integradas no Departamento de Obras Municipais (DOM) e na Direcao de
Ambiente. Igualmente € criado um Departamento de Seguranca e
Emergéncia (DSE) integrado nesta Direcdo Municipal, da qual passaram a
fazer parte a Divisdo de Transito e Mobilidade Urbana (DTMU) e o Servi¢o

de lluminacéo Publica e Eficiéncia Energética (SIEE).

Desta forma, obteve-se uma coordenacéo eficaz entre varios servigos que
na anterior estrutura se encontravam espalhados por varios

departamentos sem coordenacéo setorial.

Como se disse foi criado um Departamento de AUGI que se autonomiza
do anterior Departamento de Urbanismo. Noutros setores optou-se pela
criacao de gabinetes como € exemplo o Gabinete Juridico e de Notariado,

gue se justifica pela natureza especifica das respetivas competéncias

REORGANIZACAO DO SETOR EMPRESARIAL DO MUNICIPIO

A reorganizacdo do Setor Empresarial do Municipio foi um dos maiores
desafios que tivemos no final de 2013. A situagdo que viviamos em Sintra

era insustentavel.

O setor empresarial do municipio de Sintra, as empresas municipais
EDUCA, HPEM e SintraQuorum, que por ndo cumprirem oS racios de
solvabilidade financeira a que se refere a Lei n°50/2012, de 31 de agosto,

tinham obrigatoriamente, e a luz da referida Lei, de ser objeto de extin¢céo.
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Quando assumimos o atual mandato fomos confrontados com a proposta
do anterior executivo de criacdo de uma empresa unica local, designada
por “Sintra Patrimonio Mundial” que integrava todas as empresas

municipais existentes, com exclusdo dos SMAS.

Esta solugcdo apresentava, desde logo, graves dificuldades de
concretizacao, algo inevitdvel quando se concentra, numa Unica empresa
local, matérias tdo diversas como a promoc¢do cultural, gestdo de
equipamento, recolha de residuos solidos, acdo social escolar,
manutencdo e gestdo de escolas, sem qualquer coeréncia ou

consisténcia, inclusive do ponto de vista da sustentabilidade financeira.

Esta realidade foi confirmada quando o Tribunal de Contas acabou por
suscitar duvidas, aquando da submissdo da constituicdo da referida
empresa a visto prévio. Ficou claro que estdvamos perante uma proposta
sem qualquer viabilidade pois a nova empresa ndo gerava receitas

suficientes para cobrir 50% das suas despesas.

A situacdo ganhou ainda maior gravidade quando o Tribunal de Contas
veio suscitar graves e incontornaveis dificuldades & concessao de vistos
aos contratos programas, relativos as referidas Empresas Municipais, 0
gue colocava, a muito curto prazo, grandes dificuldades ao financiamento

corrente das referidas empresas.

Estava em causa o posto de trabalho de mais de meio milhar de
trabalhadores e a prestacdo de servicos publicos absolutamente

fundamentais.

A complexidade do problema, o pouco tempo para o resolver e as graves

consequéncias que poderiam resultar de ndo encarar esta questdo como
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absolutamente prioritaria exigiram grande dedicacdo durante o final de
2013, que acabou por culminar na aprovagédo, a 21 de fevereiro, da
reestruturacdo de setor empresarial local com 10 votos a favor e uma
abstencdo, o que é demonstrativo do grande consenso que a proposta

mereceu.

Sempre defendi a natureza publica da prestagdo dos servigos que estava
em causa. Desde o inicio ficou claro que isso sO seria possivel num
quadro de internalizagdo das referidas atividades, ou seja, com a
prossecucdo das referidas atribuicbes, diretamente pelos servicos

municipais e municipalizados.

O trabalho que foi desenvolvido nesta matéria nos ultimos dois meses de
2013 foi essencial para preparar a maior reforma levada a efeito até hoje
no universo municipal. Esta reorganizacéo prevé a dissolugéo da empresa
Municipal EDUCA, com a consequente internalizacdo nos servicos
municipais de todas as atividades que integram o0 seu respetivo objecto
estatutario. Prevé ainda a dissolugdo da HPEM, com internalizagdo no
municipio da atividade de limpeza urbana, e integracdo das restantes
atividades nos SMAS. A reorganizacdo do setor empresarial local visa
também a transformacdo da empresa SintraQuorum, envolvendo a
internalizacdo da atividade de gestdo, manutencdo e exploracdo do
Complexo Museoldgico de Sdo Miguel de Odrinhas e a integracdo da
Regaleira e do antigo Casino. Desta forma, a SintraQuorum, ndo soO €&
uma empresa coerente nas atividades que desenvolve, como respeita 0
imperativo legal de garantir pelo menos 50% da sua despesa corrente
com receitas da sua atividade.
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O executivo da Camara de Sintra aprovou, a 20 de janeiro, a
reorganizacdo do setor empresarial local do municipio de Sintra com dez

votos favoraveis e uma abstencao.

A Assembleia Municipal confirmou, a 28 de fevereiro, esta deciséo
qguando aprovou esta reforma com os votos favoraveis de todas as forcas

politicas a excepcao da CDU.

Para finalizar, registo e reconheco todo o trabalho e dedicacéo
desenvolvidos pelos servicos da Camara diretamente responsaveis, e
também o papel inestimavel desempenhado pelos trabalhadores que
subscreveram, na sua grande maioria, 0s acordos de integracao,

demonstrando maturidade civica e apego aos valores do servi¢o publico.

MANTER AS 35 HORAS NA CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Ainda em 2013, a Camara Municipal de Sintra iniciou 0 processo para
aplicar as 35 horas semanais de trabalho, em vez das 40 horas que o
Governo quer estabelecer para a fungéo publica.

Com efeito, sempre defendi que a produtividade do trabalho ndo depende
do namero de horas, mas sim da organizacdo dos servigos e do ambiente
criado por uma politica que respeite a adequacao do tempo de trabalho
ao tempo de vida, ou seja, as necessidades familiares e pessoais dos

trabalhadores.

Acresce que, caso a aplicagcdo das 40 horas fosse adotada causaria

graves prejuizos nas empresas municipais que trabalham por turnos.
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Para garantir desde logo a aplicacdo das 35 horas assindmos um Acordo
Coletivo de Trabalho com a FESAP que, para além do tempo de trabalho,

regula o banco de horas e a adaptabilidade das relacdes laborais.

ELEICAO PARA A PRESIDENCIA DA ORGANIZACAO CIDADES
PATRIMONIO MUNDIAL

Foi a 23 de novembro que o Xll Congresso da Organizacdo das Cidades
do Patrimonio Mundial (OCPM), que teve lugar na cidade de Oxaca,

México, me elegeu para a presidéncia da organizacdo entre 2013 e 2015.

Com esta decisao, de grande projecdo para Sintra, vamos garantir que o
nosso concelho vai influenciar as decisdes da organizacdo no que

respeita a Sintra e aos demais concelhos portugueses que o integram.

O estabelecimento de parcerias serd importante para a aposta que
gueremos fazer na promocédo de Sintra, especialmente no setor turistico.
E esta abertura ao mundo de que falei na campanha eleitoral e que

desenvolveremos em todos 0s setores do nosso concelho.

Fundada em 1993, a OCPM reune as 254 cidades com locais inscritos na
lista do Patriménio Mundial da UNESCO. Dentro desta organiza¢do néo-
governamental, estas cidades sdo representadas pelos presidentes das
respetivas Camaras Municipais, contando também com a participacédo de

especialistas em gestédo do patrimonio.

A OCPM ¢ a unica plataforma internacional que permite o intercambio de

conhecimentos e a discussao de questfes de interesse mutuo as varias
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cidades e respetivos intervenientes. Cada cidade membro representa um

valor patrimonial distintivo para a Organizagao.

Para desenvolver as atividades, a OCPM tem como associadas entidades
como o Centro de Patriménio Mundial da UNESCO, o Conselho da
Europa, o Getty Conservation Institute, o ICOMOS, o ICCROM e o World

Monuments Fund.

Coimbra, Porto, Evora, Elvas, Guimardes, Angra do Heroismo e Sintra,
sdo as cidades portuguesas que fazem parte da Organizagdo das
Cidades do Patriménio Mundial e ja reuniram connosco, em Sintra, para

validar uma estratégia promocional comum.

REFORCAR A IMAGEM INTERNACIONAL DE SINTRA

Considero fundamental abrir ao Mundo o nosso concelho, dar a conhecer
0 enorme potencial das nossas terras, desde a zona rural a zona historica,
passando pelas areas industriais e por servicos que representam cerca de
4% do nosso PIB.

Dai, temos vindo a apostar no reforgo dos contactos com varios parceiros
internacionais, ao nivel de embaixadores e dos comités da Unido
Europeia. Ja reuni com o embaixador da Republica Popular da China e
recebi os embaixadores da Poldnia, da Republica Islamica do Irdo, da

Inglaterra, de Singapura e do Paraguai.

S&do reunides importantes onde abordamos questdes econdmicas, da

atracao de investimento e de internacionalizagdo de empresas de Sintra.
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A promocado da internacionalizagcdo de empresas sediadas no concelho
faz parte integrante da estratégia de reforco da imagem internacional de
Sintra. Janeiro e fevereiro foram meses fundamentais para preparar uma

missdo empresarial a Expocenter de Moscovo, na Russia.

Esta missdo empresarial viria a contar com a presenca de 16 empresas
de Sintra, estando enquadrada na iniciativa Portugal Investe, entre 31 de
marco e 4 de abril, onde Sintra teve um stand dos mais bem organizados

e concorridos da exposicgao.

Com esta iniciativa, a autarquia - em parceria com a Consultan - pretende
estabelecer ligacdo entre empresarios sediados em Sintra e empresarios

e agentes econdmicos russos.

Esta missdo empresarial, onde estdo representadas empresas de varios
setores de atividade econOmica, resulta de um quadro de novas
orientacdes estratégicas de promocdo de missGes empresariais dirigidas

a internacionalizacédo da economia.

HOTEL NETTO

A Camara Municipal de Sintra decidiu, a 26 de novembro, exercer o direito
de preferéncia na aquisicdo do Hotel Netto, edificio do século XIX,
adjacente ao Palacio Nacional no centro historico da vila, que se encontra

em ruinas.

Esta decisdo tem um 6bvio significado politico. Em primeiro lugar, exprime

a confianca da Camara no investimento turistico, comportamento este que
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se pretende que seja seguido por outros investidores. Em segundo lugar,
tem o Obvio significado da presenca da Céamara no Centro da Vila
Historica, ndo abdicando das suas competéncias da requalificacdo desta

jo6ia do nosso concelho.

Considerado um simbolo da “Sintra Romantica”, o Hotel Netto sera uma
unidade hoteleira capaz de servir varias clientelas, desde as familias, aos
grupos de jovens, até aos que pretendam usufruir de excelentes suites a

um preco competitivo.

Tratou-se de uma compra por 600 mil euros, valor inferior a avaliacdo
oficial, e que implicara um investimento de 1 milhdo e 700 mil euros,
sendo que metade dessa importancia sera financiada por fundos

comunitarios.

Neste momento encontra-se finalizada toda a fase de projeto, incluido os
projetos de pormenor, pelo que se conta langar o concurso de exploragao
durante os proximos meses por forma as obras se iniciarem durante o

ultimo trimestre do corrente ano,

HPEM E TRATOLIXO

Desde o inicio do mandato que a Tratolixo e HPEM estiveram no centro

das minhas preocupacoes.

Neste momento, encontra-se em adiantado estado de concretizacdo a
negociagdo da divida da Tratolixo, sendo que, tem sido Sintra a conduzir
as respetivas negociacgoes.
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Igualmente, esta a decorrer a negociacdo da divida da HPEM para com o0s
fornecedores de servicos, fundamentalmente a SUMA e a Ecoambiente.

Por outro lado, foram tomadas iniciativas para corrigir as irregularidades
detetadas, e que muito prejudicaram a empresa, tendo a nova administracéo,
logo que tomou posse, solicitado ao Tribunal de Contas uma auditoria, e

comunicado a Inspecédo Geral de Finangas a situagéo que encontrou.

LOJAS DO CIDADAO

O concelho de Sintra vai passar a dispor de uma rede de Espacos/Lojas
do Cidadédo. O objetivo foi consensualizado numa reunido que se realizou
em Sintra, a 27 de dezembro, com o0 secretario de Estado para a

Modernizacdo Administrativa, Joaquim Cardoso da Costa.

O primeiro Espaco do Cidadao do concelho de Sintra foi inaugurado em
marco e funciona com seis balcbes de atendimento de servigos
municipais, servicos da administragdo central e ainda 0s Servigos

Municipalizados de Agua e Saneamento (SMAS).

O espaco na Vila de Sintra integra o Projeto-Piloto da Secretaria de
Estado para a Modernizagdo Administrativa. Este € o primeiro Espac¢o do
Cidadao inaugurado no pais. Esta € a cara da nossa Camara, atuante e

sempre pronta a servir da melhor forma 0s nossos municipes.

Para Sintra estdo ainda previstas a instalacdo de mais trés Espacos do

Cidaddo (Rio de Mouro, Massama/Monte Abrado e Péro
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Pinheiro/Montelavar/Almargem do Bispo) e trés Lojas do Cidad&do, com
maior capacidade (Cacém, Queluz e Algueirdo-Mem Martins).

AREA DE REABILITACAO URBANA (ARU)

O executivo da Camara Municipal de Sintra no inicio de margo, aprovou
por unanimidade, a proposta de delimitacdo da Area de Reabilitacdo
Urbana (ARU) do Centro Histérico, que abrange a vila, Estefanea e Séao

Pedro de Penaferrim.

Esta medida visa criar um ambiente propicio a reabilitacdo urbana de uma

area de cerca de 180 hectares onde se encontram 1800 edificios.

A autarquia prevé gastar 12 milhdes de euros nos proximos 12 anos e é
esperado que o investimento de privados na reabilitacdo de edificios

supere 0s 120 milhdes.

O investimento global devera aproximar-se dos 200 milhdes de euros em
requalificacdo de edificios privados e publicos e do espaco publico, numa
intervencao que também contemplara a renovacao de infraestruturas, tais
como drenagem de aguas pluviais, saneamento, iluminacdo, transito e

mobilidade.

Os proprietarios que realizarem obras de requalificacédo ficardo isentos,
durante cinco anos, de Imposto Municipal sobre Imoveis (IMI) e outros

impostos e taxas municipais.
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Os eixos estratégicos da ARU passam pelo reforco e modernizacdo das
infraestruturas, estruturacdo viaria e criagdo de estacionamento,
estruturacdo e articulagdo dos transportes publicos, requalificacdo do

espaco publico e reabilitacéo e reconversao do patriménio construido.

O objetivo do municipio é tornar o Centro Historico mais atrativo quer aos
turistas quer a futuros moradores. Pretendemos promover o arrendamento
jovem e melhorar os muitos edificios que estdo degradados e
abandonados. Assim, esta prevista a criacdo de uma bolsa para
arrendamento através do Programa Reabilitar para Arrendar, destinado a

garantir a estabilizacdo de precos.

Este é um processo que comegou neste mandato e que se espera que

prolongue durante doze anos.

DELEGACAO DE COMPETENCIAS NAS JUNTAS DE FREGUESIA

As juntas de freguesia do concelho assinaram j& durante o més de marcgo
0os protocolos de Delegacdo de Competéncias para a Gestdo e

Conservacao do Espaco Publico.

Com a assinatura destes protocolos, a Camara Municipal de Sintra
delegou competéncias as 11 juntas de freguesia, num valor superior a 6

milhdes de euros.

A delegacdo de competéncias consiste na gestdo e conservacdo de
zonas verdes e espacos ajardinados (4,6 milhdes); conservacéo e

manutencao de vias (1 milhdo); gestdo, conservacdo e manutencédo de
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espacos de jogo e recreio - parques infantis — (455 mil euros); e gestéo,
conservagao e manutencéo de recintos desportivos descobertos (96 mil

euros).

Considero que o conjunto das freguesias faz a Camara Municipal. O
contacto direto com os presidentes das juntas é sempre bom para o

municipio. Esta proximidade tem sido uma das marcas deste mandato.



