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SINTRA

CAMARA MUNICIPAL

Exmo. Senhor

Presidente da Assembleia Municipal de Sinfra

Dr. Sérgio Sousa Pinfo

Sua referéncia Sua Comunicagio Nossa referéncia Data

GAOM 28.10.2019

ASSUNTO: Proposta n® 859-P/2019
«Aprovar os documentos previsionais dos SMAS de Sintra para o ano de 2020,
constituidos pelo Orgamento, Grandes Opgdes do Plano, Plano Plurianual de
Investimentos 2020/2024 e Mapa de Pessoal para o ano de 2020».

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea a) e 0) do n.° 1 do artigo 25.° do RJAL,
aprovado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, em articulagéo com o disposto no Decreto-Lel
n.° 54-A199, de 22 de fevereiro, solicito a V. Exa. que submeta a apreciagéo e votagéo da
Assembleia Municipal a proposta acima identificada, aprovada na reunido de Camara realizada a
28 de outubro de 2019.

Com os melhores cumprimentos,

O PRESIDENTE DA CAMARA
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* Basilio Horta
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CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

DELIBERAGAO DA CAMARA MUNICIPAL
(texto aprovado em minuta)
RE 3

Nos termos do Art. 57.2, n.° 3 e 4 do RJAL aprovado pela Lei n.° 75/2013 de 12 de
setembro; artigo 34.%, n.%s 4 e 6 do Cédigo do Procedimento Administrativo aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 7 de janeiro, e da deliberagao da Camara, tomada na
Reunido Extraordinaria e Publica de 30 de outubro de 2017 que aprovou por
unanimidade a Proposta n.° 824-P/2017, a Camara aprovou em minuta o texto da
deliberagao tomada na Reunido Extraordinéria de 28-10-2019.

Proposta n® 854P/2019, subscrita pelo Sr. Presidente, que se anexa:

VOTAGAO: P _
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Sala das Reunides da Camara Municipal de Sintra, em 28 de outubro de 2019.

O Presidente

Basilio Horta

O Coordenador Técnico

sty Lt

Vitor Castro
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PRESIDENCIA

PROPOSTAN® _ -P /2019

>
Considerando que:

Os Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Sintra procederam a elaboragfo dos
documentos previsionais para 2020 de acordo com as disposi¢Bes constantes no SNC-AP,
aprovado pelo Decreto-Lei n° 192/2015, de 11 de setembro, tendo sido observado o disposto nos
Anexos I e 1T do Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, com as alteragBes introduzidas,
seguindo-se os principios e regras orgamentais previstos.

Do Orgamento e Plano Orgamental Plurianual consta a previsdo anual das receitas e despesas para
o quinquénio 2020/2024, de acordo com o previsto em SNC-AP. E constituido pelo mapa resumo
das receitas e despesas dos SMAS e pelo mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a
classificagio econémica. Dos documentos previsionais constam as grandes op¢8es do plano, no
qual estdo definidas as grandes linhas de desenvolvimento estratégico dos SMAS, que incluem,
designadamente, o Plano Plurianual de Investimentos para o quinquénio 2020/2024 e as
atividades mais relevantes da gestfio dos Servigos e também, de acordo com o previsto na Lei n°
35/2014, de 20 de junho, é incluido o mapa de pessoal para 2020, nos termos do disposto nos
artigos 28°, 29°, 31° e 32°, da Parte II daquele diploma.

O Conselho de Administracio dos SMAS deliberou, na reuniéo de 17 de outubro de 2019, aprovar
os documentos previsionais para 2020, bem como o seu mapa de pessoal;

Tenho a honra de propor que a Cimara Municipal de Sintra delibere:

Homologar as deliberagdes do Conselho de Administragio dos SMAS relativas aos documentos
previsionais para o ano de 2020, constituidos pelo orcamento, grandes opgdes do plano, plano
plurianual de investimentos 2020/2024 e mapa de pessoal para 2020; e

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 45° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro e nas alineas
a) e 0) do n° 1 do artigo 25° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, submeter os referidos
documentos previsionais e 0 mapa de pessoal dos SMAS de Sintra para o ano de 2020 4 aprovagéo
da Assembleia Municipal.

Pagos do Concelho de Sintra,/y de outubro de 2019.

O Presidente da Camara

Basilio Horta
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De Diretora do Departamento Administrativo e Financeiro Referéncia
D20190101723  19.045DAT
Para Diretor Delegado Data 14/10/2019

Assunto Grandes Opedes do Plane e Or¢amento 2020/2024

O Or¢amento para 2020 foi elaborado de acordo com as disposigbes constantes no SNC-AP,
aprovado pclo Decreto-Lei n° 192/2015, de 11 de setembro, tendo sido observado o disposto nos
Anexos | e 11 do Decreto-Lei n.> 26/2002, de 14 de fevereiro, com as altera¢es introduzidas,
seguindo-se o principios e regras orgamentais previstos.

Do Orgamento consta a previsio anual das receitas e despesas para o quinquénio 2020/2024, de
acordo com o previsto em SNC-AP. E constituido pelo mapa resumo das receitas e deqpesaq dos
SMAS e pelo mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificagdio econdmica. Dos
documentos previsionais constam as grandes opgdes do plano, no qual estdo definidas as grandes
linhas de desenvolvimento estratégico dos SMAS, que incluem, designadamente, o plano plurianual
de investimentos para o quinquénio 2020/2024 e as atividades mais relevantes da gestiio dos Servigos
e também, de acordo com o previsto na Lei n® 35/2014, de 20 de junho, ¢ incluido o mapa de pessoal
para 2020, nos termos do disposto nos artigos 28° 29°, 31° e 32°, da Parte Il daquele diploma.

As despesas foram calculadas de modo a garantir as necessidades especificas de funcionamento do
servigo pablico de abastecimento de dgua, de saneamento de 4dguas residuais urbanas e de recolha de
residuos sélidos wrbanos, tendo sempre subjacente o principio da utilizagiio racional dos recursos
disponiveis e a previsdo das verbas necessarias para cumprir os compromissos estabelecidos com os
fornecedores e prestadores de servigos aos SMAS. Deverd, no entanto, alertar-se para alguma
incerteza na determinagiio das mesmas face a eventuais agravamentos da despesa que possam surgir
na sequéncia da publicagio do Orgamento de Estado para 2020 e anos seguintes. Também as medidas
que venham a ser tomadas para mitigar os efeitos das alteragtes climdticas poderfio traduzir-se em
alteragdes de padrdes de consumo dos clientes/consumidores dos SMAS, com eventuais impactos nas
receitas.

As receitas relativas aos servicos de dguas foram calculadas tendo por base a estimativa de consumo
para o ano de 2020 e o modelo tarifario aprovado, o qual teve subjacente 4 sua determinagéo os
principios da recuperagiio dos custos, da utilizagfo sustentdvel dos recursos hidricos, da prevencio e
da valorizagdo, da defesa dos interesses dos utilizadores, da acessibilidade econdmica e da autonomia
das entidades titulares, conforme previsto na Recomendagéo IRAR - 1/2009 e tendo em atengdo o
Regulamento n.° 594/2018 — Regulamento de Relagdes Comerciais dos Servigos de Aguas e
Residuos, publicado pela ERSAR a 4 de setembro de 2018. As receitas relativas ao servigo puiblico de
recolha de residuos solidos urbanos foram estimadas tendo por base a estrutura tarifdria atualmente
em vigor e 0s consumaos previstos para o ano de 2020.

Na determinaciio dos valores da receita foi utilizado o IHPC para 2020, de 1,2%, previsto no Boletim
Econdmico de junho 2019 do Banco de Portugal e enviado pela ERSAR na comunicagfio “Ciclo anual
de revisio tarifaria 2020 - Recomendagdes para preparagfio das propostas de tarifirio das entidades
gestoras municipais que prestam servigos de dguas ou de residuos”.

Prevé-se no Orgamento para 2020 que as receitas correntes ascendam a 80.127.000 Euros, sendo as
receitas de capital previstas de 1.327.000 Euros.
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1. MENSAGEM DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO



MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Os SMAS de Sintra tém seguido uma politica de gestdo direcionada para a melhoria da
qualidade dos servigos prestados aos seus municipes, com enfoque nas suas areas de atuagao:
abastecimento de agua, recolha e tratamento de aguas residuais urbanas e recolha e

transporte de residuos urbanos.

Os investimentos que integram o orcamento foram ponderados numa ética estratégica, com
vista ao incremento da eficacia e eficiéncia, e possibilitam que os SMAS de Sintra continuem a
recuperar infraestruturas existentes e obter recursos fundamentais para o exercicio da sua
atividade. A realizacdo destes investimentos permitirda melhorar o desempenho funcional e

obter ganhos significativos do ponto de vista operacional, econdmico e ambiental.

Em 2020 teremos um orcamento na ordem dos 81 milhdes de euros, que contempla a

realizacdo de investimentos no valor de 15,5 milhdes de euros.

E na perspetiva de pensar acima de tudo em quem servimos — 0s nossos municipes — que
avangamos na continuag¢do da renovacgao das infraestruturas — a rede de abastecimento de
agua, saneamento e residuos urbanos — assente num plano de longo prazo baseado na idade
dos materiais, dos equipamentos e das infraestruturas e nas ocorréncias em condutas e

coletores do Municipio.

Um dos mais relevantes investimentos é a renovac¢do da rede de abastecimento de agua, e
neste ambito importa realgar as obras que os SMAS de Sintra realizam no Municipio,

salientando Queluz, Algueirdo-Mem Martins, Cidade de Agualva-Cacém, Rio de Mouro e Sintra.

Outro investimento significativo tracado até final de 2021, consiste na expansdo da rede de
drenagem de aguas residuais domeésticas através da construcdo de novas redes, em Sao Jodo

das Lampas e Almargem do Bispo.

Estad ainda projetado o investimento na rede de quatro ecocentros municipais, dois em 2020
(Mem Martins e Almargem do Bispo) e dois em 2021 (Janas e Massama Norte), bem como

uma alterac¢do profunda da contentorizac¢do instalada.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA



Importa referir, naquele que é um dos principais indicadores da sua eficiéncia — a dgua nado
faturada — a continuidade do trabalho de melhoria que tem sido referéncia dos SMAS de Sintra
ao longo dos ultimos anos. Apesar de termos registado a percentagem mais baixa de sempre
em 2019, pretendemos manter esta trajetdria descendente, tendo como objetivo alcancgar e

consolidar um valor abaixo dos 20% até 2021.

Relativamente as alteracbes climaticas, os SMAS de Sintra, pretendem desenvolver, em
parceria, um projeto de investigacdao para estudo dos processos de dessalinizacdo e a sua

possivel implementacdo no Municipio.

Por fim, em vdrias outras matérias, prevé-se a continuidade do trabalho desenvolvido ao longo
dos ultimos anos, salientando a aposta nos recursos humanos, no que respeita ao seu bem-

estar, a sua formacdo e renovacao.

Finalmente uma palavra de reconhecimento, as nossas trabalhadoras e trabalhadores. Sem a

sua competéncia e dedicacdo nada seria possivel.

Estamos conscientes do muito que ha a fazer para garantir um trabalho de qualidade ao

servico da nossa populacdo e por isso, tudo iremos fazer para garantir essa qualidade.

Sintra, 14 de outubro de 2019

O CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA



2. SUMARIO EXECUTIVO / ORIENTACOES
ESTRATEGICAS



SUMARIO EXECUTIVO /

ORIENTACOES ESTRATEGICAS

As grandes opc¢bes do plano para o quinquénio 2020/2024, foram elaboradas tendo em conta

o cumprimento dos seguintes Objetivos Estratégicos e Eixos de Atuacdo dos SMAS de Sintra.

Objetivos Estratégicos:

OE | - Garantir a melhoria continua da disponibilidade, qualidade e eficiéncia dos servicos
prestados a populacdo, nas vertentes do abastecimento de agua, do saneamento de aguas
residuais urbanas e da recolha dos residuos urbanos, num quadro de sustentabilidade

econdmica, financeira, técnica, social e ambiental;

OE Il - Garantir a exceléncia no desempenho das competéncias atribuidas na otimizacao,
gestdo e valorizacdo os recursos humanos, financeiros e patrimoniais disponiveis, privilegiando

uma atuacao eficaz, eficiente e transparente;

OE Ill - Garantir, qualificar e adequar os processos e os meios ao sistema de avaliacdo e
melhoria continua do desempenho do servico publico prestado, com vista ao incremento da
eficacia, da eficiéncia, da inovacdo, da qualidade, da preservagdo do ambiente e da seguranga,

com os recursos tecnoldgicos adequados;

OE IV - Concretizar uma politica de recursos humanos centrada no desenvolvimento de
competéncias, na valorizacdo e no desenvolvimento social e profissional dos trabalhadores,

criando solu¢des promotoras de racionalidade e produtividade;

OE V - Reforcar a participacdo publica e assegurar o envolvimento na promogdo da
sustentabilidade ambiental através da eficiéncia na utilizacdo dos recursos ambientais e na

prevencao dos riscos.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA



Atuagdo Estratégica, conjunto de agdes, projetos e objetivos operacionais:

Sustentabilidade social, através da qualidade da agua para consumo humano, da

acessibilidade fisica e econdmica aos servicos de agua e residuos e de um

permanente esforco de informagao e inovagao (1&D).

Continuar a implementar uma politica de melhoria
continua, assegurando a manutencdo da certificacdo
dos Sistemas de Gestdo Integrada de Qualidade,
Ambiente e Seguranca e a Acreditacdo do
Laboratdrio, promovendo a integra¢do dos sistemas
de informagcdo, comunicacdo e avaliacdio de
desempenho;

Garantir a avaliacdo periddica do desempenho
global da organizacdo e afericdo dos niveis de
satisfacao dos utilizadores;

Consolidacdo da abordagem sistematica das
responsabilidades legais, normas e boas praticas,
promovendo a seguranga, saude e bem-estar dos
trabalhadores e outras partes interessadas;

Do reforco da investigacdo, do desenvolvimento
tecnoldgico e da inovacgdo, por forma a promover o
planeamento, a gestdao a prevencao e controlo das

situacGes de risco e de emergéncias;

v O Sistema de Gestdo Integrado
tendera a evoluir para um Sistema
de Gestdo dos Sistemas — SGS,
garantindo a prossecucdo de
resultados de desempenho
adequados ao planeamento e

gestdao dos SMAS de Sintra.

Sustentabilidade e eficiéncia da gestdo financeira, das atividades / processos e de

recursos humanos

Garantir o Plano Anual de Gestao Patrimonial de
Equipamentos e Infraestruturas;

Dinamizar uma politica de gestdo de recursos
humanos, promotora da partilha de conhecimento e
do desenvolvimento de competéncias sociais,
profissionais e organizacionais, articulando os

objetivos individuais e organizacionais;

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA



10.

11.

Continuar a reducdo dos niveis de agua nado

faturada, mantendo as rotinas de detecdo e
localizacdo de fugas, remodelacdao de condutas e
ramais,

remodelacdo e impermeabilizacio de

reservatérios ao nivel das perdas reais, em
continuidade com outras abordagens na detecdo e
eliminacdo de consumos ilicitos, substituicdo de
contadores entre outras ao nivel das perdas
aparentes;

Prosseguir a renovacao das infraestruturas de
abastecimento de agua mais antigas, com maior
indice de roturas, prioritariamente em fibrocimento,
e ramais de ligacdo, por forma a garantir taxas de
renovacdo das redes dentro dos parametros de

sustentabilidade;

Continuar os investimentos na separacao das redes
das aguas domésticas e pluviais tendo em vista a
melhoria global do sistema de aguas residuais
urbanas, contribuindo assim, além dos aspetos
ambientais, para a diminuicdo dos encargos com as
descargas dos efluentes nos sistemas em alta;
Prosseguir na gestao cuidada dos sistemas de redes
de saneamento com a finalidade de diminuir as
afluéncias indevidas, através da promogdo do seu
controlo e monitorizagao;

Promover a remodelacdo e beneficiacdo das ETAR
do sistema municipal de tratamento de a&guas
residuais, vista ao seu

com adequado

funcionamento técnico e legal;

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA

v' Como principais

investimentos,
destacam-se, entre outras obras, a
renovacdo das redes de Algueirao,
Ouressa e Mem Martins, Serra das
Minas, Queluz, Portela de Sintra, e
Agualva, num investimento que
ascende, neste ponto, a cerca de

6,5 milhdes de euros.

v' Como principais investimentos na

expansao e remodelacdo do
sistema de drenagem de aguas
residuais domésticas, destacam-
se, entre outras, as empreitadas
de construcdo das redes do Bairro
da Tabaqueira, Camardes, Barreira
Faido e

S.Miguel e Funchal,

Cabrela, Capa Rota, Mucifal e
Banzdo, Rua do Coudel, ETAR de
Alvarinhos

Godigana, e Areias,

Emisssarios de  Aruil, num
investimento que ascende, neste
ponto, a cerca de 4,5 milhdes de

euros.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Otimizar os circuitos de recolha através do reforco

da implementacdo do sistema de informacao
geografica nas viaturas de recolha;

Redimensionar e reformular a contentorizagao,
nomeadamente com o recurso a solucdes de
contentorizacdo enterrada ou semienterrada;
Articulacdo da parceria com as Juntas de Freguesia
no dmbito do servico complementar de recolha de
monos e verdes;

Criacdo da rede de Ecocentros Municipais. Durante o
ano de 2020 terdo inicio as obras de construcdo dos
Ecocentros de Mem Martins e de Almargem do
Bispo;

Inicio do projeto de compostagem com formacgao e
oferta de compostor aos municipes;

Projetos de dinamizagdo da recolha seletiva, como a
recolha de cartdo junto do comércio local e o
aumento da frequéncia e da capacidade de

deposicao dos seletivos;

v’ Assegurar  a

eficiéncia e
sustentabilidade do sistema de
recolha e transporte de residuos
urbanos, prevendo-se um
investimento de 3 milhGes de

euros.

Sustentabilidade e eficiéncia ambiental, de gestao e manutengdo de equipamentos

edificios, infraestruturas

Incentivar a utilizacdo racional da energia nas
instalacGes e infraestruturas técnicas dos SMAS e a
utilizacdo de energias renovaveis;

Dar continuidade a implementacdo da vigilancia
eletrénica integrada das instalacdes (Projeto Agua
Segura);

Incentivar a utilizacdo racional da agua, projeto
ECOAGUA, através da utilizacdo interna e externa
locais e de em fins

das 4guas reutilizacdo,

compativeis, como a limpeza e desobstrucdo de

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA

v Otimizacdo dos recursos para uma

melhor performance ambiental,
com vista a obtencdo de melhorias
significativas do funcionamento
geral dos SMAS, continuando a

reduzir os custos de manutencgao.



coletores, a limpeza das ETAR, a rega de parques
urbanos e a limpeza urbana;

21. Dar continuidade a implementacdo dos sistemas de
telemetria em grandes clientes, alargando agora o
objetivo aos clientes “sensiveis” (escolas, hospitais,
etc.);

22. Incentivar e incrementar a eficiente gestdo e
reutilizacdo de residuos, reduzindo a producao,
aumentando a recolha seletiva e a reciclagem,
nomeadamente através da criacdo de uma rede de
Ecocentros;

23. Renovagdo da frota automodvel com recurso a

solucGes de mobilidade sustentavel.

O Orgcamento para 2020 foi elaborado de acordo com as disposi¢cdes constantes no SNC-AP,
aprovado pelo Decreto-Lei n? 192/2015, de 11 de setembro, tendo sido observado o disposto
nos Anexos | e Il do Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de Fevereiro, com as altera¢des

introduzidas, seguindo-se os principios e regras orcamentais previstos.

Do Orcamento consta a previsdo anual das receitas e despesas para o quinquénio 2020/2024,
de acordo com o previsto em SNC-AP. E constituido pelo mapa resumo das receitas e despesas
dos SMAS e pelo mapa das receitas e despesas, desagregado segundo a classificacdo

econdmica.

As despesas foram calculadas de modo a garantir as necessidades especificas de
funcionamento do servico publico de abastecimento de agua, de saneamento de &aguas
residuais urbanas e de recolha de residuos sélidos urbanos, tendo sempre subjacente o
principio da utilizacdo racional dos recursos disponiveis e a previsdo das verbas necessarias
para cumprir os compromissos estabelecidos com os fornecedores e prestadores de servicos
aos SMAS. Devera, no entanto, alertar-se para alguma incerteza na determinacdo das mesmas
face a eventuais agravamentos da despesa que possam surgir na sequéncia da publica¢cdo do
Orcamento de Estado para 2020 e anos seguintes. Também as medidas que venham a ser
tomadas para mitigar os efeitos das alteragdes climaticas poderdo traduzir-se em alteracdes de
padrdes de consumo dos clientes/consumidores dos SMAS, com eventuais impactos nas

receitas.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA



As receitas relativas aos servicos de aguas foram calculadas tendo por base a estimativa de
consumo para o ano de 2020 e o modelo tarifario aprovado, o qual teve subjacente a sua
determinacdo os principios da recuperagdo dos custos, da utilizacdo sustentavel dos recursos
hidricos, da prevencdo e da valorizacdo, da defesa dos interesses dos utilizadores, da
acessibilidade econdmica e da autonomia das entidades titulares, conforme previsto na
Recomendacdo IRAR - 1/2009 e tendo em atencdo o Regulamento n.2 594/2018 -
Regulamento de Relacdes Comerciais dos Servigos de Aguas e Residuos, publicado pela ERSAR
a 4 de setembro de 2018. As receitas relativas ao servico publico de recolha de residuos
sélidos urbanos foram estimadas tendo por base o tarifario atualmente em vigor e os

consumos previstos para o ano de 2020.

Na determinagdo dos valores da receita foi utilizado o IHPC para 2020, de 1,2%, previsto no
Boletim Econdmico de junho 2019 do Banco de Portugal e enviado pela ERSAR na comunicagao
“Ciclo anual de revisdo tarifaria 2019 - RecomendacOes para prepara¢do das propostas de

tarifario das entidades gestoras municipais que prestam servicos de dguas ou de residuos”.

Prevé-se no Orgamento para 2020 que as receitas correntes ascendam a 80.127.000 euros,

sendo as receitas de capital previstas 1.327.000 euros.

As despesas foram calculadas de modo a garantir as necessidades especificas de
funcionamento do servigo publico de abastecimento de agua, de drenagem e tratamento das
aguas residuais urbanas e da recolha dos residuos sodlidos, tendo sempre subjacente o
principio da utilizacdo racional dos recursos disponiveis e a previsdo das verbas necessarias
para cumprir os compromissos estabelecidos com os fornecedores e prestadores de servicos

aos SMAS.

No que concerne as importancias previstas para despesas com pessoal e apoio as respetivas

organizacOes, para a sua determinacdo foram observadas as disposi¢des legais em vigor.

As despesas de capital ascendem a 15.500.000 euros, correspondente ao valor do

investimento previsto no PPl para o ano de 2020.

De referir que o conjunto dos investimentos a realizar s6 é possivel gracas a uma gestdo
criteriosa e eficiente dos recursos e esta diretamente ligado a evolucdo das receitas dos SMAS
de Sintra. No mesmo sentido, é ainda importante realcar o cumprimento atempado das

obrigac6es da Camara Municipal de Sintra para com os SMAS de Sintra.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA



Ficam deste modo definidas, de uma forma genérica, as linhas de desenvolvimento estratégico
para os Servicos Municipalizados de Sintra, complementadas com a apresentacao do Plano

Plurianual de Investimentos e Mapa de Pessoal.

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE SINTRA



3. ORCAMENTO



RESUMO DO ORCAMENTO PARA O ANO 2020

(Unidade: Euro)

RECEITAS DESPESAS
Correntes..........c...... 80.127.000,00|Correntes................. 65.954.000,00
Capital......cccovveeenne 1.327.000,00(Capital.......c..ccveeeene 15.500.000,00

Total geral.... 81.454.000,00 Total geral.... 81.454.000,00
Orgéo executivo Orgéo deliberativo
Em de de 2019

Em de

de 2019




RESUMO DO ORCAMENTO POR CAPITULO PARA O ANO 2020

(Unidade: Euro)

Receitas Montante | Despesas | Montante |

04 Taxas, Multas e Outras Penalidades 190.000,00 01 Despesas com o pessoal 20.150.000,00
05 Rendimentos da propriedade 31.000,00 02 Agquisicéo de bens e servicos 45.358.000,00
06 Transferéncias correntes 195.000,00 03 Juros e outros encargos 0,00
07 Venda de bens e servicos correntes 78.700.000,00 04 Transferéncias Correntes 0,00
08 Outras receitas correntes 1.011.000,00 06 Outras despesas correntes 446.000,00
Total das receitas correntes 80.127.000,00 Total das despesas correntes 65.954.000,00

09 Venda de bens de investimento 112.000,00 07 Aquisicdo de bens de capital 15.500.000,00
10 Transferéncias de Capital 1.050.000,00 10 Transferéncias de Capital 0,00
15 Reposi¢Bes ndo abatidas nos pagamentos 165.000,00 Total das despesas capital 15.500.000,00

Total das receitas capital 1.327.000,00

Total das Receitas

81.454.000,00

Orgao executivo

Em de de 2019

Total das Despesas

81.454.000,00

Orgao deliberativo

Em de

de 2019




Orcamento e Plano Orgcamental Plurianual

Euros

Orgamento 2020

Plano or¢amental plurianual

Rubrica Designagao A:ire':)ig?; Periodo Soma 2021 2022 2023 2024

Receita Corrente 80.127.000,00  80.127.000,00 81.408.000,00 82.594.000,00 83.891.500,00 85.108.000,00
RO4 Taxas, multas e outras penalidades 190.000,00 190.000,00 193.000,00 196.000,00 199.000,00 202.000,00
RO4 02 Multas e outras penalidades 190.000,00 190.000,00 193.000,00 196.000,00 199.000,00 202.000,00
RO4 02 01 Juros de Mora 160.000,00 160.000,00 162.500,00 165.000,00 167.500,00 170.000,00
RO4 02 01 01 Juros de mora obtidos 160.000,00 160.000,00 162.500,00 165.000,00 167.500,00 170.000,00
R04 02 04 Coimas e Penalidades por Contra-ordenacbes 30.000,00 30.000,00 30.500,00 31.000,00 31.500,00 32.000,00
RO4 02 04 01 Contra ordenagdes 30.000,00 30.000,00 30.500,00 31.000,00 31.500,00 32.000,00
RO5 Rendimentos da propriedade: 31.000,00 31.000,00 32.000,00 32.500,00 33.000,00 33.500,00
R0O5 02 Juros-Sociedades Financeiras 1.000,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
RO5 02 01 Bancos e Outras Instituigdes Financeiras 1.000,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
R0O5 10 Rendas 30.000,00 30.000,00 30.500,00 31.000,00 31.500,00 32.000,00
RO5 10 99 Outros 30.000,00 30.000,00 30.500,00 31.000,00 31.500,00 32.000,00
RO6 Transferéncias correntes 195.000,00 195.000,00 198.000,00 201.000,00 204.000,00 207.000,00
R06 03 Administracédo Central 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO6 03 01 Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO6 05 Administragdo Local 195.000,00 195.000,00 198.000,00 201.000,00 204.000,00 207.000,00
RO6 05 01 Continente 195.000,00 195.000,00 198.000,00 201.000,00 204.000,00 207.000,00
RO7 Venda de bens e servigos correntes 78.700.000,00 78.700.000,00 79.958.000,00 81.122.000,00 82.397.500,00 83.592.000,00
RO7 01 Venda de bens 24.998.000,00  24.998.000,00 25.446.000,00 25.792.000,00 26.237.000,00 26.589.000,00
RO7 01 08 Agua - Tarifa Variavel 24.998.000,00  24.998.000,00 25.446.000,00 25.792.000,00 26.237.000,00 26.589.000,00
RO7 02 Servigos 53.702.000,00  53.702.000,00 54.512.000,00 55.330.000,00 56.160.500,00 57.003.000,00
RO7 02 01 Aluguer de Espacos e Equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 03 Vistorias e Ensaios 40.000,00 40.000,00 41.000,00 41.500,00 42.000,00 42.500,00
RO7 02 03 01 Tarifa de Vistoria de Agua 40.000,00 40.000,00 41.000,00 41.500,00 42.000,00 42.500,00
RO7 02 03 02 Tarifa de Vistoria de Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 04 Servigos de Laboratério 15.000,00 15.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.500,00
RO7 02 04 01 Andlises Bactereoldgicas 10.000,00 10.000,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 11.000,00
RO7 02 04 02 Anélises Fisico-Quimicas 5.000,00 5.000,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
RO7 02 06 Reparagbes 50.000,00 50.000,00 51.000,00 52.000,00 52.500,00 53.500,00
RO7 02 06 01 Instalagdes domiciliarias 50.000,00 50.000,00 51.000,00 52.000,00 52.500,00 53.500,00
RO7 02 09 Servigos especificos das autarquias 53.597.000,00 53.597.000,00 54.404.000,00 55.220.500,00 56.050.000,00 56.890.500,00
RO7 02 09 01 Agua 12.350.000,00  12.350.000,00 12.536.000,00 12.724.500,00 12.915.500,00 13.109.000,00
RO7 02 09 01 01 Ramais de ligagdo Agua 200.000,00 200.000,00 203.000,00 206.500,00 209.500,00 212.500,00
RO7 02 09 01 02 Prolongamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 09 01 05 Pavimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Orcamento e Plano Orgcamental Plurianual
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Plano or¢amental plurianual
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RO7 02 09 01 06 Agua - Tarifa Fixa 11.100.000,00 11.100.000,00 11.266.500,00 11.436.000,00 11.607.000,00 11.781.500,00
RO7 02 09 01 07 Verificagao de contador 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 09 01 08 Tarifa de ligagédo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 09 01 09 Fecho e Abertura de Agua 1.015.000,00 1.015.000,00 1.030.500,00 1.045.500,00 1.062.000,00 1.077.500,00
RO7 02 09 01 10 Leitura extraordinaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 09 01 99  Outras prestacGes de servigos 35.000,00 35.000,00 36.000,00 36.500,00 37.000,00 37.500,00
RO7 02 09 02 Saneamento 28.392.000,00  28.392.000,00 28.819.500,00 29.251.500,00 29.690.500,00 30.136.000,00
RO7 02 09 02 01 Ligacédo de Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 09 02 02 Tarifa de Conservagédo de Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 09 02 03 Ramais de Ligagdo Saneamento 15.000,00 15.000,00 15.500,00 15.500,00 16.000,00 16.000,00
RO7 02 09 02 04  Prolongamentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RO7 02 09 02 05 Pavimentos 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RO7 02 09 02 06 Saneamento - Tarifa Variavel 19.870.000,00  19.870.000,00 20.168.500,00 20.471.000,00 20.778.000,00 21.090.000,00
RO7 02 09 02 07 Limpeza de fossas 180.000,00 180.000,00 183.000,00 185.500,00 188.500,00 191.500,00
RO7 02 09 02 08 Saneamento - Tarifa Fixa 8.290.000,00 8.290.000,00 8.414.500,00 8.541.000,00 8.669.000,00 8.799.000,00
RO7 02 09 02 09  Pluviais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 09 02 99  Outras prestacGes de servigos 35.000,00 35.000,00 36.000,00 36.500,00 37.000,00 37.500,00
RO7 02 09 03 Residuos Solidos Urbanos 12.855.000,00  12.855.000,00 13.048.500,00 13.244.500,00 13.444.000,00 13.645.500,00
RO7 02 09 03 01 Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Variavel 8.350.000,00 8.350.000,00 8.475.500,00 8.602.500,00 8.731.500,00 8.862.500,00
RO7 02 09 03 02 Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Uso Exclusivo 800.000,00 800.000,00 812.000,00 824.500,00 837.000,00 850.000,00
RO7 02 09 03 03 Tarifa de Residuos Sélidos Urbanos - Fixa 3.680.000,00 3.680.000,00 3.735.500,00 3.791.500,00 3.849.000,00 3.906.000,00
RO7 02 09 03 99 Outras prestagdes de servigos de Residuos Soélidos Urbanos 25.000,00 25.000,00 25.500,00 26.000,00 26.500,00 27.000,00
RO7 02 99 Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO7 02 99 01 Servicos prestados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO8 Outras receitas correntes 1.011.000,00 1.011.000,00 1.027.000,00 1.042.500,00 1.058.000,00 1.073.500,00
RO8 01 Outras 1.011.000,00 1.011.000,00 1.027.000,00 1.042.500,00 1.058.000,00 1.073.500,00
RO8 01 99 Outras 1.011.000,00 1.011.000,00 1.027.000,00 1.042.500,00 1.058.000,00 1.073.500,00
RO8 01 99 01 Venda de impressos e fotocépias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO8 01 99 02 Descontos de pronto pagamento 1.000,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
RO8 01 99 04 Outros proveitos 1.010.000,00 1.010.000,00 1.025.500,00 1.041.000,00 1.056.500,00 1.072.000,00

Receitas de Capital 1.327.000,00 1.327.000,00 1.349.000,00 1.369.000,00 1.389.500,00 1.410.000,00
RO9 Venda de bens de investimento 112.000,00 112.000,00 115.500,00 117.000,00 118.500,00 120.000,00
RO9 01 Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R0O9 01 06 Adminstragdo Publica - Administragédo Local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R09 03 Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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R09 03 06 Adminstragdo Publica - Administracéo Local - Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RO9 04 Outros bens de investimento 112.000,00 112.000,00 115.500,00 117.000,00 118.500,00 120.000,00
R09 04 06 Adminstragdo Publica - Administracédo Local - Continente 112.000,00 112.000,00 115.500,00 117.000,00 118.500,00 120.000,00
RO9 04 06 01 Equipamento de Transporte 5.000,00 5.000,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
RO9 04 06 02 Magquinaria e Equipamento 1.000,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
RO9 04 06 03 Outros 105.000,00 105.000,00 107.000,00 108.500,00 110.000,00 111.500,00
RO9 04 06 04 Equipamentos Residuos Sélidos 1.000,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
R10 Transferéncias de Capital 1.050.000,00 1.050.000,00 1.066.000,00 1.082.000,00 1.098.000,00 1.114.500,00
R10 03 Administracdo Central 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 03 01 Estado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 03 07 Estado - Participagdo Comunitaria em Projectos co-financiados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 05 Administrag&o Local 1.050.000,00 1.050.000,00 1.066.000,00 1.082.000,00 1.098.000,00 1.114.500,00
R10 05 01 Continente 1.050.000,00 1.050.000,00 1.066.000,00 1.082.000,00 1.098.000,00 1.114.500,00
R10 09 Resto do Mundo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 09 01 Unido Europeia - Instituicbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R15 Reposicoes ndo abatidas nos pagamentos 165.000,00 165.000,00 167.500,00 170.000,00 173.000,00 175.500,00
R15 01 Reposicées ndo abatidas nos pagamentos 165.000,00 165.000,00 167.500,00 170.000,00 173.000,00 175.500,00
R15 01 01 Reposi¢Oes ndo abatidas nos pagamentos 165.000,00 165.000,00 167.500,00 170.000,00 173.000,00 175.500,00

Receita efetiva (1)

81.454.000,00

81.454.000,00

82.757.000,00

83.963.000,00

85.281.000,00

86.518.000,00

Receita ndo efetiva (2)

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Receita total (3)=(1)+(2)

81.454.000,00

81.454.000,00

82.757.000,00

83.963.000,00

85.281.000,00

86.518.000,00

Orgao executivo

de de 2019

Em

Orgao deliberativo

de

de 2019
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Despesa Corrente 65.954.000,00 65.954.000,00 66.956.000,00 67.963.000,00 68.981.000,00 70.018.000,00

D01 Despesas com o Pessoal 20.150.000,00 20.150.000,00 20.455.500,00 20.766.000,00 21.075.000,00 21.392.500,00
D01 01 Remuneragdes certas e permanentes 13.045.000,00 13.045.000,00 13.242.000,00 13.441.500,00 13.642.000,00 13.848.500,00
D01 01 01 Titulares de 6rgédos de soberania e membros de 6rgdos autarquicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D01 01 03 Pessoal dos quadros - Regime de funcéo publica 10.000.000,00 10.000.000,00 10.150.000,00 10.302.500,00 10.457.000,00 10.614.000,00
D01 01 06 Pessoal contratado a termo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D01 01 07 Pessoal em regime de tarefa ou avenca 20.000,00 20.000,00 20.000,00 21.000,00 21.000,00 21.500,00
D01 01 08 Pessoal aguardando aposentagao 17.000,00 17.000,00 17.500,00 18.000,00 18.000,00 18.500,00
D01 01 09 Pessoal em qualquer outra situagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DO1 01 10 Gratificagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DOo1 01 11 Representagéo 75.000,00 75.000,00 76.500,00 77.500,00 78.500,00 80.000,00
Do1 01 13 Subsidio de refei¢do 1.215.000,00 1.215.000,00 1.233.500,00 1.252.000,00 1.270.500,00 1.290.000,00
Do1 01 14 Subsidio de Férias e de Natal 1.695.000,00 1.695.000,00 1.720.500,00 1.746.500,00 1.772.500,00 1.800.000,00
D01 01 15 Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade 23.000,00 23.000,00 24.000,00 24.000,00 24.500,00 24.500,00
D01 02 Abonos varidveis e eventuais 1.900.000,00 1.900.000,00 1.929.000,00 1.959.500,00 1.988.500,00 2.018.000,00
D01 02 02 Horas extraordinarias 500.000,00 500.000,00 507.500,00 515.500,00 523.000,00 531.000,00
D01 02 03 Alimentagdo e Alojamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D01 02 04 Ajudas de custo 45.000,00 45.000,00 45.500,00 46.500,00 47.500,00 48.000,00
D01 02 05 Abono para Falhas 25.000,00 25.000,00 25.500,00 26.000,00 26.500,00 27.000,00
DOo1 02 06 Formacéao 15.000,00 15.000,00 15.500,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00
DO1 02 11 Subsidio de turno 1.050.000,00 1.050.000,00 1.066.000,00 1.082.000,00 1.098.000,00 1.114.500,00
Do1 02 13 Outros suplementos e prémios 265.000,00 265.000,00 269.000,00 273.500,00 277.500,00 281.500,00
DOo1 03 Seguranga Social 5.205.000,00 5.205.000,00 5.284.500,00 5.365.000,00 5.444.500,00 5.526.000,00
Do1 03 01 Encargos com a Saude 565.000,00 565.000,00 573.500,00 582.500,00 591.000,00 600.000,00
Do1 03 02 Outros encargos com a salde 350.000,00 350.000,00 355.500,00 361.000,00 366.000,00 371.500,00
Do1 03 03 Subsidio familiar a criancas e jovens 55.000,00 55.000,00 56.000,00 57.000,00 58.000,00 58.500,00
Do1 03 04 Outras prestagOes familiares 5.000,00 5.000,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00
D01 03 05 Contribuicdes para a seguranga social 3.320.000,00 3.320.000,00 3.370.000,00 3.420.500,00 3.472.000,00 3.524.000,00
D01 03 06 Acidentes em servico e doengas profissionais 400.000,00 400.000,00 406.000,00 412.500,00 418.500,00 425.000,00
D01 03 08 Outras pensdes 30.000,00 30.000,00 30.500,00 31.000,00 31.500,00 32.000,00
D01 03 10 Outras despesas de seguranga social 480.000,00 480.000,00 487.500,00 495.000,00 502.000,00 509.500,00
D02 Aquisicdo de bens e servigos 45.358.000,00 45.358.000,00 46.046.500,00 46.736.500,00 47.439.000,00 48.151.000,00
D02 01 Aquisicdo de bens 20.687.500,00 20.687.500,00 21.000.500,00 21.316.000,00 21.636.000,00 21.961.000,00
D02 01 01 Matérias primas e subsidiarias 1.090.000,00 1.090.000,00 1.106.500,00 1.123.000,00 1.140.000,00 1.157.000,00
D02 01 02 Combustiveis e lubrificantes 1.990.000,00 1.990.000,00 2.020.000,00 2.050.500,00 2.081.000,00 2.112.500,00
D02 01 04 Limpeza e Higiene 30.000,00 30.000,00 30.500,00 31.000,00 31.500,00 32.000,00
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D02 01 07 Vestuério e artigos pessoais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D02 01 08 Material de escritério 75.000,00 75.000,00 76.500,00 77.500,00 78.500,00 80.000,00
D02 01 12 Material de Transporte - Pegas 300.000,00 300.000,00 304.500,00 309.500,00 314.000,00 318.500,00
D02 01 14 Outro material - Pegas 10.000,00 10.000,00 10.500,00 10.500,00 11.000,00 11.000,00
D02 01 15 Prémios, condecoragdes e ofertas 25.000,00 25.000,00 25.500,00 26.000,00 26.500,00 27.000,00
D02 01 16 Mercadorias para venda 17.100.000,00 17.100.000,00 17.356.500,00 17.617.000,00 17.881.500,00 18.150.000,00
D02 01 17 Ferramentas e utensilios 35.000,00 35.000,00 36.000,00 36.500,00 37.000,00 37.500,00
D02 01 18 Livros e documentagéo técnica 1.500,00 1.500,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
D02 01 19 Artigos honorificos e de decoragéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D02 01 20 Material de educacao, cultura e recreio 1.000,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
D02 01 21 Outros bens 30.000,00 30.000,00 30.500,00 31.000,00 31.500,00 32.000,00
D02 02 Aquisicédo de Servigos 24.670.500,00 24.670.500,00 25.046.000,00 25.420.500,00 25.803.000,00 26.190.000,00
D02 02 01 Encargos das instala¢es 1.265.000,00 1.265.000,00 1.284.000,00 1.303.500,00 1.323.000,00 1.343.000,00
D02 02 02 Limpeza e Higiene 320.000,00 320.000,00 325.000,00 330.000,00 335.000,00 340.000,00
D02 02 03 Conservagao de bens 240.000,00 240.000,00 244.000,00 247.500,00 251.000,00 255.000,00
D02 02 04 Locagao de edificios 15.000,00 15.000,00 15.500,00 15.500,00 16.000,00 16.000,00
D02 02 05 Locagéo de material informatico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D02 02 08 Locagéo de outros bens 3.835.000,00 3.835.000,00 3.893.000,00 3.951.000,00 4.011.000,00 4.070.500,00
D02 02 09 Comunicagdes 1.625.000,00 1.625.000,00 1.650.000,00 1.674.500,00 1.700.000,00 1.725.000,00
D02 02 10 Transportes 4.000,00 4.000,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00
D02 02 11 Representagdo dos servigos 2.500,00 2.500,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
D02 02 12 Seguros 180.000,00 180.000,00 183.000,00 185.500,00 188.500,00 191.500,00
D02 02 13 Deslocagdes e estadas 10.000,00 10.000,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 11.000,00
D02 02 14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 135.000,00 135.000,00 137.500,00 139.500,00 141.500,00 143.500,00
D02 02 15 Formacgéao 75.000,00 75.000,00 76.500,00 77.500,00 78.500,00 80.000,00
D02 02 17 Publicidade 100.000,00 100.000,00 101.500,00 103.000,00 105.000,00 106.500,00
D02 02 18 Vigilancia e seguranca 390.000,00 390.000,00 396.000,00 402.000,00 408.000,00 414.000,00
D02 02 19 Assisténcia técnica 1.160.000,00 1.160.000,00 1.177.500,00 1.195.500,00 1.213.000,00 1.231.500,00
D02 02 20 Outros trabalhos especializados 3.194.000,00 3.194.000,00 3.242.000,00 3.291.000,00 3.340.000,00 3.390.000,00
D02 02 24 Encargos de cobranca de receitas 645.000,00 645.000,00 655.000,00 664.500,00 674.500,00 685.000,00
D02 02 25 QOutros servigos 11.475.000,00 11.475.000,00 11.647.500,00 11.822.000,00 12.000.000,00 12.180.000,00
D03 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D03 01 Juros da divida publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D03 01 03 Sociedades financeiras - Bancos e outra instituicdes financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D03 01 03 01 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D04 Transferéncias Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2/4



Orcamento e Plano Orgcamental Plurianual

Euros
Orgcamento 2020 Plano orcamental plurianual
Rubrica Designagao Apn‘iz:)ig‘::s Periodo Soma 2021 2022 2023 2024

D04 05 Administracéo Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D04 05 01 Continente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D06 Outras despesas correntes 446.000,00 446.000,00 454.000,00 460.500,00 467.000,00 474.500,00
D06 02 Diversas 446.000,00 446.000,00 454.000,00 460.500,00 467.000,00 474.500,00
D06 02 01 Impostos e taxas 1.000,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
D06 02 03 Qutras 445.000,00 445.000,00 452.500,00 459.000,00 465.500,00 473.000,00
D06 02 03 01 Restituices 10.000,00 10.000,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 11.000,00
D06 02 03 02 Diversas 435.000,00 435.000,00 442.000,00 448.500,00 455.000,00 462.000,00
Despesas de Capital 15.500.000,00 15.500.000,00 15.800.000,00 16.000.000,00 16.300.000,00 16.500.000,00

Do7 Aquisicédo de bens de capital 15.500.000,00 15.500.000,00 15.800.000,00 16.000.000,00 16.300.000,00 16.500.000,00
Do7 01 Investimentos 15.500.000,00 15.500.000,00 15.800.000,00 16.000.000,00 16.300.000,00 16.500.000,00
Do7 01 01 Terrenos 406.000,00 406.000,00 226.100,00 125.000,00 100.000,00 50.000,00
Do7 01 03 Edificios 1.837.900,00 1.837.900,00 3.253.400,00 3.620.200,00 3.942.600,00 5.980.900,00
Do7 01 03 01 InstalagGes de servigos 294.300,00 294.300,00 156.000,00 127.000,00 103.000,00 30.000,00
Do7 01 03 02 Outros Edificios 1.543.600,00 1.543.600,00 3.097.400,00 3.493.200,00 3.839.600,00 5.950.900,00
DO7 01 03 02 01 Agua 903.200,00 903.200,00 942.300,00 1.606.700,00 2.909.300,00 4.290.900,00
DO7 01 03 02 02 Saneamento 640.400,00 640.400,00 2.155.100,00 1.886.500,00 930.300,00 1.660.000,00
D07 01 03 02 03 OQutros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DO7 01 04 Construgdes diversas: 10.484.800,00 10.484.800,00 10.820.500,00 10.694.800,00 10.697.400,00 9.284.100,00
Do7 01 04 01 Esgotos 3.757.300,00 3.757.300,00 3.736.900,00 4.145.200,00 3.633.000,00 3.288.400,00
D07 01 04 02 Captacao, tratamento e distribuicdo de agua 5.407.500,00 5.407.500,00 5.788.600,00 5.364.600,00 6.034.400,00 5.890.700,00
Do7 01 04 03 Residuos Urbanos 1.320.000,00 1.320.000,00 1.295.000,00 1.185.000,00 1.030.000,00 105.000,00
Do7 01 06 Material de Transporte 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 100.000,00
Do7 01 07 Equipamento de informatica 150.000,00 150.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Do7 01 09 Equipamento administrativo 51.000,00 51.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 0,00
Do7 01 10 Equipamento Bésico 2.025.000,00 2.025.000,00 940.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 750.000,00
Do7 01 11 Ferramentas e utensilios 20.000,00 20.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
DO7 01 13 Investimentos Incorp6reos 200,00 200,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
DO7 01 15 Outros Investimentos 325.100,00 325.100,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00
Despesa efetiva (4) 81.454.000,00 81.454.000,00 82.756.000,00 83.963.000,00 85.281.000,00 86.518.000,00

Despesa néo efetiva (5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D10 Passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D10 06 Empréstimos a médio e longo prazos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D10 06 03 Sociedades financeiras - Bancos e outras instituicdes financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa total (6)=(4)+(5) 81.454.000,00 81.454.000,00 82.756.000,00 83.963.000,00 85.281.000,00 86.518.000,00

Saldo Total (3)-(6) 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00
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Euros

Rubrica

Designacao

Orgamento 2020

Plano orcamental plurianual

Periodos
Anteriores

Periodo

Soma

2021

2022

2023

2024

Saldo global (1)-(4)

0,00

0,00

1.000,00

0,00

0,00

0,00

Despesa primaria
Saldo corrente
Saldo de capital

Saldo priméario

Orgéo executivo

Em de

de 2019

81.454.000,00
14.173.000,00
-14.173.000,00

81.454.000,00
14.173.000,00
-14.173.000,00

82.756.000,00
14.452.000,00
-14.451.000,00

83.963.000,00
14.631.000,00
-14.631.000,00

85.281.000,00
14.910.500,00
-14.910.500,00
0,00

0,00 0,00 1.000,00 0,00
Orgéao deliberativo
Em de de 2019

86.518.000,00
15.090.000,00
-15.090.000,00
0,00
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA

Plano Plurianual de Investimentos 2020/2023

Fonte de financiamento Datas DESPESAS
objetivo N_umero d0~ Designacéo do projeto Rubrica Forma (ie Fase d~e Valor realizado 2020 Anos seguintes Total previsto
projeto / accéo Orgcamental realizagéo . ) execugao
RG| RP | UE | EMPR Inicio Fim — - :
Valor total F'”Z”C_'a_”‘e”m Financiamento 2021 2022 2023 2024
efinido ndo definido
01 01 AGUAS DE ABASTECIMENTO
01 01/01 SISTEMA RESERVATORIO DO ALTO DE CARENQUE / RESERVATORIO DE MONTE ABRAAO / RESERVATORIO DE MASSAMA NORTE
01 01/01/0005 Conduta distribuidora Reservatério de Massama Norte / Massama
01 01/01/0005/01 Conduta distribuidora Reservatério de Massama Norte / Massaméa -  |07.01.04.02 01012022 | 31122023
Estudo (e} 0 |100] O 0 o - 0 0 0 0 0 100 100 0 200
01 01/01/0005/02 Conduta distribuidora Reservatério de Massama Norte / Massama - 07.01.04.02 01.01.2023 | 31.12.2023
Obra E 0 |100( O 0 o o 0 0 0 0 0 0 100 100 200
01 01/01/0006 Remodelagédo da conduta adutora ao Reservatorio de Monte Abrado
01 a ori 30 -
01/01/0006/02 gf)’r‘;c’de'a@ao da conduta adutora ao Reservatorio de Monte Abrado - | 41 o, oo E 0 |100] 0| o | 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 100 100
01 01/01/0014 Remodelagéo de condutas com origem no Reservatdrio de Massama Norte
01 a i Ori 4
01/01/0014/01  |Remodelacdo de condutas com origem no Reservatorio de Massama |7 1 4 oo o 0 |100] o| o | 01.01.2023| 31.12.2023 0 0 0 0 0 100 0 100
Norte - Estudo 0
01 Remodelag&o de condutas com origem no Reservatério de Massama
01/01/0014/02 Norte - Obra 07.01.04.02 E 0 |100| O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 0 0 0 0 250.000 500.000 500.000 500.000 1.750.000
01 01/02 SISTEMA PEDRAS DA GRANJA / COLARES / CASAS NOVAS
01 01/02/0012 Reservatdrio e estacéo elevatoria de Casas Novas
01 01/02/0012/03 Reservatorio e estagdo elevatéria de Casas Novas - Edificagio 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2017 | 31.12.2020 4 28.308 100 100 0 0 0 0 28.408
01 . ~ . .
01/02/0012/04 Reservatorio e estagao elevatoria de Casas Novas - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2017 | 31.12.2020 4 9.849 100 100 0 0 0 0 9.949
01 01/03 SISTEMA RESERVATORIO DOS CAPUCHOS / RESERVATORIO DE CASAS NOVAS
01 01/03/0004 Reservatério da Azobia
01 01/03/0004/01 Reservatorio da Azoéia - Estudo 07.01.03.02.01 (@] 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100 0 100
01 01/03/0004/03 Reservatorio da Azoéia - Edificagédo 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 100 100
01 01/03/0004/04 Reservatorio da Azoéia - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 100 100
01 01/05 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE ALGUEIRAO / MEM MARTINS
01 01/05/0001 Ampliacao do Reservatério das Mercés
01 01/05/0001/01 Ampliagdo do Reservatério das Mercés - Estudo 07.01.03.02.01 O 0 [100] O 0 01.04.2001 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 100 100 0 300
01 01/05/0001/03 Ampliacdo do Reservatorio das Mercés - Edificagcéo 07.01.03.02.01 E 0 |100( O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100 100 100 300
01 01/05/0001/04 Ampliagdo do Reservatorio das Mercés - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100 100 200
01 01/05/0002 Remodelacé&o de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios das Mercés, Rinchoa e Ouressa
o1 ~ C . L
01/05/0002/01 | Remedelacdo de redes de distribuigao com origem nos Resevatorios |, ; 4 oo 0 0 |100] o| o | 01.01.2002 | 31.12.2023 1 0 50.000 50.000 20.000 30.000 20.000 170.000
das Mercés, Rinchoa e Ouressa - Estudo 50.000
o1 ~ o . -
01/05/0002/02 | Remodelacdo de redes de distribuigao com origem nos Resenvatorios |, ., 4 oo E 0 |100| 0| o0 | 01012002 | 31.12.2023 1 854 700.000 1.200.000 1.110.000 1.000.000 700.000 4.710.854
das Mercés, Rinchoa e Ouressa - Obra 700.000
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA

Plano Plurianual de Investimentos 2020/2023

Fonte de financiamento Datas DESPESAS
objetivo N_umero d0~ Designacéo do projeto Rubrica Forma d~e Fase d~e Valor realizado 2020 Anos seguintes Total previsto
projeto / accao Orgcamental realizagdo . ) execugao
RG| RP | UE | EMPR Inicio Fim — —
Valor total F'”Z”C_'a_”‘e”m Financiamento 2021 2022 2023 2024
efinido nao definido
01 01/06 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A QUELUZ
01 01/06/0001 Remodelacé&o de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios de Pendao, Monte Abra&o, Belas e Casal de Cambra
01 R delagéo de redes de distribuica i R tori
01/06/0001/01 emoderagao de redes de dIStrbuicac com ofigem nos Resevatonos 147 41 04.02 0 0100l 0| o | o01.01.2004 | 31.12.2023 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 3.000
de Pend&o, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra - Estudo 0
01 R delagéo de redes de distribuica i R ori
01/06/0001/02 emodelagao de redes de distribui¢ao com origem nos Resernvatorios |, 41 4 o2 E 0 |100] o | o | 01.01.2004 | 31.12.2023 0 0 0 1.000 1.000 1.000 0 3.000
de Pend&o, Monte Abrado, Belas e Casal de Cambra - Obra 0
01 01/06/0003 Remodelagéo da conduta distribuidora Reservatorio de A-da-Beja / Casal de Cambra
1 x T - e Rai
01 lovosiooosion  |Remodelagdo da conduta distribuidora Reservatdrio de A-da-Beja/ |7 1 4 05 0 0 |100] o| o | 01012022 | 31.12.2023 0 0 0 0 5.000 25.000 5.000 35.000
Casal de Cambra - Reviséo do Projecto 0
o1 ~ S - .
01/06/0003/02 | Remodelagdo da conduta distribuidora Reservatorio de A-da-Beja/ 47 41 g4 op E 0100l 0| o | o01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 250.000 250.000 500.000
Casal de Cambra - Obra 0
01 01/07 SISTEMA DE ABASTECIMENTO AO CACEM
01 01/07/0003 Ampliacao do Reservatorio da Abelheira
01 01/07/0003/03 Ampliacéo do Reservatorio da Abelheira - Edificacéo 07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 1.000 1.000 0 2.000
01 01/07/0003/04 Ampliagdo do Reservatorio da Abelheira - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 1.000 1.000 0 2.000
01 01/07/0006 Conduta adutora / distribuidora ao Reservatério da Carregueira (zona média)
o1 S - .
01/07/0006/02  |CONduta adutora / distribuidora ao Reservatorio da Carregueira (zona |7 1 o4 0o E 0 [100| 0| o | o101.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 1.000 1.000 0 2.000
média) - Obra 0
01 01/08 SISTEMA QUINTA GRANDE / MORELENA
01 01/08/0013 Ampliacao do Reservatorio de Morelena
01 01/08/0013/01 Ampliac&o do Reservatoério de Morelena - Estudo 07.01.03.02.01 (0] 0 |100( O 0 01.01.2015 | 31.12.2022 0 0 12.000 12.000 5.000 3.000 0 20.000
01 01/08/0013/03 Ampliagdo do Reservatorio de Morelena - Edificagao 07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 0 0 0 0 55.000 625.000 625.000 0 1.305.000
01 01/08/0013/04 Ampliagdo do Reservatério de Morelena - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100.000 175.000 0 275.000
01 01/09 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A ZONA CENTRO / SUL DO CONCELHO
01 01/09/0001 Reservatério de Manique
01 01/09/0001/03 Reservatorio de Manique - Edificagéo 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 100 100
01 01/09/0001/04 Reservatorio de Manique - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 100 100
01 01/09/0002 Remodelagéo de redes com origem nos Reservatdrios de Ranholas e Albarraque
01 ~ . L
01/09/0002/02 | Remodelacdo de redes com origem nos Reservatorios de Ranholas € |7 1 4 oo E 0 |100] o| o | oror2021| 31122021 0 0 0 100 0 0 0 100
Albarraque - Obra 0
01 01/09/0003 Remodelacdo da conduta adutora Rio de Mouro / Albarraque
01 .
01/09/0003/02 Remodelacéo da conduta adutora Rio de Mouro / Albarraque - Obra  |07.01.04.02 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100 100
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA

Plano Plurianual de Investimentos 2020/2023

Fonte de financiamento Datas DESPESAS
objetivo N_umero d0~ Designacéo do projeto Rubrica Forma d~e Fase d~e Valor realizado 2020 Anos seguintes Total previsto
projeto / accao Orgcamental realizagdo . ) execugao
RG| RP | UE | EMPR Inicio Fim — —
Valor total F'”Z”C_'a_”‘e”m Financiamento 2021 2022 2023 2024
efinido nao definido
01 01/10 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DA AMOREIRA
01 01/10/0001 Ampliacao do Reservatorio da Amoreira
01 01/10/0001/01 Ampliagdo do Reservatério da Amoreira - Estudo 07.01.03.02.01 O 0 |100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 15.000 10.000 10.000 35.000
01 01/10/0001/03 Ampliagdo do Reservatério da Amoreira - Edificagdo 07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100.000 500.000 600.000
01 01/10/0001/04 Ampliagdo do Reservatério da Amoreira - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 25.000 50.000 75.000
01 01/10/0002 Remodelagao de redes de distribuicdo com origem no Reservatério da Amoreira
o1 ~ o . L
01/10/0002/01  |Remodelagdo de redes de distribuigao com origem no Reservatorio da|; 1 4 oo o 0 |100] o | o | 01.07.2002 | 31.12.2022 1 0 100 1.000 1.000 0 0 2.100
Amoreira - Estudo 100
01 01/10/0006 Remodelacé&o de redes de distribuicdo com origem no Reservatoério da Amoreira (Assafora)
o1 ~ o . L
01/10/0006/02 | Remodelacdo de redes de distribui¢do com origem no Reservatorio da|,; 41 o4 o, E 0|100] 0| o | o1012019 | 31.12.2021 1 0 0 100 0 0 0 100
Amoreira (Assafora) - Obra 0
01 01/10/0007 Remodelagao de redes de distribuicdo em Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira e Péro Leite
o1 ~ o . .
01/10/0007/02 | ReModelagdo de redes de distribuicao em Seixal / Arneiro da 07.01.04.02 E 0 |100] o | o | 01.01.2019 | 31.12.2021 1 0 0 100 0 0 0 100
Arreganha / Moucheira e Péro Leite - Obra 0
01 01/10/0008 Remodelagéo de redes de distribuicdo em Silva / Faido / Cabrela/ Bombacias / Carne Assada e Godigana
1 ~ o . x
01 lov/10/0008i02  |REmodelagdo de redes de distribuigdo em Silva/Faido / Cabrela/ |7 1 54 05 E 0 |100] o| o | 01012017 | 31.12.2022 3 0 5.000 400.000 400.000 0 0 805.000
Bombacias / Carne Assada e Godigana - Obra 5.000
01 01/10/0009 Remodelacédo de redes de distribuicdo em Alvarinhos / Areias / Funchal / Barreira e S. Miguel
o1 ~ o . .
01/10/0009/02  |ReModelagdo de redes de distribuicao em Alvarinhos / Areias / 07.01.04.02 E 0 |100] o | o | 01012018 | 31.12.2022 1 0 1.000 150.000 150.000 0 0 301.000
Funchal / Barreira e S. Miguel - Obra 1.000
01 01/14 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DA SERRA DA CARREGUEIRA
01 01/14/0001 Ampliacdo do Reservatorio da Carregueira
01 01/14/0001/03 Ampliagdo do Reservatorio da Carregueira - Edificagao 07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 200.000 400.000 600.000
01 01/14/0001/04 Ampliagdo do Reservatorio da Carregueira - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 50.000 100.000 150.000
01 01/14/0002 Remodelagdo de condutas com origem no Reservatério da
Carregueira
01 01/14/0002/01 Remodelacao de condutas com origem no Reservatério da 07.01.04.02 31.12.2023
Carregueira - Estudo 0 0 |100| O 0 01.01.2023 " 0 0 0 0 0 0 100 0 100
01 01/14/0002/02 Remodelagdo de condutas com origem no Reservatorio da 07.01.04.02 31.12.2023
Carregueira - Obra E 0 |100( O 0 01.01.2021 o 0 0 0 0 0 600.000 600.000 550.000 1.750.000
01 01/15 CARTOGRAFIA DIGITAL E INFORMATIZACAO DO CADASTRO
01 01/15/0001 Cartografia digital e informatizag&o do cadastro
01 01/15/0001/01 Cartografia digital e informatizacéo do cadastro 07.01.13 O 0 |100] O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 1 0 100 100 50.000 50.000 50.000 50.000 200.100
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SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO DE SINTRA

Plano Plurianual de Investimentos 2020/2023

Fonte de financiamento Datas DESPESAS
objetivo prgji?;irggggo Designacéo do projeto Ozztr)nriec:tal rlze(;:in;:gii . . eizsci(?;o Valor realizado 2020 Anos seguintes Total previsto
RG| RP | UE | EMPR Inicio Fim
Valor total Finendiamento | Francmento 2021 2022 2023 2024

01 |01/16 REMODELACAO, REPARACAO E CONSERVACAO DE INSTALACOES
01 01/16/0001 Remodelagéo, reparacéo e conservacdo de instalagdes
01 01/16/0001/01 Remodelagao, reparacéo e conservacéo de instalagdes - Estudo 07.01.03.02.01 (e} 0 |100( O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 1 10 092 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000 260.092
01 01/16/0001/02 Remodelacao, reparagdo e conservagao de instalagdes - Obra 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 3 19 250.000 250.000 225.000 200.000 200.000 190.000 1.065.019
01 01/16/0001/03 Remodelagéo, reparacéo e conservacéo de instalagdes - Edificagdo |07.01.03.02.01 31.12.2023

E 0 [100| O 0 01.01.2010 3 626.994 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 275.000 2.101.994
%1 1o1/16/0001/04 EZLT;;SJ?E?:' reparagdo e conservagdo de instalacdes - 07.01.03.02.01 E 0 [100] 0| o | 01012010 | 31.12.2023 3 157.376 250,000 250.000 250.000 250.000 250.000 225.000 1.382.376
01 01/17 REI\/IODELA(;;Z\O DE CONDUTAS EM VARIAS LOCALIDADES
01 01/17/0001 Remodelagado de condutas em varias localidades
01 01/17/0001/01 Remodelag&o de condutas em vérias localidades - Estudo 07.01.04.02 O 0 |100| O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 1 4.325 200.000 200.000 150.000 150.000 150.000 100.000 754.325
01 01/17/0001/02 Remodelag&o de condutas em vérias localidades - Obra 07.01.04.02 E 0 |100| O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 3 1.778.302 4.300.000 4.300.000 3.200.000 1.500.000 1.500.000 1.000.000 13.278.302
01 01/17/0006 Intervengdes por administragao directa
01 01/17/0006/02 Intervencdes por administragéo directa - Obra 07.01.04.02 A 0 |100( O 0 01.01.2003 | 31.12.2020 3 0 100 100 0 0 0 0 100
01 01/20 SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA A ALMARGEM DO BISPO
01 01/20/0006 Reservatério da zona alta sul RAS (Camardes)
01 01/20/0006/01 Reservatorio da zona alta sul RAS (Camardes) - Projeto 07.01.03.02.01 (0] 0 |100( O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 100 100 0 300
01 01/20/0006/03 Reservatorio da zona alta sul RAS (Camarges) - Edificacédo 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100 100 0 200
01 01/20/0006/04 Reservatorio da zona alta sul RAS (Camardes) - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100 0 100
01 01/20/0007 Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro)
01 01/20/0007/01 Reservatorio da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Projeto 07.01.03.02.01 (0] 0 |100( O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 100 100 0 300
01 01/20/0007/03 Reservatério da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Edificagdo 07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100 100 0 200
01 01/20/0007/04 Reservatorio da zona alta norte RAN (Covas de Ferro) - Equipamento |07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100 0 100
01 01/21 SISTEMAS DE MERCES / PEDRAS DA GRANJA / COLARES
01 01/21/0009 Reservatério de Nafarros
01 01/21/0009/01 Reservatorio de Nafarros - Projeto 07.01.03.02.01 O 0 |100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100 100 100 300
01 01/21/0009/03 Reservatorio de Nafarros - Edificacao 07.01.03.02.01 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100 100 200
01 01/21/0009/04 Reservatorio de Nafarros - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 100 100 200
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01 01/22 SISTEMA DE ABASTECIMENTO A ZONA ENVOLVENTE DE SINTRA
01 01/22/0002 Remodelacé&o de redes de distribuicdo com origem nos Reservatérios de St2 Eufémia, Campo, Vigia e Quinta Velha
oL |o1r2210002101 S:rgt‘;d;'ﬁgfn‘l’adzzgszﬁg‘f:g'g‘fnﬁg gom orgem 1os Reservatorios| o7 o1.04.02 E 0 |10 0| o | 01.042002 | 31.12.2023 1 0 1000 1.000 20.000 10.000 10.000 0 41.000
01 161/22/0002/02 geens";dgﬁgi?sec;en?g;(i/eig?:gig”ljfniz \C/cémaofi%ebr:anos Resenvatorios|y; 51 04,02 E 0o [100] 0| o | 01042002 | 31.12.2023 1 0 100.000 100.000 100.000 150.000 200.000 0 550.000
01 01/22/0004 Remodelagado da conduta Reservatério do Campo / Monserrate
01 |01/22/0004/01 E:{Sgge'agéo da conduta Reservatorio do Campo / Monserrate - 07.01.04.02 o 0 |100| 0| o | 01012021 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 100 100 0 300
01 01/22/0004/02 Remodelagdo da conduta Reservatério do Campo / Monserrate - Obra [07.01.04.02 E 0 100 O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100 100 100 300
01 01/22/0005 Recuperacgéo das Nascentes da Serra de Sintra
01 01/22/0005/01 Recuperacgdo das Nascentes da Serra de Sintra - Estudo 07.01.04.02 O 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 100 100 0 300
01 01/22/0005/02 Recuperagdo das Nascentes da Serra de Sintra - Obra 07.01.04.02 E 0 |100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100 100 100 300
01 01/25 SISTEMA DE OBSERVACAO E CONTROLO
01 01/25/0001 Sistema de Teletransmisséo e Telemedida
01 01/25/0001/03 Sistema de Teletransmisséo e Telemedida - Edificagéo 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 0 0 0 0 1.000 5.000 5.000 0 11.000
01 01/25/0001/04 Sistema de Teletransmissé&o e Telemedida - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 0 0 10.000 10.000 25.000 25.000 25.000 0 85.000
01 01/26 PROGRAMA DE DETECCAO E CONTROLO DE FUGAS
01 01/26/0001 Programa de deteccéo e controlo fugas
01 01/26/0001/01 Programa de detec¢éo e controlo de fugas - Estudo 07.01.03.02.01 O 0 |100] O 0 01.01.2013 | 31.12.2023 0 0 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0 4.000
01 01/26/0001/03 Programa de detec¢éo e controlo de fugas - Edificacdo 07.01.03.02.01 E 0 [100] O 0 01.01.2013 | 31.12.2023 3 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0 40.000
01 01/26/0001/04 Programa de deteccao e controlo de fugas - Equipamento 07.01.03.02.01 O 0 [100] O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 3 1.227 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 0 81.227
01 01/28 TERRENOS
01 01/28/0001 Sistemas de abastecimento
01 01/28/0001/05 Sistemas de abastecimento - Terrenos 07.01.01 E 0 |100| O 0 01.01.2005 | 31.12.2023 1 0 180.000 180.000 75.000 50.000 50.000 0 355.000
01 01/29 SISTEMA ADUTOR PRINCIPAL
01 01/29/0001 Remodelacdo da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés
01 01/29/0001/01 Remodelagdo da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés - Estudo [07.01.04.02 (6] 0 |100( O 0 01.01.2008 | 31.12.2023 1 0 100 100 100 100 100 100 500
01 01/29/0001/02 Remodelacéo da conduta adutora Alto de Carenque / Mercés - Obra |07.01.04.02 E 0 |100] O 0 01.01.2009 | 31.12.2023 4 0 100 100 0 0 100 100 300
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01 |oua31 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NOS RESERVATORIOS DE COLARIDE E MIRA SINTRA
01 01/31/0001 Remodelacé&o de condutas com origem nos Reservatoério de
Colaride e Mira Sintra
o1 N . » .
01/31/0001/01  |Remodelacdo de condutas com origem nos Reservatorios de Colaride |7 4 4 oo o 0 [100] 0| o | 01012023 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 0 100
e Mira Sintra - Estudo
o1 N . . .
01/31/0001/02  |RéModelacdo de condutas com origem nos Reservatorios de Colaride [ ) 4 ) E 0o |100] 0| o | o0ro12021| 31.12.2023 0 0 250.000 500.000 750.000 1.000.000 2.500.000
e Mira Sintra - Obra
01 |ou32 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DE BELAS
01 01/32/0001 Reservatoério de Belas
01
01/32/0001/03  |Reservatério de Belas - Edificagéo 07.01.03.02.01 E 0 (100 0| o | 01012023 | 31.12.2023 0 0 0 0 250.000 600.000 850.000
01 N .
01/32/0001/04 Reservatorio de Belas - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100( O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 100.000 100.000
01 01/32/0002 Remodelagado de condutas com origem no Reservatério de Belas
01 < , . )
01/32/0002/01 E;nge'agao de condutas com origem no Reservatorio de Belas 07.01.04.02 o 0 [100] 0| o | 01012023 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 0 100
01 . , . )
01/32/0002/02 gzgo‘je'a‘?ao de condutas com origem no Reservatorio de Belas 07.01.04.02 E 0o |100] 0| o | 01012022 31.12.2023 0 0 0 250.000 400.000 850.000 1.500.000
01 |o1/33 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DO GRAJAL
01 01/33/0001 Reservatério do Grajal
01
01/33/0001/03  |Reservatério do Grajal - Edificacéo 07.01.03.02.01 E 0 (100 0| o | 01012023 | 31.12.2023 0 0 0 0 250.000 800.000 1.050.000
01 N _ _
01/33/0001/04 Reservatorio do Grajal - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 5.000 145.000 150.000
01 01/33/0002 Remodelagédo de condutas com origem no Reservatério do Grajal
01 5 , . .
01/33/0002/01 E:t’:gge'agao de condutas com origem no Reservatorio do Grajal 07.01.04.02 o 0 |100] 0| o | 01012023 | 31.12.2023 0 0 0 0 100 0 100
01 < , . -
01/33/0002/02 gf)’r‘;c’de'a@ao de condutas com origem no Reservatorio do Grajal 07.01.04.02 E 0 [100] 0| o | 01012023 31.12.2023 0 0 0 0 250.000 500.000 750.000
01 |o1/34 SISTEMA DE ABASTECIMENTO COM ORIGEM NO RESERVATORIO DA SERRA DA SILVEIRA
01 01/34/0001 Reservatério da Serra da Silveira
01
01/34/0001/03  |Reservatério da Serra da Silveira - Edificagéo 07.01.03.02.01 E 0 (100l 0| o | 01012023 | 31.12.2023 0 0 0 0 350.000 700.000 1.050.000
01
01/34/0001/04  |Reservatério da Serra da Silveira - Equipamento 07.01.03.02.01 E 0 (100 0| o | 01012023 | 31.12.2023 0 0 0 0 5.000 145.000 150.000
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01 01/34/0002 Remodelagado de condutas com origem no Reservatério da Serra
da Silveira

91 lo1/34/0002/01 gﬁ\:';f’rie'ag;zc?: condutas com origem no Reservatorio da Serrada | 1 o4 o5 o 0 |100| 0| o | 01012023 ]| 31.12.2023 0 0 . 0 0 0 100 0 100
o1 o1/3410002/02 Sﬁ\mie_'agggde condutas com origem no Reservatorio da Serrada |, 1 405 E 0 |100f o| o | 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 o 0 0 0 350.000 400.000 750.000

TOTAL DE AGUAS DE ABASTECIMENTO 2.617.346 6.440.700 6.440.700 6.840.900 7.056.300 9.028.700|  10.216.600 42.200.546
02 102 SANEAMENTO
02 [o2/01 SANEAMENTO DE AREIAS / BARREIRA / S. MIGUEL / FUNCHAL E ALMORQUIM
02 02/01/0001 Saneamento de Areias / Barreira/ S. Miguel / Funchal / AImorquim
92 lo2102/0001/02 gf)’r‘aeame”to de Arelas / Barreira / S. Miguel / Funchal / Almorquim -7 1 4 E 0 |100f o| o | 01012018 | 31.12.2023 3 65.953 475,000 475.000 500.000 400.000 400.000 200.000 2.040.953
02 02/01/0004 Estacdo elevatdria de Barreira
02 02/01/0004/03  |Estacéo elevatéria de Barreira - Edificagdo 07.01.03.02.02 E 0 |100| 0| o0 | 01012018 | 31.12.2021 3 0 20.000 20.000 5.000 0 0 0 25.000
02 |02/01/0004/04  |Estacéo elevatéria de Barreira - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| 0| o0 | 01012018 | 31.12.2021 3 0 36.000 36.000 5.000 0 0 0 41.000
02 02/01/0005 Estacdo elevatéria de Funchal
02 [02/01/0005/03  |Estacéo elevatéria de Funchal - Edificacéo 07.01.03.02.02 E 0 |100| 0| o0 | 01012018 | 31.12.2021 3 0 11.000 11.000 5.000 0 0 0 16.000
02 |02/01/0005/04  |Estagso elevatéria de Funchal - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| 0| o0 | 01.01.2018 | 31.12.2021 3 0 12.000 12.000 5.000 0 0 0 17.000
02 02/01/0007 ETAR de Alvarinhos e Areias
02 02/01/0007/03  |ETAR de Alvarinhos e Areias - Edificaéo 07.01.03.02.02 E 0 |100| 0| o0 | 01012021 | 31.12.2023 1 0 0 0 200.000 160.000 5.000 0 365.000
02 02/01/0007/04  |ETAR de Alvarinhos e Areias - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| 0| o0 | 01012021 | 31.12.2023 1 0 0 0 100.000 230.000 5.000 0 335.000
02 [02/02 SANEAMENTO DE SILVA / FAIAO / CABRELA / BOMBACIAS / CARNE ASSADA E GODIGANA
02 02/02/0001 Saneamento Silva / Faido / Cabrela / Bombacias / Carne Assada e Godigana
92 lo2/02/0001/01 ézgf;;?_tcésstt‘;/ Faido / Cabrela / Bombacias / Came Assada e o 41 g4 o 0 0 |100f o| o | 01.07.2004 | 31.12.2021 1 0 5 000 2.000 2.000 0 0 0 4.000
%2 lozi0210001/02 gizfggzm‘éaz’a /Faido / Cabrela / Bombacias / Came Assadae 1,7 o1 4.0 E 0 |100| 0| o | otot2016 | 31122021 3 0 465,000 365.000 400.000 0 0 0 765.000
02 02/02/0002 ETAR e Estacéo Elevatoria
02 02/02/0002/01  |ETAR e Estacéo Elevatéria - Estudo 07.01.03.02.02 o 0 |100| 0| o0 | 01102014 | 31.12.2021 1 0 3.000 3.000 1.000 0 0 0 4.000
02 02/02/0003 ETAR de Godigana
02 |02/02/0003/03  |ETAR de Godigana - Edificacéo 07.01.03.02.02 E 0 |100| 0| o0 | 01.01.2018 | 31.12.2020 3 101.055 1.000 1.000 0 0 0 0 102.055
02 |02/02/0003/04  [ETAR de Godigana - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0100 0| 0 | 01.01.2018 | 31.12.2020 3 137.489 1.000 1.000 0 0 0 0 138.489
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02 02/02/0004 ETAR de Cabrela
02 02/02/0004/03 ETAR de Cabrela - Edificagdo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2019 | 31.12.2022 1 0 30.000 30.000 0 450.000 70.000 0 0 550.000
02 |02/02/0004/04 ETAR de Cabrela - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100| O 0 01.01.2019 | 31.12.2022 1 0 15.000 15.000 0 150.000 35.000 0 0 200.000
02 02/03 SANEAMENTO DA BACIA SUL
02 02/03/0003 Redes de S. Pedro de Sintra/ Ranholas
02  [02/03/0003/02 Redes de S. Pedro de Sintra / Ranholas - Obra 07.01.04.01 E 0 [100| O 0 01.10.2006 | 31.12.2020 4 0 100 100 0 0 0 0 0 100
02 02/03/0010 Redes de Almornos e Mancebas
02 02/03/0010/02 Redes de Almornos e Mancebas - Obra 07.01.04.01 E 0] 15|85 0 01.01.2015 | 31.12.2020 4 837 100 100 0 0 0 0 0 937
02 02/03/0011 Estacao elevatdria de Mancebas
02 |02/03/0011/03 Estacédo elevatéria de Mancebas - Edificagdo 07.01.03.02.02 E 0| 15| 85 0 01.01.2016 | 31.12.2020 4 16 100 100 0 0 0 0 0 116
02 02/03/0011/04 Estacéo elevatéria de Mancebas - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0] 15| 85 0 01.01.2017 | 31.12.2020 4 10 100 100 0 0 0 0 0 110
02 02/04 SANEAMENTO DA BACIA NORTE / NORDESTE
02 02/04/0004 Redes de Outeiro (Montelavar)
02 02/04/0004/01 Redes de Outeiro (Montelavar) - Estudo 07.01.04.01 O 0 |100| O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100
02 02/04/0004/02 Redes de Outeiro (Montelavar) - Obra 07.01.04.01 E 0 |100| O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100
02 02/04/0005 Redes de Rebanque / Pedra Furada / Mouréo / Fagéo / Covdes
92 |02/04/0005/01 ESSJZSO de Rebanque / Pedra Furada / Mourdo / Fagao / Covoes - 07.01.04.01 o 0 |100| 0| o | 01012022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100
02 02/04/0005/02 Redes de Rebanque / Pedra Furada / Mourdo / Fagédo / Covdes - Obra |07.01.04.01 E 0 [100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 0 100 0 0 100
02 02/04/0006 Ampliacao da ETAR de Vila Verde
02 02/04/0006/03 Ampliacdo da ETAR de Vila Verde - Edificacdo 07.01.03.02.02 E 0] 15|85 0 01.06.2009 | 31.12.2020 4 26.894 100 100 0 0 0 0 0 26.994
02  |02/04/0006/04 Ampliagéo da ETAR de Vila Verde - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0| 15| 85 0 01.06.2009 | 31.12.2020 4 5.035 100 100 0 0 0 0 0 5.135
02 02/05 SANEAMENTO DE ALMARGEM DO BISPO
02 02/05/0003 Redes de Camar6es
02 02/05/0003/02 Redes de Camardes - Obra 07.01.04.01 E 0 |100| O 0 01.06.2008 | 31.12.2021 3 0 500.000 500.000 0 100.000 0 0 0 600.000
02 02/05/0007 Saneamento de Aruil e Alveijar
02 02/05/0007/02 Redes de Aruil e Alveijar - Obra 07.01.04.01 E 0 |100| O 0 01.01.2014 | 31.12.2022 4 112.147 360.000 360.000 0 50.000 10.000 0 0 532.147
02 02/05/0009 Saneamento de Olelas
02  [02/05/0009/01 Redes de Olelas e emissério de ligagédo - Estudo 07.01.04.01 (e} 0 [100| O 0 01.10.2008 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100
02  [02/05/0009/02 Redes de Olelas e emissério de ligagdo - Obra 07.01.04.01 E 0 (100 O 0 01.10.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 0 100 0 100
02 02/05/0011 Estacao elevatdria de St. Eulalia
02 |02/05/0011/01 Estacéo elevatéria de St. Euldlia - Revis&do do Projeto 07.01.03.02.02 O 0 |100| O 0 01.01.2016 | 31.12.2022 1 0 3.000 3.000 0 3.000 2.000 0 0 8.000
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02 02/05/0011/03 Estacéo elevatdria de St. Euldlia - Edificagéo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2021 | 31.12.2022 1 0 0 0 25.000 15.000 0 0 40.000
02 02/05/0011/04 Estacao elevatéria de St. Euldlia - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2022 1 0 0 0 25.000 10.000 0 0 35.000
02 02/06 SANEAMENTO DA BACIA OESTE
02 02/06/0003 Saneamento Sacario / Alfaquiques
02 02/06/0003/02 Saneamento Sacéario / Alfaquiques - Obra 07.01.04.01 E 0 [100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 150.000 350.000 0 500.000
02 02/06/0004 ETAR de Sacério e Alfaquiques
02 02/06/0004/03 ETAR de Sacério e Alfaquiques - Edificagdo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2022 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 50.000 250.000 0 300.000
02 02/06/0004/04 ETAR de Sacario e Alfaquiques - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 0 0 0 0 0 0 50.000 100.000 150.000
02 02/06/0008 Ampliacdo da ETAR da Azéia
02 02/06/0008/01 Ampliagdo da ETAR da Azéia - Estudo 07.01.03.02.02 O 0 |100| O 0 01.10.2008 | 31.12.2021 1 8.285 16.000 16.000 5.000 0 0 0 29.285
02 02/06/0008/03 Ampliacdo da ETAR da Azoia - Edificagao 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2020 | 31.12.2022 1 0 30.000 30.000 120.000 32.000 0 0 182.000
02 02/06/0008/04 Ampliacdo da ETAR da Azoia - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2022 1 0 0 0 135.000 82.000 0 0 217.000
02 02/08 SANEAMENTO DA RIBEIRA DE COLARES - SISTEMA 2
02 02/08/0004 Remodelagdo/Ampliacado da ETAR do S2
02 02/08/0004/01 Remodelag&o/Ampliacdo da ETAR do S2 - Estudo 07.01.03.02.02 O 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2021 0 0 0 0 100 100 100 0 300
02 02/08/0004/03 Remodelacdo/Ampliagdo da ETAR do S2 - Edificacdo 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2021 0 0 0 0 0 100 100 0 200
02 02/08/0004/04 Remodelacdo/Ampliacdo da ETAR do S2 - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2021 | 31.12.2021 0 0 0 0 0 100 100 0 200
02 02/09 SANEAMENTO DE S. JOAO DAS LAMPAS / ODRINHAS E ASSAFORA
02 02/09/0001 Redes de Cortezia e Catribana
02 02/09/0001/02 Redes de Cortezia e Catribana - Obra 07.01.04.01 E 0 |100| O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 1 0 0 0 150.000 100.000 50.000 0 300.000
02 02/09/0002 Redes Sao Jodo das Lampas / Odrinhas e Assafora
92 |02/09/0002/02 f:r:epz fﬁo Jodo das Lampas / Odrinhas / Assafora - Obra S.Jodo das |7 1 4 1 E 0 |100| 0| o |01.07.2001 | 31.12.2023 1 0 0 0 800.000 800.000 700.000 500.000 2.800.000
02 02/09/0005 Redes Sao Joé&o das Lampas / Odrinhas e Assafora (Odrinhas)
92 |02100/0005/02 gz‘rj:; de Sdo Jodo das Lampas / Odrinhas / Assafora (Odrinhas - o7 41 4 o7 E 0 [100] 0| o | 01102001 | 31.12.2023 1 0 0 0 80.000 100.000 0 180.000
02 02/09/0008 Estacao elevatdria de Assafora Norte
02 02/09/0008/03 Estacéo elevatoria de Assafora Norte - Edificagdo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 1 0 0 0 15.000 20.000 5.000 0 40.000
02 02/09/0008/04 Estacao elevatéria de Assafora Norte - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 1 0 0 0 25.000 30.000 5.000 0 60.000
02 02/09/0009 Estacao elevatéria de Assafora Sul
02 02/09/0009/03 Estacéo elevatéria de Assafora Sul - Edificagédo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 1 0 0 0 35.000 40.000 5.000 0 80.000
02 02/09/0009/04 Estacao elevatéria de Assafora Sul - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2021 | 31.12.2023 1 0 0 0 25.000 30.000 5.000 0 60.000
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02 02/09/0010 Redes de Alfaquiques, Ribeira de Rio de Cbes, Codiceira e Sacario
02 oz/09/0010/02 gf)‘rjaes de Alfaquiques, Ribeira de Rio de Coes, Codiceira e Sacario - 7 7 04 o1 E 0 |10| 0| o |o1102001 | 31.122023 0 0 0 50.000 500.000 450.000 450.000 1.450.000
02 02/09/0011 Estacdo elevatoria de Codiceira
02 02/09/0011/03 Estacéo elevatdria de Codiceira - Edificagédo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 30.000 0 0 30.000
02 02/09/0011/04 Estacao elevatoria de Codiceira - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100( O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 45.000 0 0 45.000
02 02/09/0012 Redes de Fachada e Chilreira
02 02/09/0012/02 Redes de Fachada e Chilreira - Obra 07.01.04.01 E 0 |100| O 0 01.10.2001 | 31.12.2022 0 0 0 50.000 450.000 0 0 500.000
02 02/09/0013 ETAR de Sacario
02  |02/09/0013/03 ETAR de Sacério - Edificagdo 07.01.03.02.02 E 0 (100 O 0 01.01.2021 | 31.12.2022 0 0 0 0 50.000 200.000 0 0 250.000
02 02/09/0013/04 ETAR de Sacario - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 150.000 0 0 150.000
02 02/10 CARTOGRAFIA DIGITAL E INFORMATIZACAO DO CADASTRO
02 02/10/0001 Cartografia digital e informatiza¢do do cadastro
02 02/10/0001/01 Cartografia digital e informatizagéo do cadastro 07.01.13 O 0 |100| O 0 01.01.2002 | 31.12.2023 1 0 100 100 50.000 50.000 50.000 50.000 200.100
02 02/12 SANEAMENTO DA BACIA DE COLARES - SISTEMA 1
02 02/12/0008 Estacao elevatéria de Almocageme
02 02/12/0008/03 Estacéo elevatéria de Almogageme - Edificacdo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 100 0 0 100
02 02/12/0008/04 Estacéo elevatéria de Almogageme - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100] O 0 01.01.2022 | 31.12.2022 0 0 0 0 0 100 0 0 100
02 02/14 SANEAMENTO DO MAGOITO
02 02/14/0008 Remodelagdo da ETAR do Magoito
02 02/14/0008/03 Remodelacédo da ETAR do Magoito - Edificacao 07.01.03.02.02 E 0] 15|85 0 01.01.2008 | 31.12.2020 4 4.265 1.000 1.000 0 0 0 0 5.265
02  |02/14/0008/04 Remodelagédo da ETAR do Magoito - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0| 15| 85 0 01.01.2008 | 31.12.2020 4 1.870 1.000 1.000 0 0 0 0 2.870
02 02/15 SANEAMENTO EM VARIAS LOCALIDADES
02 02/15/0001 Remodelagéo e Prolongamento de redes
02  [02/15/0001/01 Remodelagéo e Prolongamento de redes - Estudo 07.01.04.01 (e} 0 [100| O 0 01.01.2011 | 31.12.2023 1 10.548 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000 125.000 635.548
02  [02/15/0001/02 Remodelagéo e Prolongamento de redes - Obra 07.01.04.01 E 0 [100| O 0 01.01.2004 | 31.12.2023 3 440.657 850.000 850.000 750.000 750.000 500.000 475.000 3.765.657
02 02/15/0002 Intervencdes administracao directa
02 02/15/0002/02 Intervencdes administragdo directa - Obra 07.01.04.01 A 0 |100( O 0 01.01.2004 | 31.12.2020 3 0 100 100 0 0 0 0 100
02 02/16 SISTEMA DE OBSERVACAO E CONTROLO
02 02/16/0001 Sistema de Teletransmisséo e Telemedida
02 02/16/0001/01 Sistema de Teletransmisséo e Telemedida - Estudo 07.01.03.02.02 O 0 |100| O 0 01.04.2002 | 31.12.2021 1 0 0 0 1.000 0 0 0 1.000
02 02/16/0001/03 Sistema de Teletransmissédo e Telemedida - Edificagao 07.01.03.02.02 E 0 |100] O 0 01.04.2002 | 31.12.2021 3 0 0 0 5.000 0 0 0 5.000
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02 02/16/0001/04 Sistema de Teletransmisséo e Telemedida - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.04.2002 | 31.12.2022 3 0 10.000 10.000 10.000 10.000 0 0 30.000
02 |02/17 REMODELACAO, REPARACAO E CONSTRUCAO DE INSTALACOES
02 02/17/0001 Remodelagéo e reparacéo de instalagdes
02 02/17/0001/01 Remodelagéo e reparacado de instalagfes - Estudo 07.01.03.02.02 O 0 |100| O 0 01.01.2011 | 31.12.2023 1 25.009 160.000 160.000 75.000 50.000 25.000 25.000 360.009
02 02/17/0001/03 Remodelacéo e reparacao de instalagfes - Edificagbes 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.04.2002 | 31.12.2023 3 119.908 200.000 200.000 400.000 375.000 350.000 200.000 1.644.908
02 02/17/0001/04 Remodelagéo e reparagédo de instalagdes - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.04.2002 | 31.12.2023 3 0 75.000 75.000 250.000 220.000 200.000 175.000 920.000
02 02/18 PROGRAMA DE INSPECQAO DE COLECTORES
02 02/18/0001 Inspeccéo video de colectores
02 02/18/0001/04 Inspeccéo video de coletores - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.04.2002 | 31.12.2021 0 0 15.000 15.000 30.000 0 0 0 45.000
02 02/20 SANEAMENTO DO SISTEMA DE RAL
02 02/20/0001 Saneamento Alpolentim / Granja do Marqués / Casal da Fervenca
2 |02/20/0001/01 E:r‘izsn gs _dlrzesrlﬁggm em Alpolentim / Granja do Marqueés e Casal da |7 4 4 o1 o 0 [100] 0| o | 01102008 | 31.12.2021 0 0 0 0 100 0 0 0 100
92 162/200001/02 Ej:; gz _dgl;‘;gem em Alpolentim / Granja do Marqués e Casal da |7 ) 44 1 E 0o [100] 0| o | 01102000 | 31.12.2022 0 0 o 0 0 100 0 0 100
02 02/22 SANEAMENTO DO SISTEMA DE ARNEIRO DA ARREGANHA
02 02/22/0001 Saneamento de Seixal / Arneiro da Arreganha / Moucheira / Pero Leite
92 |o2/22/0001/01 Eifoeigfed_ﬁ';?f;g” em Seixal / Ameiro da Arreganha / Moucheira /|7 47 4 o1 o 0 |100| 0| o | 01102003 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 20.000 15.000 5.000 40.000
92 o2/2210001/02 Eg?oeigfed_rgﬁgem em Seixal / Ameiro da Arreganha / Moucheira /-7 1 4 01 E 0100l 0| o | o01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 250.000 1.000.000 1.250.000
02 02/22/0002 Estacdo elevatéria de Palheiros
02 02/22/0002/03 Estacéo elevatdria de Palheiros - Edificacao 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
02 02/22/0002/04 Estacao elevatoria de Palheiros - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02 02/22/0003 Estacdo elevatoéria de Pinhais
02 02/22/0003/03 Estacao elevatéria de Pinhais - Edificacédo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
02 02/22/0003/04 Estacao elevatéria de Pinhais - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02 02/22/0004 Estacao elevatoéria do Barroco
02 02/22/0004/03 Estacéo elevatéria do Barroco - Edificagao 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
02 02/22/0004/04 Estacéo elevatéria do Barroco - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02 02/22/0005 Estacao elevatéria do Arneiro da Arreganha
02 02/22/0005/03 Estacgao elevatoria do Arneiro da Arreganha - Edificagédo 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
02 02/22/0005/04 Estacao elevatoria do Arneiro da Arreganha - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
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02 02/22/0006 Estacdo elevatéria de Serradas
02 02/22/0006/03 Estacéo elevatéria de Serradas - Edificacéo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
02 02/22/0006/04 Estacao elevatoria de Serradas - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100( O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02 02/22/0007 Estacdo elevatoria de Péro Leite
02 02/22/0007/03 Estacéo elevatdria de Péro Leite - Edificacéo 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
02  |02/22/0007/04 Estacéo elevatoria de Péro Leite - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02 02/22/0008 Estacdo elevatoria do Zambujal
02 02/22/0008/03 Estacéo elevatéria do Zambujal - Edificacao 07.01.03.02.02 E 0 |100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
02  |02/22/0008/04 Estacéo elevatéria do Zambujal - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 [100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
02 02/22/0009 ETAR do Arneiro da Arreganha
02 02/22/0009/01 ETAR do Arneiro da Arreganha - Estudo 07.01.03.02.02 O 0 |100| O 0 01.10.2004 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 25.000 10.000 35.000
02  |02/22/0009/03 ETAR do Arneiro da Arreganha - Edificagéo 07.01.03.02.02 E 0 [100| O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 250.000 250.000
02 02/22/0009/04 ETAR do Arneiro da Arreganha - Equipamento 07.01.03.02.02 E 0 |100] O 0 01.01.2023 | 31.12.2023 1 0 0 0 0 0 0 200.000 200.000
02 02/23 TERRENOS
02 02/23/0001 Sistemas de drenagem e tratamento
02 02/23/0001/05 Sistemas de drenagem e tratamento - Terrenos 07.01.01 E 0 |100( O 0 01.01.2005 | 31.12.2023 1 2.368 225.000 225.000 150.000 75.000 50.000 50.000 552.368
02 02/24 REDE PLUVIAL
02 02/24/0001 Rede Pluvial
02 [02/24/0001/01 Rede Pluvial - Estudos 07.01.04.01 (e} 0 [100| O 0 01.01.2009 | 31.12.2023 1 9.931 100.000 100.000 75.000 75.000 75.000 75.000 409.931
02 02/24/0002 Manutencédo e Reparacdo de Coletores Pluviais
02 02/24/0002/02 Manutencéo e reparacao de coletores pluviais - Obra 07.01.04.01 E 0 |100| O 0 01.01.2009 | 31.12.2023 3 106.192 400.000 400.000 385.000 385.000 350.000 250.000 1.876.192
02 02/24/0003 Construcédo de Coletores Pluviais
02  [02/24/0003/02 Construgdo de coletores pluviais - Obra 07.01.04.01 E 0 (100 O 0 01.01.2015 | 31.12.2023 3 184.259 550.000 550.000 284.800 284.700 252.800 193.400 1.749.959

TOTAL DE SANEAMENTO 1.362.727 4.592.800 4.592.800 6.077.000 6.141.700 4.648.300 5.033.400 27.855.927
03 103 ATIVIDADES DE APOIO
03 |03/01 INSTALAGOES VARIAS
03 03/01/0002 Instala¢@es industriais
03 03/01/0002/01 Instalag6es industriais - Estudo 07.01.03.01 O 0 |100| O 0 01.04.2002 | 31.12.2020 1 9.133 5.000 5.000 0 0 0 0 14.133
03  [03/01/0002/02 Instalac@es industriais - Obra 07.01.03.01 E 0 [100| O 0 01.10.2002 | 31.12.2023 4 17.163 190.000 190.000 10.000 5.000 1.000 0 223.163
03 03/01/0002/05 Instalag6es Industriais - Terreno 07.01.01 E 0 |100| O 0 01.04.2002 | 30.06.2020 1 0 0 0 100 0 0 0 100
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03 03/01/0005 Reparacgao e conservacéo
03  [03/01/0005/02 Reparacéo e conservagéo - Obra 07.01.03.01 E 0 [100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 0 100 100 1.000 1.000 1.000 0 3.100
03 03/01/0006 Intervengdes por administragao directa
03 03/01/0006/02 Intervencdes por administragéo directa - Obra 07.01.04.02 A 0 |100] O 0 01.01.2002 | 31.12.2019 0 0 100 100 0 0 0 0 100
03 |03/02 EDIFICIO SEDE
03 03/02/0001 Edificio sede
03 03/02/0001/01 Edificio sede - Estudo 07.01.03.01 O 0 |100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 1 0 5.000 5.000 5.000 5.000 10.000 0 25.000
03 03/02/0001/02 Edificio sede (obras / equipamento diverso) - Obra 07.01.03.01 E 0 |100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 4 0 50.000 50.000 50.000 50.000 25.000 25.000 200.000
03 03/03 REPOSICOES DE PAVIMENTOS
03 03/03/0001 Reposicéao de pavimento
03 03/03/0001/02 Reposicao de pavimento 07.01.04.01 E 0 |100| O 0 01.04.2001 | 31.12.2023 3 10.502 30.000 30.000 15.000 15.000 15.000 15.000 100.502
03  [03/03/0001/02 Reposicéo de pavimento 07.01.04.02 E 0 [100| O 0 01.04.2001 | 31.12.2023 3 88.399 50.000 50.000 15.000 15.000 15.000 15.000 198.399
03 03/04 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO
03 03/04/0001 Equipamento administrativo
03  |03/04/0001/04 Equipamento administrativo - Equipamento 07.01.09 (e} 0 [100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 8.952 51.000 51.000 25.000 25.000 25.000 0 134.952
03 03/04/0002 Equipamento basico
03 03/04/0002/04 Equipamento bésico - Equipamento 07.01.10 o 0 [100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 523.041 2 025.000 2.025.000 940.000 1.000.000 1.000.000 750.000 6.238.041
03 03/04/0003 Ferramentas e utensilios
03 03/04/0003/04 Ferramentas e utensilios - Equipamento 07.01.11 O 0 |100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 17.252 20.000 20.000 30.000 30.000 30.000 30.000 157.252
03 03/04/0004 Equipamento de transporte
03  |03/04/0004/04 Equipamento de transporte - Equipamento 07.01.06 o 0 [100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 0 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 100.000 900.000
03 03/04/0005 Outras imobilizacdes corporeas
03 03/04/0005/04 Outras imobiliza¢des corpéreas - Equipamento 07.01.15 O 0 |100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 0 100 100 5.000 5.000 5.000 5.000 20.100
03 03/04/0006 Equipamento para edificios e outras construgdes
03 03/04/0006/04 Equipamento para edificios e outras construgées - Equipamento 07.01.03.01 O 0 |100] O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 7.969 4.000 4.000 5.000 5.000 5.000 5.000 31.969
03 |03/05 INFORMATICA
03 03/05/0001 Hardware
03  |03/05/0001/04 Hardware - Equipamento 07.01.07 (e} 0 [100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 183.725 150.000 150.000 100.000 100.000 100.000 100.000 733.725
03 03/05/0002 Inovacgéo e Desenvolvimento
03 03/05/0002/04 Inovacédo e Desenvolvimento - Equipamento 07.01.15 O 0 |100| O 0 01.01.2001 | 31.12.2023 3 75.045 325.000 325.000 100.000 100.000 100.000 100.000 800.045
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03 |03/11 ECOAGUA
03 03/11/0001 Ecoagua
03 [03/11/0001/02 Ecoéagua - Obra 07.01.03.01 E 0 [100| O 0 01.01.2005 | 31.12.2023 3 0 100 100 5.000 5.000 5.000 0 15.100
03 03/12 ENERGIAS RENOVAVEIS
03 03/12/0001 Energias Renovaveis
03  [03/12/0001/04 Energias Renovaveis - Equipamento 07.01.03.01 (e} 0 [100| O 0 01.01.2009 | 31.12.2023 3 58.833 30.000 30.000 70.000 50.000 50.000 0 258.833
03 03/13 SEGURANCA E VIDEOVIGILANCIA
03 03/13/0001 Seguranca e Videovigilancia
03  [03/13/0001/04 Seguranca e Videovigilancia - Equipamento 07.01.03.01 (e} 0 [100| O 0 01.01.2009 | 31.12.2023 0 0 100 100 5.000 5.000 5.000 0 15.100
03 03/14 MANUTENCAO DE ESPACOS VERDES
03 03/14/0001 Manutenc¢éo de Espacgos Verdes
03  [03/14/0001/02 Manutengéo de Espagos Verdes - Obra 07.01.03.01 E 0 [100| O 0 01.01.2009 | 31.12.2023 0 0 10.000 10.000 5.000 1.000 1.000 0 17.000

TOTAL DE ATIVIDADES DE APOIO 1000 013 3.145.500 3 145 500 1586 100 1617 000 1593 000 1 145 000 10 086 613
04 (04 RESIDUOS URBANOS
04 04/01 INSTALACAO DE CONTENTORES
04 04/01/0001 Instalac&o de contentores
04  [04/01/0001/01 Instalagéo de contentores - Estudo 07.01.04.03 o 0 [100| O 0 01.01.2015 | 31.12.2023 0 787 20.000 20.000 10.000 10.000 10.000 5.000 55.787
04 04/01/0001/02 Instalacéo de contentores - Obra 07.01.04.03 E 0 |100| O 0 01.01.2015 | 31.12.2023 0 6.226 200.000 200.000 210.000 150.000 150.000 100.000 816.226
04 04/02 ECOCENTRO
04 04/02/0001 Ecocentro
04 04/02/0001/01 Ecocentro - Estudo 07.01.04.03 O 0 |100| O 0 01.01.2019 | 31.12.2023 0 0 100.000 100.000 75.000 25.000 20.000 0 220.000
04  |04/02/0001/02 Ecocentro - Obra 07.01.04.03 E 0 [100| O 0 01.01.2020 | 31.12.2023 0 0 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 850.000 0 3.850.000
04 04/03 TERRENOS
04 04/03/0001 Residuos Urbanos
04 04/03/0001/05 Residuos Urbanos - Terrenos 07.01.01 O 0 |100| O 0 01.01.2019 | 31.12.2021 0 0 1.000 1.000 1.000 0 0 0 2.000

TOTAL DE RESIDUOS URBANOS 7013 1.321.000 1321 000 1296 000 1185 000 1 030 000 105 000 4944013
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definido nao definido
RESUMO DE OBJETIVOS
01 AGUAS DE ABASTECIMENTO 2 617 346 6 440 700 6 440 700 0 6 840 900 7 056 300 9028 700 10 216 600 42.200.546
02 SANEAMENTO 1362 727 4 592 800 4 592 800 0 6 077 000 6 141 700 4 648 300 5033 400 27.855.927
03 ATIVIDADES DE APOIO 1000 013 3145 500 3145 500 0 1586 100 1617 000 1593 000 1 145 000 10.086.613
04 RESIDUOS URBANOS 7013 1321 000 1321 000 0 1296 000 1185 000 1 030 000 105 000 4944 013
TOTAL DOS OBJECTIVOS 4987 100 15 500 000 15 500 000 0 15 800 000 16 000 000 16 300 000 16 500 000 85.087.100
Orgéo executivo Orgao executivo
Em de de 2019 Em de de 2019
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Mapa de Pessoal - 2020 ¢
SMAS SINTRA

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Postos de Trabalho

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo

(%]
[
a Determinavel ©
ni rgani ) ) Ar Formagca 6di Perfil g
v dadnga Cl Cargo/Carreira/Categoria ‘eade S0y Ssaioe dOA e_ e o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias v |S |2glE 5 @ 5 &
S |2 8|8 8| & = = S| 5 0
@ S s |8 c|c= > S © > S ©
o |s2|E2|eca o o o 33 o =
s 28|2gl28| 8| " |5]8|° |5
(0] g = E 8 < [e) <
1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI
Diretor Delegado Diretor Delegado Informatica SMAS_DDelg_1 0 0 1 pertencente ao MP da Cémara Municipal de Sintra, em

exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
Servigo.

De acordo com o perfil

Técnico Superior . CAgas_TS_1 1 1 0
. de competéncias -
Gabinete de
Assessoria e L
Secretariado Coordenador Técnico CAgas_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico Apoio Administrativo CAgas_AT_1 2 2 0

1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
pertencente ao MP da Camara Municipal de Sintra, em

A ) hef Divisé irei A L ) ;
Diviséo de Apoio Chefe de Diviséo Direito dAJ_CD_1 Y Y 1 exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
Juridico Servigo.
Técnico Superior Direito dAJ_TS_1 3 4 7 0
Coordenador Técnico dAJSaj_CT_1 1 1 0

Seccéo de Apoio

Administrativo 1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,

Assistente Técnico dAJSaj_AT_1 8 3| 11 0 | 1 |pertencente ao MP destes SMAS Sintra, encontra-se em
Regime de Mobilidade Interservigos para a CM de Sintra.
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®
SMAS SINTRA

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por

Tempo 9
a Determinavel Q
. A = . ) Q.
Unidade C_)rgamca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar_ea de Formacéao / Caodigo doAPer_fll de . ne g Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias e[S |8g|E 5 @ 5 &
s |e8lEs|z=8| S| s |2|S|=s|3g
@ S s |8 c|c= S 8 @ 5 &y ©
a |s2|=9|ca o o =, 33 o =
S |z8|38(88(S| = [3]|8|" |3
(0] g = E 8 < le) <
Chefe de Divisédo Engenharia Quimica dLAB_CD_1 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior ’Er?genharla _ dLAB TS 1 2 1 1 6 0 1 S_uperlor CTl, pert'epcente ao r\~/Iapa de Pessoal destes_SMAS
Divisdo de Laboratorio Quimica/Industrial - - Sintra, em exercicio de fun¢des dirigentes em Regime de
Comisséo de Servigo.
Assistente Técnico dLAB_AT_1 1 1 2 0
Apoio Administrativo
Assistente Operacional dLAB_AO_1 1 1 0 A extinguir quando vagar
MICTObIO|CfgI.a/ Fisico- Assistente Técnico Analista dLABmI_fq_AT_1 5 1 6 0
Quimica
Colheitas La_lvagem Assistente Operacional Auxnlar Tecnlco dLABclm_AO_1 3 2 5 0
de Material Andlises -
1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
Divisao de Auditoria, R De acordo com o perfil pertencente ao MP da Camara Municipal de Sintra, em
. = hef Divi A - ) s
Sistema de Gestédo Chefe de s40 de competéncias dAC_CD_1 0 0 L exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comissédo de
Integrado e Servigo.
Comunicagao . . . L .
Assistente Técnico Apoio Administrativo dAC_AT_1 2 2 4 0
Auditoria, Controlo De acordo com o perfil
Interno e Sistema de Técnico Superior « _p dACaci_sgi_TS_1 2 1 3 0
= de competéncias
Gestéo Integrado
Comunicacao,
Técnico Superior RelagGes Publicas e dACci_TS_2 1 1 1 3 0
. Marketing
Comunicacéo, - P
Imagem e . . Design (Gréfico,
Sensibilizagio Técnico Superior C’?/lmlth.mc'%g.ao, dACci_TS_4 2 1 3 0
Ambiental ultimédia)
Técnico Superior De acordo com o perfi dACCI_TS_5 3 3 0
de competéncias - -
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SMAS SINTRA

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Postos de Trabalho

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 9
Unidade Organica/ Area de Formagé&o / Coédigo do Perfil de Determindvel e
. . [
Servigos S LU TS Area de trabalho Competéncias P % NE 8|2 o s 9 | 5 % oes
EREE ER EEIRE - A -
Q [ Z|=92|ca o ° [=% o o =
S |z8|38(88(S| = [3]|8|" |3
(0] g = E 8 < le) <
1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI
Chefe de Divisio Informatlca(?/ou dSTIC_CD._ 1 0 0 1 pener)gente ao r:/IP d_a_ Céamara Munlf:lpal de Slr‘1tra~, em
Eletrotecnia exercicio de func¢des dirigentes em Regime de Comissédo de
Servigo.
Técnico Superior Histéria dsI_TS 1 1 1 0
Especialista de Nivel 2 0 0
Informética do Grau 3 Nivel 1
Especialista de Nivel 2 0 0
Informética do Grau 2 Nivel 1 dsl El 1
Nivel 3
Especialista de .
Informética do Grau 1 Nivel 2 L ! 0
Diviséo de Sistemas e Nivel 1
Tecnologias de
Informagéo e L Nivel 2
Comunicacdes Técnico de 3 0
Informética do Grau 3 Nivel 1| - 3
v Area de Informatica
1 posto de trabalho, ndo ocupado associado a Técnico de
Informatica CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Técnico de Nivel 2 1 |encontra-se em situagdo de Periodo Experimental por via de
Informatica do Grau 2 0 0 z:)octi:;dlmento Concursal para o Instituto de Seguranca
Nivel 1 dsI_TI_1
Nivel 3
Técnico de j
Informética do Grau 1 Nivel 2 S 0
Nivel 1 5
Técnico de . = . =
Informética Estagidrio| ™™ 1 1 0 Carreira néo revista (dotag&o global).

Mod.425

Pagina 3 de 23

11-11-2013



Servigos Municipalizados de Aguas e Saneamento de Sintra
Mapa de Pessoal - 2020

2\

SM

SERVICOS

Postos de Trabalho
Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 0
Unidade Organica/ Area de Formacao / Cédigo do Perfil de Determindvel %
>rg Cargo/Carreira/Categoria < ¢ 9 L o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 2|2 o 0 o &
£lgslEslsg| E| s |E|E|x ]2
g sz|25|e5| 3| B S 3]|s| &
g lzs8|8sl2z|S| " |3]1¢S|7 |3
o § = g 8 < le) <
Chefe de Divisao Engenharia Civil dAL_CD_1 1
Técnico Superior Eng? Civil dAL_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Engenh~ar|a.d.a dAL_TS_2 1 1 0
Protecé&o Civil - -
1 posto de trabalho, ndo ocupado, de Técnico Superior CTI,
Técnico Superior Agronomia dAL TS 3 0 0 1 perterjc_ente ao MF degtgs SMAS Slntra_, encontra—sg em em
exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
Servigo, na Camara Municipal de Sintra.
Divis&o de Apoio Engenharia 1 posto de trabalho, ndo ocupado, de Técnico Superior CTI,
Logistico Técnico Superior Eletrotécnica e de dAL_TS_4 1 1 0 1 |pertencente ao MP destes SMAS Sintra, encontra-se em em
Computadores exercicio de fungdes dirigentes em Regime de Substituic&o.
Engenharia Mecénica,
Técnico Superior Automacéo e dAL_TS_5 1 1 2 0
Sistemas
Técnico Superior Antropologia dAL_TS_6 1 1 0
E |
ncarregac_lo Gera dAL_EGO_1 2 2 0
Operacional
Assistente Operacional Apontador dAL_AO_1 1 1 0
Coordenador Técnico dALSadal_CT_1 1 1 0
Secgdo de Apoio Assistente Técnico dALSadal_AT_1 4 4 0
Administrativo I
Assistente Operacional dALSadal_AO_1 1 1 0
Assistente Técnico dALeee_AT_1 1 1 2 0
Energia e
Equipamentos Encarregado Operacional dALeee_EO_1 1 1 0
(Eletricidade)
Assistente Operacional Eletricista dALeee_AO_1 2 2 0
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Postos de Trabalho
Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 0
Unidade Organica/ Area de Formacao / Cédigo do Perfil de Determindvel %
>rg Cargo/Carreira/Categoria < ¢ 9 L o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 2|2 o 0 o &
clg8lBS|=8| S| s |E|8|=]|g
@ S s|8B c|c= > &y 1] 5 8 <
Q [ Z|=92|ca o ° o o o =
g |zal88|82(2| "3]S (" |3
o § = g 8 < le) <
Encarregado Operacional dALees_EO_1 1 1
. Serralheiro Civil,
Energia e Mecanico, Reparagéo
Equipamentos Assistente Operacional » Reparag dALees_AO_1 6 4 10 0
(Serralharia) de Contentores e - =
Soldador
Assistente Operacional Carpinteiro de Limpos dALees_AO_5 1 1 2 0
Encarregado Operacional dALccev_EO_1 3 3 0
Assistente Operacional Construcéo Civil dALccev_AO_1 15 10| 25 0
1 posto de trabalho, associado a Assistente Operacional CTI,
o Assistente Operacional Pedreiro dALccev_AO_2 19 6 25 0 1 |pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS de Sintra,
Construgdo Civil e encontra-se em Regime de Mobilidade Intercarreiras.
Espagos Verdes
1 posto de trabalho, associado a Assistente Operacional CTI,
Assistente Operacional Espacos Verdes dALccev_AO_3 4 1 5 0| 1 pertencente ao Mapg de Pess""?". destes SMAS. de Sintra,
encontra-se em Regime de Mobilidade Interservigos para a
Céamara Municipal da Figueira da Foz.
Assistente Operacional dALccev_AO_4 2 2 0
Encarregado Operacional dALgfm_EO_1 2 1 3 0
Gestéo de Frota . i i i
(Motoristas) Condutor Maquinas partonconte 20 Mapa de Pessonl desies SMAS de Sinra.
Assistente Operacional Pesadas e Veiculos dALgfm_AO_1 55 10 | 65 0 1 P P - . !
Especiai encontra-se em Regime de Mobilidade Intercarreiras para a
Specials CM de Sintra.
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SMAS SINTRA

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por

Tempo 9
a Determinavel Q
. A = . ) Q.
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar_ea de Formacéao / Caodigo doAPer_fll de . ne g Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias e[S |8g|E 5 @ 5 &
S |8 3 o 154 Q = = =% = 17
S |s2(26|e35| 3| 5 [&] 23|35 |E
AR EEEE N B N R L -
(0] g = E 8 < le) <
Encarregado Operacional dALgfo_EO_1 1 0
Assistente Operacional Bate Chapas’e Pintura dALgfo_AO_1 1 2 3 0
Automovel - -
Assistente Operacional Eletr|0|s,ta Qe dALgfo_AO_2 1 1 2 0
- Automoveis -~
?Oe]fté_‘o de:rotz;\ 1 posto de trabalho, associado a Assistente Operacional CTI,
icinas_Auto ;
- Assistente Operacional Lubrificador dALgfo_AO_3 3 2 5) 0 1 pertencente a0 Map_a de Pessog_l destes SMAS. de Sintra,
encontra-se em Regime de Mobilidade Intercarreiras para a
CM de Sintra.
Assistente Operacional Mecéanico dALgfo_AO_4 5 4 9 0
Assistente Operacional dALgfo_AO_5 1 1 0

Diretor de Departamento Engenharia Mecanica DCM_DD_1 0 0 1
Assistente Técnico Apoio Administrativo DCM_AT_1 2 2 0
P ) De acordo com o perfil
Técnico Superior . DCMat_TS_1 2 2 0
de competéncias -
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Apoio Técnico P . i i
P Técnico Superior Engenharia Mecanica DCMat_TS_2 1 1 0 1 Super'lo‘r cTl, per}encgqte ao MP destgs SMAS S'.“""}' em
exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
Servico.
Coordenador Técnico DCMat_CT_1 1 1 0
Secgéo de Controlo Coordenador Técnico DCMScf CT_1 1 1 0
Funcional Assistente Técnico DCMScf AT 1 2 2 4 0
Total| 7 0 0 0 4 11 0 0 0 1
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SERVICOS

Postos de Trabalho
Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 0
Unidade Organica/ Area de Formacao / Cédigo do Perfil de Determindvel %
nidade Organic Cargo/Carreira/Categoria < ¢ 9 L o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 2|2 5 0 5 &
s (s8les|=8|l S| s |8 2|4
o [s2|=08|235| & 5 a | 2| 35| =
glzal8sle=| S|~ |87 |3
o § = g 8 < le) <
Divisdo de Faturagéo Chefe de Divisdo Gestéo dFCC_CD_1 1
e Controlo de
Consumos Encarregado Operacional dFCC_EO_1 2 2 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior De acordo corp o_perﬂl dFCCat TS 1 3 3 0 1 Super'lo_r CTl, pettence_n_te ao MP destgs SMAS Sl_ntra:, em
Apoio Técni de competéncias - exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
poio Técnico -
Servigo.
Assistente Técnico dFCCat_AT_1 1 1 0
Seccdo de Emissdo de Coordenador Técnico dFCCsfta_CT_1 1 1 0
Faturagdo Assistente Técnico dFCCsSfta_AT_1 4 4 0
Coordenador Técnico dFCCSItr_CT_1 1 1 0
Seccédo de Leitores Assistente Técnico dFCCSItr_AT_1 2 1 & 0
Assistente Operacional Leitor Cobrador dFCCSItr_AO_1 17 17 0
Consumos - -
Coordenador Técnico dFCCSfic_CT_1 1 1 0
Secc¢do de
Fiscalizag&o de Assistente Técnico dFCCsfic_AT_1 2 1 3 0
Consumo : : - - -
Fiscal de Leituras e ) - 0
i itu dFCCSfic FLC. 1 5 5 0 Carreira subsistente (Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20
Cobrancgas agosto)
Seccdo de Andlise e Coordenador Técnico dFCCSatr_CT_1 1 1 0
Tratamento de
Reclamagdes Assistente Técnico dFCCSatr AT_1 5 5 0
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Unidade Organica/

Cargo/Carreira/Categoria

Area de Formagéo /

Postos de Trabalho

Contrato Por
Tempo

Determinavel

Contrato Por Tempo Indeterminado

Codigo do Perfil de Obs.

Outras Situagdes

Servigos Area de trabalho Competéncias o [2 |o 8|z _ o | -
o L o % o < 9 @ _ o © _
k=] T o S|.© o Q o Q
[ S s|8B c|c= > 8 @ > 8
Q [ Z|=92|ca o o o o °
3 E8|8s|8e| S| " |82 "
o § = g 8 < le) <
Coordenador Técnico dFCCSeqt_mp_CT_1 1 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Seccdo de Equipas de Assistente Técnico dFCCSeqt_mp_AT_1 2 1 3 0 1 Técnico CTI, perter]cente ao MP destes SMAS. Sintra,
A — == encontra-se em Regime de Mobilidade Intercategorias para
Assisténcia Técnica - P
. P Coordenador Técnico.
Meios Proprios VI
Assistente Operacional ecanico - | grccseqt mp A0 1 | 1 1 0
Instrumentos Precisédo - - -
Assistente Operacional Canalizador dFCCSeqt_mp_AO_2 9 4 | 13 0
Coordenador Técnico dFCCSeqt_ps_CT_1 1 1 0
Secc¢ao de Equipas de
Assisténcia Técnica -
Prestador de Servigos Assistente Técnico dFCCSeqt_ps_AT_1 2 1 3 0

Total da Divisédo de Faturagéo e Controlo| 60 | 1 0 0 8 69 0 0 0 1

Diviséo de
Atendimento e Gestéo Chefe de Diviséo Gestéo dAGC_CD_1 0 0 1
de Clientes
2 postos de trabalho, associados a Técnico Superior CTI,
Apoio Técnico Técnico Superior De acordo corp o_perfll dAGCat_TS_1 2 2 0 2 pertencentes ao Mapa 'dg Pessoal~dest¢fs SMAS de Smtra,
de competéncias encontram-se em exercicio de fung6es dirigentes em Regime
de Substituicao.
N Coordenador Técnico dAGCatend _CT_1 1 1 0
Seccéo de -
Atendiment'o e 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Cobranga—Area1 Assistente Técnico dAGCatend AT 1 7 2 9 0 1 Técnico CTI, pertencen}te ao MP d_estes SMAS de _Slntra,
(Sintra) - encontra-se  em Periodo Experimental por via de
Procedimento Concursal para o IPDJ.
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Postos de Trabalho
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Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 9
Unidade Organica/ Area de Formagdo / | Codigo do Perfil de Determin sveIMmlic]
nidade Organic Cargo/Carreira/Categoria eade o Gao odig L o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias e[S |8g|E 5 @ 5 &
< |e8les|=8| & = = S| 5 0
(2|12 6(les| 3| 5 |83 |35 | &
S |z8|38(88(S| = [3]|8|" |3
(0] g = E 8 < le) <
Secgéo de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1 0
Atendimento e
Cobranga,—Area 2 Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 8 8 0
(Cacém) _AT_
Sec?a" de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1 1 0
Atendimento e
Cobranga — Area 3 Assistente Técnico Atendimento dAGCatend_AT_1 6 1 7 0
(Queluz) - =
Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1 1 0
Seccéo de 1 posto de trabalho, associado a Assistente Técnico Superior
Atendimento CTI, pertencente ao Mapa de Pessoal destes SMAS de
Telefénico Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 6 2 8 0 1 |Sintra, encontra-se em regime de Estagio na Carreira de
Técnico de Administragdo Tributaria Adjunto na Autoridade
Tributaria pelo periodo de 1 ano.
Seccéo de Coordenador Técnico dAGCatend_CT_1 1 1 0
Atendimento
Documental Assistente Técnico dAGCatend_AT_1 5 2 7 0
Seccdo de Gestéo de Coordenador Técnico dAGCSggc_CT_1 1 1 0
Grandes Clientes Assistente Técnico dAGCSggc_AT_1 2 2 4 0
Total da Divisdo de Atendimento e Gestédo de Grandes Clientes| 42 | 0 0 0 9 51 0 0 0 1
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Postos de Trabalho

Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por

Tempo 9
a Determinavel ©
. A = . ) S,
Unidade Qrganlca/ Cargo/Carreira/Categoria Ar’ea de Formacéao / Caodigo doAPer.fll de S 1. g Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 2|2 5 0 5 &
g 188|2:(28 (5| = |85 =]
a [c2|=92|(2s| o ° o o ° 5
g lzs8|8sl2z|S| " |3]1¢S|7 |3
(0] § = g 8 < le) <
Diretor de Departamento Engenharia Amblen_tal DEC_DD_1 0 0
e Recursos Naturais -
Coordenador Técnico DECSadec_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico DECSadec_AT_1 9 1 10 0
Secgéo de Apoio Assistente Operacional Apontador DECSadec_AO_1 1 1 0
Administrativo . . .
Fiscal de Servico de Agua e Carreira subsistente (Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20
DECSadec_FSAS_1 1 1 0 agosto)
Saneamento .
A extinguir quando vagar
- - —— —
Fiscal DECSadec F 1 1 1 0 Carreira Especial de Fiscalizagdo (Decreto-Lei n.° 114/2019,
— = de 20 agosto)
Total| 12 | O 0] 0 2 14 0] O 0 1
Chefe de Divisao Engenharia Civil dAA_CD_1 0 0 1
Diviséo de Aguas de 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Abastecimento Técnico Superior Engenharia Civil dAA_ TS 1 2 1 3 0 1 Superior CTI, pertenf:gnte ao M~P dt_agtes SMAS Sln_tra,
encontra-se em exercicio de fung@es dirigentes em Regime
de Comisséo de Servico.
E |
ncarregado Gera dAAmc_EGO_1 1 1 0
Operacional
Encarregado Operacional dAAmc_EO_1 4 1 5 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado associado a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Manutencéo / . . . encontra-se em situagao de licenga s/ remuneragéo.
< A | N ; )
Construcéao ssistente Operaciona Canalizador dAAme_AC_1 20 5 &3 g 3 2 postos de trabalho, ndo ocupados, associados a Assistente
Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
encontram-se em situagdo de suspenséo provisoria.
Assistente Operacional Cabouqueiro dAAmc_AO_2 14 7 21 0
Assistente Operacional Detecdo Fugas dAAmc_AO_3 2 2 0
Total da Divisdo de Aguas de Abastecimento| 43 | 0 0 0| 14| 57 0 0 0 1
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Postos de Trabalho
Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 0
Unidade Organica/ Area de Formacao / Cédigo do Perfil de Determindvel %
>rg Cargo/Carreira/Categoria < ¢ 9 L o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 2|2 o 0 o &
clg8lBS|=8| S| s |E|8|=]|g
@ S s|8B c|c= > &y 1] 5 8 <
a |s2|=9|ca o 5] Q o 5] 5
g |E8|85|881S " |1&8|S|" |3
o § = g 8 < le) <
Chefe de Divisdo Engenharia Civil dTEL_CD_1 1
Diviso de Telegestdo 1 pos}o de trabalho, ndo ocupado, associado a Tegnlco
P . L Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Técnico Superior Engenharia Civil dTEL_TS_ 1 0 0 1 o ~ - -
encontra-se em exercicio de fung@es dirigentes em Regime
de Comisséo de Servico.
Coordenador Técnico dTELSat_ CT_1 1 1 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
i Assistente Técnico dTELSat AT 1 8 1 9 0 1 Técnico CTI, perte'ncente ao ' MP destes SMAS Sintra,
Secgéo de - encontra-se em Regime de Mobilidade Intercategorias para a
Atendimento categoria de EO.
Operador Estagdes
Assistente Operacional Elevatorias, dTELSat_AO_1 1 1 0 A extinguir quando vagar.
Tratamento
Depuradoras
Encarregado Operacional dTELtg_EO_1 2 1 3 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Operacional CTl, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Telegestdo OpeIrEelxgl\?;tErsi:;qoes g:(r:;):ét:)a—se em situacéo de licenca s/remuneragdo de longa
Assistente Operacional ’ ) = . .
P Tratamento dTELg AC_L 24 8 27 Y 2 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Depuradoras Operacional CTl, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
encontra-se em Regime de Mobilidade Intercategorias para a
categoria de EO.
Técnico Superior Engenharla do dTELmo_td_TS_1 1 1 0
Ambiente
Modelagéo
Operacional e Assistente Técnico dTELmo_td_AT_1 1 1 0
Tratamento de Dados
Assistente Operacional dTELmo_td_AO_1 1 1 0
Total da Diviséo de Telegestdo| 38 | 1 0 0 5 44 0 0 0 1
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Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 2|2 o 0 o &
£lgslEs|es| & s [S|E|=]%
g (s2|126(es| 3| 5 2|3 |58
g |E8|85|881S " |1&8|S|" |3
o § = g 8 < le) <
Chefe de Divisao Engenharia Ambiental dAAR_CD_1 0 0
e Recursos Naturais -
Técnico Superior Engenharia Civil dAAR_TS_1 2 1 3 0
Técnico Superior EngenharlaAmblen_taI dAAR_TS_2 1 1 0
e Recursos Naturais -
Engenharia
Divisdo de Ambiente e Electrotécnica
A - : Técni rior
Aguas Residuais ecnico Superio Autind.Sist Pot. dAAR_TS_3 1 1 0
(Bacharelato)
Técnico Superior Engenharla do dAAR_TS_4 2 2 0
Ambiente - =
Encarregado Geral
gac dAAR_EGO_1 2 2 0
Operacional
Encarregado Operacional dAAR_EO_1 4 1 5) 0
Encarregado Operacional dAAR_EO_2 2 2 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Manutenga~o e Assistente Operacional Varejador dAARmMC_AO_1 22 18 | 50 0 1 Operacional CTI, pe’rtencente ao MP destes_ SMAS Sintra,
Construcéo encontra-se em Periodo Experimental por via de
Procedimento Concursal na CM de Grandola.
Assistente Técnico Controlo 9e dAARet_AT_1 2 2 0
Automacao .
" Assistente Técnico Manutengéo dAARet_AT_2 1 1 0
EstacOes de - -
Tratamento Operador Estagdes 3 postos de trabalho, ndo ocupados, associados a Assistente
Assistente Operacional Elevatorias, dAARet AO 1 36 11 | a7 0 3 Operacional CTI, perte_ncentes ao -I\-/IP destes SMAs Sintra,
Tratamento - = encontram-se em Regime de Mobilidade Intercarreiras na
Depuradoras Carreira de Técnico Superior.
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Contrato Por Tempo Indeterminado

Contrato Por

Tempo 9
M Determinavel Q
i ani . . A Formaga 6di Perfil &
Unidade Qrga ica/ Cargo/Carreira/Categoria rea de Formacéao / Caodigo don erfi de . ne g Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias e[S |8g|E 5 @ 5 &
s |e8lEs|z=8| S| s |2|S|=s|3g
] © 3 B C|o= =] & © > = @
Q [ Z|=92|ca o ° [=% o o =
S |z8|38(88(S| = [3]|8|" |3
(0] g = E 8 < le) <
2 postos de trabalho, ndo ocupados, associados a Técnico
Técnico Superior EngenharlaAmblen_taI dAARa TS 1 0 0 5 Superior CTI, pertencc::-qte ao M? dggtes SMAS S|qtra,
e Recursos Naturais - encontram-se em exercicio de fungGes dirigentes em Regime
. de Comisséo de Servico.
Ambiente
Técnico Superior Engenharia Quimica dAARa_TS 2 2 2 0
Assistente Técnico Gestao Amb’ler_lte € dAARa_AT_1 2 2 0
Recursos Hidricos -
Total da Divisdo de Ambiente e Aguas Residuais| 86 | 0 0 0 |34]120| O 0 0 1

Diretor de Departamento Financas DAF_DD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Financgas DAF_TS_1 0 0|1 Superior CTI, pertenE:e_nte ao M~P dt_astes SMAS Sm_tra,
encontra-se em exercicio de fung@es dirigentes em Regime
de Comisséo de Servico.
Técnico Superior De acordo corp o_perﬁl DAF_TS_2 1 1 0
de competéncias -
Assistente Técnico Apoio Administrativo DAF_AT_1 1 1 0
Total| 2 0 0] 0 0 2 0] 0 0 1
Chefe de Divisao Histéria dADM_CD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
o N Técnico Superior Historia dADM_TS_1 0 o | 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Divisdo Administrativa - T encontra-se em exercicio de fung8es dirigentes em Regime
de Comisséo de Servico.
Ciéncia Inf.
Técnico Superior Arquivistica e dADM_TS_2 1 1 0
Biblioteconémica
Coordenador Técnico dADMSarg_CT_1 1 1 0
Seccgédo de Arquivo Assistente Técnico dADMSarg_AT_1 6 6 0
Assistente Operacional dADMSarg_AO_1 1 1 0
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Unidade Organica/ A de F 50 / Cédigo do Perfil de Determinavel %
) ) 6digo
nidade Organic Cargo/Carreira/Categoria rea de rormacao 9 L o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 29olE o 0 o &
S |28[8s|=8|l &8 5 [2 ]| & | 5| =
s [ss|22|lc=]| 3 8 I = 8 c
Q [ Z|=92|ca o o o o ° =
g |zal88|82(2| "3]S (" |3
o § = g 8 < le) <
Coordenador Técnico dADMSedr_CT_1 1 1
Assistente Técnico dADMSedr_AT_1 1 1 2 0
Assistente Técnico Atendimento dADMSedr_AT 2 1 1 0
Telefénico - -
Secgdo de Encarregado Operacional dADMSedr_EO_1 1 1 0
Economato,
Documenta(;:a\o e Assistente Operacional Telefonista dADMSedr_AO_1 3 3 0
Reproducgéo
Assistente Operacional Operador (_je dADMSedr_AO_2 2 2 0
Reprografia
Assistente Operacional dADMSedr_AO_3 1 1 2 0
Assistente Operacional Limpeza dADMSedr_AO_4 11 1 12 0
= . Coordenador Técnico dADMSsg_CT_1 1 1 0
Seccdo de Secretaria
Geral . P
Assistente Técnico dADMSsg_AT_1 6 1 7 0
Total da Divisdo Administrativa| 37 | 0 0 0 4 41 0 0 0 1
Chefe de Divisao Economia dFC_CD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
L . ) Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
Técnico Superior Economia dFIN_TS_1 Y Y ! encontra-se em exercicio de fungdes dirigentes em Regime
de Comisséo de Servico.
. . Administracao
Blivicse Enanesiim @ Técnico Superior Regional Autarquica dFIN_TS_2 1 1 0
Contratacéo & abli
- Técnico Superior Relagges Publicas e dFIN_TS_3 1 1 0
Publicidade -~
Técnico Superior Gestdo Financeira dFIN_TS_3 1 1 0
Técnico Superior Gestdo Empresarial dFIN_TS_4 1 1 0
Técnico Superior Direito dFIN_TS_5 1 1 2 0
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Servigos Area de trabalho Competéncias o | S v ol|E o 0 o &
S |88|BS|e8l & 5 | 8| &< |
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Coordenador Técnico dFINSapsc_CT_1 1 1
s x 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
eccdo de - .
. . L Técnico CTI, pertencente ao MP destes SMAS de Sintra,
Aprovisionamento, Assistente Técnico dFINSapsc_AT_1 6 1 2 9 0 1 ) . -
Stocks e Contratacio - encontra-se em Regime de Mobilidade Intercategorias para a
¢ categoria de Coordenadora Técnica.
Assistente Técnico dFINSapsc_AT_2 1 1 0
Coordenador Técnico dFINSarmz_CT_1 1 1 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
Técnico CTI, pertencente ao MP destes SMAS de Sintra,
Assistente Técnico dFINSarmz_AT_1 3 1 2 6 0 1 [encontra-se em Periodo Experimental por via de
Procedimento Concursal na Secretaria-Geral da Defesa
Nacional.
Seccdo do Armazém Encarregado Operacional dFINSarmz_EO_1 2 2 0
Assistente Operacional Fiel de Armazém dFINSarmz_AO_1 2 2 0
Assistente Operacional Carregador dFINSarmz_AO_2 3 1 4 0
Assistente Operacional dFINSarmz_AO_3 1 1 0
Assistente Operacional Ferramentaria dFINSarmz_AO_4 7 3 10 0
Coordenador Técnico dFINStes_CT_1 1 1 0
Seccdo de Tesouraria Assistente Técnico dFINStes_AT_1 3 1 4 0
Assistente Operacional dFINStes_AO_1 1 1 0
Secgéo de Gestéo e Coordenador Técnico dFINSgcc_CT_1 1 1 0
Controlo de
Cobrancas Assistente Técnico dFINSgcc_AT_1 2 1 3 0
Total da Divisdo Financeira e Contratacdo| 36 | 3 0 0 | 14| 53 0 0 0 1
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Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 0
Unidade Orgéanica/ Area de Formaco / Cédigo do Perfil d Determinavel x“o;
ade Drganic Cargo/Carreira/Categoria £a de Formacao odigo OA ertil de o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias e[S |8g|E 5 @ 5 &
< |e8les|=8| & = = S| 5 0
(2|12 6(les| 3| 5 |83 |35 | &
S |z8|38(88(S| = [3]|8|" |3
(0] g = E 8 < le) <
R Organizagao e Gestédo
Chefe de Divisao dCNT_CD_1 0 0 1
Empresas -
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Organizacéo e Gestéo dCNT TS 1 0 0 1 S_upenor CTI, pertencente ao l\l/la_pa de Pes§oal d_e-_stes SMAS
Empresas - - Sintra, encontra-se em exercicio de fungbes dirigentes em
Regime de Comissé&o de Servigo.
Técnico Superior Economia dCNT_TS_2 1 1 0
Diviséo de
Contabilidade Técnico Superior Contabilidade dCNT_TS_3 1 1 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Fman(;a.s. dCNT TS 4 0 0 1 Syperlor CTI, pertencente ao Mapa de Pe's'soal destes SMAS
Empresariais - - Sintra, encontra-se em Regime de Mobilidade Interservigos
para a Camara Municipal de Sintra.
Técnico Superior De acordo cor:n o_perﬂl dCNT_TS_5 1 1 2 0
de competéncias - -
- Coordenador Técnico dCNTScoga_CT_1 1 1 0
Seccéo de -~
Contabilidade 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Assistente
| | . . acni
Orqamentefl_, Geral e Assistente Técnico dCNTScoga AT 1 5 1 2 8 0 1 Tgcnlco CTI, pertencente ao Mapa d_e Pessoal destes _S_MAS
Analitica Sintra, encontra-se em Regime de Mobilidade
Intercategorias.
Seccdo de Gestdo do Coordenador Técnico dCNTSgptr_CT_1 1 1 0
Patriménio . P
Assistente Técnico dCNTSgptr_AT_1 2 1 3 0
Totalf 11| 2 | 0O [ O | 4| 27 | O] O[O 1
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Diretor de Departamento Direito DRH_DD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Direito DRH_TS_1 0 o | 1 |Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
encontra-se em exercicio de fung@es dirigentes em Regime
de Comisséo de Servigo
Assistente Técnico Apoio Administrativo DRH_AT_1 1 1 0
Apoio Técnico Técnico Superior De acordo corp o.perfll DRHat_TS_1 3 1 4 0
de competéncias
Total| 4 0 0 0 1 5| 0 0 0 1
Chefe de Divisao Direito dGP_CD_1 0 0 1
Divisédo de Gestdo de 1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Pessoal P . o i i
Técnico Superior Direito dGP_TS_1 0 0 1 Superior CT, pertenf:ejnte ao M~P dt_e§tes SMAS S'”T’a'
encontra-se em exercicio de fungdes dirigentes em Regime
de Comisséo de Servigo.
Técnico Superior Administragao Publica dGPgp_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Gestalg de Recursos dGPgp_TS_2 1 1 0
Gestéo de Pessoal umanos
Assistente Técnico dGPgp_AT_1 4 1 5) 0
Assistente Operacional dGPgp_AO_1 2 2 0
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) ) 6
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Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 29olE o 0 o &
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o § = g 8 < le) <
Técnico Superior De acordo corAn o_perfll dGPSrs_TS_ 1 1 1 0
= de competéncias - -
Seccédo de
R t t .
ecru ame~n oe Coordenador Técnico dGPSrs_CT_1 1 1 0
Selecc¢éo -
Assistente Técnico dGPSrs_AT_1 1 2 3 0
Técnico Superior Sociologia dGPfor_TS_1 1 1 0
Técnico Superior Admlnlstra’(;ao_PubIlca dGPfor TS_1 1 1 0
. e Autarquica
Formacéo
Coordenador Técnico dGPfor_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico dGPfor_AT_1 1 1 0
Total da Divis@o de Gestédo de Pessoal| 13 [ 0 1 0 4 18 0 0 0 1
o . Chefe de Diviséo De acordo com o perfil dASSS_CD_1 0 0|1
Diviséo de Agédo de competéncias
Social, Seguranca e
Sadde Técnico Superior De acordo com o perfil dASSS_TS 1 1] 1 0
de competéncias
= . Coordenador Técnico dASSSSass_CT_1 1 1 0
Secc¢ao de Apoio -
Administrativo Assistente Técnico dASSSSass AT 1 | 4 2| 6 0
Técnico Superior Servigo Social dASSSsas_TS_1 1 1 0
. ~ Técnico Superior dASSSsas_TS_2 1 1 0
Servigo de Agao - . - T
Social Politica Social
Técnico Superior dASSSsas_TS_3 1 1 0
Assistente Técnico dASSSsas_AT_1 2 2 0
Servico de Satde Técnico Superior Psicologia dASSSsso_TS_1 2 1 3 0
Ocupacional Técnico Superior Enfermagem dASSSsso_TS_2 1 1 2 0
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Técnico Superior De acordo com o perfill - gesqg 15 1 2 2 0
de competéncias
Servigo de Seguranga
no Trabalho Técnico Superior Protecé&o Civil dASSSsst_TS_2 2 1 3 0
Assistente Técnico Higiene e Seguranca dASSSsst_AT_1 1 1 0
Total da Diviséo de Agéo Social, Segurancae Saude[ 15| 0 [ 0 | 0 [ 9 | 24 | 0O [ O | O [ 1
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(0] § = E 8 < le) <
. De acordo com o perfil
Diretor de Departamento A DRE_DD_1 1 1 0
de competéncias -
Técnico Superior Economia DRE_TS_ 1 1 1 0
Seccdo de Apoio Coordenador Técnico DRESar_CT_1 1 1 0
Administrativo Assistente Técnico DRESar_AT_1 3 2 5 0
Totalf 4 | O | O [ O | 4 8 00| 0] O
TG De acordo com o perfil
Planeamento e Chefe de Divisao « _p dCR_CD_1 0 0 1
- de competéncias
Controlo de Residuos
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharla do dCRat TS 1 0 0 1 Superior CTI, pertenf:ejnte ao M~P dt_egtes SMAS Smtra,
Ambiente - - encontra-se em exercicio de fungdes dirigentes em Regime
de Comisséo de Servigo.
Apoio Técnico D d fil
Técnico Superior € acorco COT o perti dCRat_TS_2 2 1 1 4 0
de competéncias - -
Assistente Técnico dCRat_AT_1 3 3 0
Coordenador Técnico dCRSfisc_CT_1 1 1 0
Assistente Técnico dCRSfisc_AT_1 5 1 6 0 A extinguir quando vagar.
_Sect;go d? Assistente Operacional dCRSfisc_AO_1 1 1 0
Fiscalizagéo -
Fiscal Coordenador dCRSfisc_FC_1 L 1 v Carreira Especial de Fiscalizacédo (Decreto-Lei n.° 114/2019,
) de 20 agosto
Fiscal dCRSfisc_F_1 8| 8 0 gosto)
Total da Divisdo de Planeamento e Controlo de Residuos| 9 1 0 0| 14| 24 0 0 0 1
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Chefe de Divisao Engenharla do dRS_CD_1 1
Ambiente - -
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
Técnico Superior Engenharla do drS TS 1 0 0 1 Super’|0.r CTl, per}encgn}e ao MP destgs SMAS Slptra~, em
Ambiente - = exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
Diviséo de Residuos Servigo.
Sélidos b d i
Técnico Superior © acordo com © perfi dRS_TS_2 2| 2 0
de competéncias - -
Assistente Técnico dRS_AT_1 2 2 0
Coordenador Técnico dRSScop_CT_1 1 1 0
Seccéo de
Coordenagao Assistente Técnico dRSScop_AT_1 2 3 5) 0
Operacional
Assistente Operacional dRSScop_AO_1 1 1 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Encarregado
Encarregado Geral Geral Operacional CTI, pertencente ao MP destes SMAS de
Operacional dRSsor_EGO_1 L & Y ! Sintra, encontra-se em Regime de Mobilidade Intercarreiras
na categoria de Coordenador Técnico.
Encarregado Operacional dRSsor_EG_2 5 1 4 10 0
Serid(}OROPEFS:Ci0"1al Condutor Maquinas 2 postos de trabalho, ndo ocupados, associados a Assistente
e Recolha ;
Assistente Operacional Pesadas e Veiculos dRSsor_AO_1 90 2 36 | 128 0| 2 O_peramonal CTI, pertencentes 20 .MP destes SMA.S de
E L - - Sintra, encontram-se em Regime de Mobilidade
specials Intercarreiras na carreira de Assistente Técnico.
Assistente Operacional Cantoneiro de dRSsor_AO_2 135 1 56 | 192 0
Recolha - -
Assistente Operacional dRSsor_AO_3 1 1 0
Total da Diviséo de Residuos S6lidos|233| 2 | 3 | 0 |[105( 343 | 0 | O | O | 1
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SERVICOS MUNICIPALIZADO! GUA

£ SANEAMENTO DE SINTR/
Postos de Trabalho
Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 0
Unidade Organica/ Area de Formacao / Cédigo do Perfil de Determindvel %
>rg Cargo/Carreira/Categoria < ¢ 9 L o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o | S 2|2 o 0 o &
clg8lBS|=8| S| s |E|8|=]|g
] © 3 B C|o= =] & (] > = @
a |s2|=9|ca [ o o 33 o =
g |E8|85|881S " |1&8|S|" |3
(0] § = g 8 < le) <
Diretor de Departamento Engenharia Civil DPO_DD_1 0 0 1
Seccdo de Apoio Coordenador Técnico DPOSadp_CT_1 1 1 0
Administrativo Assistente Técnico DPOSadp_AT 1 3 1] 4 0
Total| 4 0 0 0 1 5| 0 0 0 1
Diviséo de Projetos Chefe de Diviséo Engenharia Civil dPro_CD_1 0 0 1
2 postos de trabalho, associados a Técnico Superior CTI,
Estudos e Projetos Técnico Superior Engenharla Civil ou dProep_TS_1 5 1 6 0 2 perterjc_ente ao N~IP de_s_tes SMAS Slntr_a, encontram—s? em
Arquitetura exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
Servigo.
Topografia Assistente Técnico Topografo dProtp_AT_1 2 2 0
Técnico Superior Engenharia Civil dProsig_TS_1 1 1 0
1 posto de trabalho, ndo ocupado, associado a Técnico
P . De acordo com o perfil . Superior CTI, pertencente ao MP destes SMAS Sintra,
. < Técni rior . . o
Sistema Informagéao ecnico Superio de competéncias dprosig_TS_2 2 2 0 ! encontra-se em situacdo de Regime de Mobilidade
Geogréfica Interservigos para a Camara Municipal de Sintra.
Assistente Técnico Desenhador dProsig_AT_1 2 2 4 0
Assistente Operacional dProsig_AO_1 1 1 0
. MAva_\Ilat;aolde Técnico Superior Engenharia Civil dProaes_TS_1 2 2 0
Eficiéncia de Sistemas
Total da Divisdo de Projetos| 15 | 0 0 0 3 18 0 0 0 1
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SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Postos de Trabalho

Contrato Por
Contrato Por Tempo Indeterminado Tempo 9
Unidade Orgéanica/ Area de Formagao / Codigo do Perfil de Determindvel %
>rg Cargo/Carreira/Categoria < ¢ 9 A o e S Obs.
Servigos Area de trabalho Competéncias o [c |8g|E 5 @ 5 &
s |e8lEs|z=8| S| s |2|S|=s|3g
] © 3 B C|o= =] & © > = @
a |s2|=9|ca o o (=% o o 5
S |z8|38(88(S| = [3]|8|" |3
(0] g = E 8 < [e) <
Chefe de Divisao Engenharia Civil dFis_CD_1 0 0 1
1 posto de trabalho, associado a Técnico Superior CTI,
Técnico Superior Engenharia Civil dFis_TS_1 4 1 5 0 1 perter)c_ente ao MP dg_stes SMAS Sm_tra, encontrz_a-s? em
L exercicio de funcdes dirigentes em Regime de Comisséo de
Diviséo de Servigo.
Fiscalizagéo - - —
Fiscal de Servico de Agua e - Carreira subsistente (Decreto-Lei n.° 114/2019, de 20
dFis_FSAS_1 2 2 0 agosto)
Saneamento -
A extinguir quando vagar
- - — .
Fiscal dCRSfisc_F_1 2 2 0 Carreira Especial de Fiscalizagdo (Decreto-Lei n.° 114/2019,
de 20 agosto)
Total da Diviséo de Fiscalizagdo| 6 0 0 0 3 9 0 0 0 1
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ANEXOS



PLANO DE INVESTIMENTOS PARA O ANO: 2020
QUADRO RESUMO

Financiamento  Financiamento

definido N&o Assegurado Valor Total
1- ABASTECIMENTO DE AGUA
1.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 314.300 € 0€ 314.300 €
1.2 - OBRAS 5.356.200 € 0€ 5.356.200 €
1.3 - EDIFICACOES 310.100 € 0€ 310.100 €
1.4 - EQUIPAMENTOS 280.100 € 0€ 280.100 €
1.5 - TERRENOS 180.000 € 0€ 180.000 €
Total .... 6.440.700 € 0€ 6.440.700 €
2- SANEAMENTO
2.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 409.100 € 0€ 409.100 €
2.2 - OBRAS 3.500.300 € 0€ 3.500.300 €
2.3 - EDIFICACOES 293.200 € 0€ 293.200 €
2.4 - EQUIPAMENTOS 165.200 € 0€ 165.200 €
2.5 - TERRENOS 225.000 € 0€ 225.000 €
Total .... 4.592.800 € 0€ 4.592.800 €
3- ACTIVIDADES DE APOIO
3.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 10.000 € 0€ 10.000 €
3.2 - OBRAS 330.300 € 0€ 330.300 €
3.3 - MAQUINAS E EQUIPAMENTO 2.330.200 € 0€ 2.330.200 €
3.4 - INFORMATICA 475.000 € 0€ 475.000 €
3.5 - TERRENOS 0€ 0€ 0€
Total .... 3.145.500 € 0€ 3.145.500 €
4- RESIDUOS URBANOS
4.1 - ESTUDOS E PROJECTOS 120.000 € 0€ 120.000 €
4.2 - OBRAS 1.200.000 € 0€ 1.200.000 €
4.3 - EDIFICACOES 0€ 0€ 0€
4.4 - EQUIPAMENTOS 0€ 0€ 0€
4.5 - TERRENOS 1.000 € 0€ 1.000 €
Total .... 1.321.000 € 0€ 1.321.000 €

TOTAL GERAL...ooviiiiiiiiiiiieeee 15.500.000 € - £ 15.500.000 €




PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS 2020/2023
Resumo por Objectivos

Residuos Urbanos
8,5%

Actividades de
Apoio
20,3%

Abastecimento
41,6%

Saneamento
29,6%
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